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COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANO

. b.u.P,
‘DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE

PREMESSA

La programmazione & definita dal “Principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio” allegato al
digs. 118/2011 {che ha profondamente ridisegnato tale attivithd) come “If processo di analisi e valutazione che,
-comparando e ordingndo coerentemente tra loro le politiche e i piani per if governo del territori, consente di organizzare,
in una dimensione temporale predefinita, le attivitd e le risorse necessarie per la realizzozione di fini sociali e la
promozione dello sviluppo economico e civile delle comunité di riferimento”.

il sistema di programmazione det comune trova le sue principali bast normative nel testo unico degh enti locali d.lgs.
267/2000, nel d.lgs. 150/2009, rel d.lgs. 118/2011 e nel d.l. 174/2012. € opportuno inoltre richiamare il guadro
normativo in materia di anticorruzione e trasparenza, cosi delineato della [ 190/2012 e da! d.lgs. 33/2013 come
meodificato col d.lgs. n.837/2016.

Il DUP, sotto questo profilo, riveste un ruoto fondamentale poiché & il presupposte necessario di tutti gié aliri documenti
di programmazione: viene presentato dalta Giunta al Consiglio comunale entro if 31 luglio di ogni anno.

Il documento, posto a monte del bilancio preventivo riunisce e analisi, gl indirizzi e gli obiettivi che devono guidare la
predisposizione del bilancio stesso, del plano esecutivo di gestione e la sua successiva gestione: non & un semplice
allegato al bilancio, ma ne costituisce presupposto indispensabile in quanto permette 'attivita di guida strategica ed
operativa dell’'ente, imponendo coerenza tra i documenti di programmazione di bitancio e quelli di gestione.

Nel DUP e compresa la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.

it documento si compone di due sezioni:
1} la Sezione Strategica sviluppa e concretizza le finee programmatiche di mandato con un onzzonte tempora%e pari al
mandato amministrativo. Il Consighio comunale, in attuazione dell‘art. 46 c. 3 del TUEL, nella seduta del 5 giugno
2014, con deliberazione n. 23, ha approvato il programma di mandato per il periodo 2014-2019;
2) la Sezione Operativa contiene ia programmazione operativa dell’ente con un arizzonte temporale pari al bilancio di
' previsione, ossia tre anni (2017/2018).

1} La SeS individua gli indirizzi strategici dell’ente, ossia le principali scelte che caratterizzano i programma
dellamministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo, in coerenza con il quadro normativo
di riferimento e con le linee di indirizzo della programmazione regionale, compatibitmente con i vincoli di
_finanza pubblica.
2} . _ _
Tra i contenuti della sezione, si sottolineano in particolare i seguenti ambiti: ©
- analisi delle condizioni esterne: considera le condizioni e prospettive sotio-economiche del territorio delfente;
- analisi delle condizioni interne: evoluzione della situazione finanziarla ed economico patrimoniale deff’ente, analisi
degh impegni gia assunti e investimenti in corso di realizzazione, quadro delle risorse umane disponibili, organizzazione
e modalitd di gestione dei servizi, situazione economica e finanziaria degli organismi partecipati.

in questa sezione si mettono in luce i legami tra mandato istituzionale, ossia gli ambiti strategici come in esso
individuati che vengono sviluppati in una programmazione di maggior dettaghio in relazione allambito a cui
appartengono: trasparenza, vivibilita, attenzione alle persone, laboriosita.

2}. La Sezione Operativa che, come anticipate, contiene la programmazione operativa deil’ente con un orizzonte pari
alia durata del bilancio {2017- 2019} ed & strutturata in due parti:

eoParte 1: sono illustrati, per ogni singola missione e coerentemente agl indirizzi strategici contenuti nella SeS, i
programmi operativi che Vente intende realizzare nel triennio 2017/2019,



I ;Jrop:ramml non _possono_essere hberamente scelti dall’ente, ma_devono cornspondere all’etencazmne {assativa
contenuta nello schema del bilancio armonizzato.

Per ogni programma sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere nel corso del triennio che discendono
dagli obiettivi strategici indicati nella precedente SeS.

Gli ulteriori contenuti minimi della Se0 possono essere riassunti nei punti seguenti:
- indirizzi agli organismi partecipati;

- - valutazione dei mezzi finanziari e delle fonti di finanziamento, in cui sono sndicate anche le politiche tnbutarua e

tariffarie, nonché ghi indirizzi in materia di ricorso all’indebitamento;
- fabbisogno di risorse finanziarie ed eveoluzione degli stanziamenti di spesa per programma;
- ghi investimenti previsti per i triennio 2017/2019;
- ghi equilibri di bilancio.

s-Parte 2: contiene la programmazione in materia di personale, lavori pubblici e patrimonio. In questa' parte sono

collocath:

.la programmazione del fabbisogno di personale al fine di soddisfare le esigenze di funzionalitd e di ottimizzazione delle
risorse per il miglior funzionamento del servizi, compatibilmente con le disponibilitd finanziarie e i vincoli di finanza
pubblica;

- il programma triennale delle opere pubbliche 2017/2019 e F'elenco annuale 2017;

- il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari.

Nel presente documento sono evidenziati graficamente i legami tra mandato istituzionale, ambiti strategici come
individuati nelle linee di mandato istituzionali, programmi efo obiettivi che definiamo strategici {in relazione al’ambito
a cul appartengono: trasparenza, vivibilita, attenzione atle persone, laboriositd) e piani e/o obiettivi operativi che
sviluppano quelli strategici sul piano delf'azione concreta nei singoli servizi detti programml e che, con risorse e azioni,
-saranno ripresi pil dettagliatamente nel PEG.

Lo schema dimostra come il mandato istituzionale si traduca in conciete azioni per realizzare la mission dell’Ente come
individuata dal programma politico. .

Ambiti strategici _ S _
' SEZIONE STRATEGICA
Missioni -

Obiettivi stra'tégici

Programmi o
: - SEZIONE GPERATIVA
Obiettivi operativi
{1] Objettivi strotegici Gii obiettivi strategici sono riferiti allinterd mandato. Le schede oblettivo dei programmi strategics, in cui per-

fappunto questi ultimi si articolanc, ne forniscono una breve descrizione e ne indicano gli stokhorders, Essi sono
sinteticamente enunciati nella sezione strategico

[2] Obiettivi operativi - Lo schede obletfivo def piani opergtivi, ciog def plani che attuaro il programma strategico, sono contenuti nella
" sezlane operativo del documentano e forniscono una breve descrizione di cid che il comune intende fore, gli
stakeholders, il periodo a cui st riferisce P'ohiettive, il responsabile gestionale e gii altrl soggetti delia struttura
burecrgtica che devone collaborare, il responsabile politico. Alla descrizione seguonio gli indicatori da verificare per il
raggivngimento deil’obiettivo. Essi sano sinteticamente enunciati nelly sezione operativa

Partendo dai diversi livelli del ciclo di pianificazione (programmazione strategica, programmazione operativa,
-pianificazione, pianificazione dperativa) & possibile individuare tre documenti fondamentali che, a preventivo,

definiscono la programmazione dell’Ente:
a) Programmazione strategica: indirizzi di governo = documento proposto dal Sindaco e approvato dal Consiglio
comunale ad inizio legislatura, contenente le linee di mandato guinquennali;



b} Programmazione operativa: documento unico di programmazione {DUP), cardine della programmazione, proposto
dalla Giunta al Consiglio comunale, contenente tra 'altro:
a. Nella sezione strategica (SeS), approvata in base alle scadenze fissate dal legislatore per "approvazione del DUP,
ghi indirizzi strategici di durata pari al periodo residuo del mandato,;
© b. Nella sezione operativa (SeQ), | programmi operativi di durata triennale;

¢} Pianificazione operativa; piano esecutivo di gestione {PEG), approvato dalla Giunta comunale -nelia prima seduta
utite successiva all’approvazione del bilancio di previsione in Consiglio comunale contenente:
a.  Nella sezione obiettivi, gli obiettivi operativi di durata da annuale a triennale;
b. Nelia serione attivita, le attivita di gestione {ordinarie/consolidate) di durata annuale; :
¢.  Nella sezione risorse, le dotazioni {finanziarie e di personale} assegnate &l responsabile di PEG pef Vattuazione
degli oblettivi di sviluppoe e deile attivita di gestione.

- Con riferimento agli strumenti di monitoraggio e rendicontazione, il sistema come definito, si completa a consuntivo
con specifici momenti di controllo raccordati con i sistemi di valutazione della performance individuale {posizioni
organizzative e dipendenti) e organizzativa: .

# indirizzi di governo e DUP- SeS: bilancio di mandato, al termine de! mandato amministrativo; -
* DUPeSeO: o
a. Stato di attuazione dei programmi infrannuaie;
. b. Relazione sulla gestione annuale
+ Piano Esecutivo di Gestione: .
a. Sezione obiettivi: avanzamento infrannuale e a1 31.12; |
b. .Sezione attivitd: avanzamento infrannuale e al 31,12

Per tutti | documenti sopra presentati al termine del percorso istituzionale di validaziene ed approvazione, & previ'sté la
pubblicazione sul sito internet istituzionale (sezione amministrazione trasparente performance) al fine di favorire |a
massima trasparenza e conoscibilitd di obiettivi e risultati dell’amministrazione.

Sintetizzando a cascata vengono formidati:

programma di
mandato-
. dotumento unico di programMazibne
' sezione strategica
DUP- SeS

_ 4
documento unico di pr'ogramméziorié
sezione operativa
DUP- Se0

piand esecutivo di gestione
(monitoraggio e rendicontazione- stato d’avanzamento infrannuale e al 31.12)

‘L'esposizione che seque & sviluppata in modo da consentire ol lettore I'immediato collegamenta tra gli obiettivi strategfcé’

dei relativi ambiti come individuati doll’ amministrazione nelle linee di mandato e ali obiettivi operativo.




1 SEZIONE STRATEGICA- SeS

‘In questa sezione, come anticipato nelle premesse, si concretizzano le linge programmatiche di mandato individuando
gli indirizzi strategici delf’ente, in un orizzonte temporale di anni cinque.

Di seguita si propone una sintesi dej grandi temi che Famministrazione del comune di San Pietro in Cariano ha inteso
affrontare sulla base delle linee programmatiche di mandato approvate con deliberazione del Consiglio comunale n. 23
del 5 giugno 2014 che abbracciano il quinguennio 2014- 2019.

1.1 QUADRO DELLE COND!ZEONI ESTERNE .

{’analisi del contesto in cui si colloca fa pianificazione comunaie quale principio apphcato alla programmazione non pud
prescindere dalf’'esame delle “Condizioni esterne”. Si ritiene pertanto opportuno iracciare, seppur sinteticamente, lo
. scenario economico internazionale, italiano e regionale e riportare le linee principali di pianificazione regionale per il
prossimo triennio.

Punto di riferimento & il documento di economia e finanza per i 2016, DEF, deliberato dal Consiglio del Ministri nell’
~aprile 2016, i principale strumento deita programmazione economico finanziaria che indica [a strategia economica e di
finanza pubblica nel medio termine proposto dal governo e approvato dal parlamento.

| riferimenti normativi in materia finanziaria sono le norme attualmente in vigore:
-{a L.R. del Veneto n. 7 “legge di stabilita regionale 2016” e fa L.R. n. 8 “Bilancio di previsione 2016-2018"; -
- ia legge di stabilita dello Stato per il 2016 contraddistinta dal n. 208, approvata il 28 dicembre 2015.

e leggl di stabilita per 1l 2017, sia a livello statale che regionale, porteranno modifiche con un impatto sul bilancio
comunale, ma allo stato attuale, cosl come quando verrd maferialmente redatto il bilancio di previsione per it 2017-
2019, cioé nellautunno prossimo, st dovra comungue fare riferimento alla normativa vigente richiamata, pur nella
consapevolezza che essa sara superata dalle norme sul bilancio del 2017.

1.1.1 LO SCENARIO ECONOMICO

it 2016 non si & aperto sotto | msghoru ausplc; Una situazione politica incerta su dwerss frontl, i prob%em| della
. migrazione in Europs, il terrorismo, le apparenti sbandate della Cina, un livello di indebitamento molto rilevante in
diverse aree del mondo, sono alcuni dei fattori negativi che si hanno davanti.

Solo qualche mese fa 'FMI prevedeva, per it 2016, una crescita mondiale del PIL pari al 3,6%. Ora la Banca Mondiale
stima per I'anno in corso un aumento del 2,9%, inferiore al 3,4% previsto per 1l 2015 quando successivamente & &
. registrato un incremento del 3,1%.

£’ comungue necessario distinguere tra te:vérie aree del mondo perché lo sviluppo & molto diseguale.

. Per gli Stati Unito si & registrata una crescita del 2,5% nel 2015, crescita che si presume essere del 2,7% ne['2016.

Per la zona euro i quadro & meno positivo indic}ando rispettivarmnente I'l,5% e I'1,7%.

Il peggioramento delle previsioni & globale & va collegatd soprattutto al rallentamento di una pér’ce dei paesi emergenti.

Sempre secondo le stime del FML il lore peso sul PIL mondiale & stato nel 2015 del 58% con la conseguenza che i destini
di tale area, in particolare del continente asiatico, sono determinanti per i futuro economice del monde, pil di quetli
~ del paesi “Ricchi”,

Va detto tuttavia che, nonostante it ralientamento a cui abbiamo assistito negli ultimi tempi, la Cina resta il paese che ha
maggiore influenza sullo sviluppo mondiale: nei prossimi anni essa probabilmente pesera tra un terzo e la met della
crescita globale del reddito, del commercio e della domanda di materie prime e la sua importanza continuerd ad
aumentare insieme 2lla sua guota dei’'economia mendiale.

Sintetizzando si pud sostenere che I'economia mondiale rallenta a causa di problemi economici, finanziari, politici non
-risoiti e fa situazione non appare brilfante sino a tutto # 2018.



La Comrnissione Ue vede proseguire in Italia una crescita moderata, ma rivede al ribasso il Pil che, dalla stima dei?’1,4%

previsto a febbraio, scende ora a + 1,1%. Il Governo, nel DEF 2015, Heenziato a mets aprile, stimava per quel’anno una

ripresa dell1,2%. Nel corso del 2015 il passo delia crescita ha ralientate portando ad un avvio del 2016 pill basso del

previsto che, insieme afi’ulteriore rallentamento del commercio globale, spiega la revisione al ribasso. Nel 2017 & invece
- confermata la crescita all’1,2% grazie a una domanda esterna pill dinamica e agl investimenti.
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Presentando i numeri della Commissione, Pierre Moscovicl ha spiegato che la crescita italiana dei prossimi anni &
affidata principaimente alla domanda interna. Nel capitolo del documento Ue dedicato alia penisola, si aggiunge che fa
bassa inflazione, 'occupazione in crescita e i tagli alle tasse, sono elementi di supporto al potere di acquisto delle
- famiglie e da # ai consumi privati. )

“Grazie al deprezzamento dell’euro nei confronti del dollaro, o prezzi dei prodotti petrolfiferi in caduta fibera e ai tassi di
interesse prossimi allo zero, 5i va consolidando la ripresa economica, sia del Veneto, sia del Nordest, anche se speravamo
" in una crescita econemica piti vigaresa, che comungue sard superiore al dato medio nazionale.”

Lo sostiene il coordinatore delf’ufficio studi della CGIA Paolo Zebeo che, grazie ai dati messi 3 disposizione dall'istat e da
Prometeia, ha commentato le previsioni di crescita del Veneto, de! Friuli Venezia Giulia e delie Province Autonome di
Trento e Bolzano.

La stabilita economica che caratterizza if 2016 & dovuté"soprattutto alla tenuta del settore industriale nonostante la
continua perdita nelle costruzioni.

il Veneto rimane comungue una regione virtuosa, la terza in Italia per produzione di ricchezza, dopo Lombardia e Lazio:
it 9,1% del prodotto interno lordo & realizzato nella nostra regione con un +13,4% rispeito a quelto nazionale. La
virtuosita & data dalla qualitd della nostra regione da individuarsi soprattutto nella specializzazione dei prodotti, nella
loro qualita e nelia flessibilita del sistema economico che esprimono la capacitd dei nostri operatori di cogliere le
peeasioni propizie e gli elementi internazionali di ripresa di cui si & detto.

Per guanto concerne il PIL: il tasso di crescita dovrebbe attestarsi attorno all’1,3%: dopo gli 8,6 punti percentuale, persi
dall'inizio della crisi fino al 2014, net 2016 si rafforza cosi 'inversione di tendenza iniziata I'anno scorso (+ 0,9 per cento
" rispetto al 2014), Uincremento di quest’anno dovrebbe essere dell’l,3 per cento mentre la crescita nazionale, come
" evidenziato nella tabella che precede, dovrebbe fermarsi all’L,2 per cento.
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1 consumi delle famiglie -

] e ; R

Elaborazione ufficio Studi CGIA su dats Istat (2007-2014) del 26.11.2015 e Prometeia {ottobre 2015)

Gli investimenti: tornano a risalire. Dopo aver persc 23,5 punti percentuali dalfinizio delfa crisi al 2013 (dati l-ét'at) e altri
3 punti percentuali nel 2014 (stime}, nef 2016 Ia variazione di crescita sara del 3 per cento, un dato migliore rispetto alla
prima inversione di tendenza registrata nel 2015 {+1,2}. In ltalia questo indicatore crescerd meno (2,4 per cento).

R I
A

La variabile che ha superato da tempo la fase pill critica & I'export: dopo it +3,3 per cento del 2014 e 11 7,0 per cento del
2015, net 2016 le vendite all’esterc dovrebbero subire una leggera frenata. A seguito delle situazioni presenti in molte
parti del mondo, la erescita potrebbe attestarsi al di sotto def 4 per cento.

e R
teio {uttobre 2015)

1l tasso di disoccupazione: dovrebbe scendere al 5,7 per cento {6,59 lo scorso anno). In-termini assoluti coloro che
“guest’anno si troveranno senza lavoro scenderanno a quota 126.500 contro le 144.600 unita dello scorso anno.

o

G

La manovra dello Stato

H Consiglio dei Ministr ha approvato il DEF 2016 che iflustra, nero su biance, quafe sard Pandamento delfeconomia
italiana secondo it Governo, elenca gli obiettivi da perseguire nel merito della finanza pubblica e definisce le riforme
economiche da mettere in campo per sostenere la crescita dell'ltalia, come pili volte raccomandato da BCE e
Commissione Europea.

Il Documento di Economia e Finanza 2016 (DEF} & il terzo predisposto dal Governo Renzi, Come si kegge nelie premesse
al documento:
“lesso) si iscrive pertanto in uno strotegic di programmazione economica di naturd pluriennale, che abbivmo comincioto od
" implementare con le prime misure nel 2014. | principali obiettivi di questa strategia sonc ben noti: il rilancio delfg crescita e
dell'cccupazione. Gli strumenti operativi si possono riassumere in quattro punti: i} una costante azione di riforma strutturale del Ppese
e di stimolo agli investimenti, privoti e pubblici; i} una impostazione dellu politico di bilancio of tempe stesso favorevole afla crescita e
vofto od assicurare un groduale mo robuste consolidamente delle finanze pubbliche, tale da ridurre in misuro vie vie crescente if
rapporto tro debito e PIL; i} In riduzione del carico fiscole, che si associo a uno maggiore efficienza della spesa e dell’azione delle
pubbliche omministrazioni: iv) il miglioramente del business environment e della copacitd competitiva del sistema Italia.

Lo sforzo profuso dal Governo é stato in questi annf ampio e incisivo, e ho prodotto risultati assal significativi in urn lasso di tempo
relativamente breve: il ritorno allo crescita e Finecremento dell’ occupazione nel 2015 ne costituiscono una evidenza incontrovertibile. In
prospettiva I'azione di riforma & rivolta a migliorore anche il contesto allo base delle decisioni di investimento, favorite do uno




maggiore efficienza della giustizia civile e della mocchina amministrative, defle’ progressiva riduzione della pressione fiscale, dalle

crescente disponibifita di finanziamenti, dalle misure di sostegno olla domanda. A nuove misure da adottare nel breve termine si

affiancherd una particolare enfasi sulla concreta attuazione delle riforme git awiate, Acconto all’intenso sforzo di riforma, il Governo
" awio nuove azioni di stimole, tra cui Pulteriore riduziene defla pressione fiscale e Pournento progressivo degli investimenti pubblici,
" che permetteranno di sostenere il rafforzamento della ripresa in una fose di notevole incertezza econermica o livello internszionale”.

Queesti i cinque punti prineipali estrapolati dal documento
1 - Taglio alle stime del PIL2016

'_Nef DEF 2016 compare un taglio delfe stime sulla crescita dell’[talia per Fanho in éorso, che scendono al +1.2% dal +1.6%
previsto nell’aggiornamento del documento datato lo scorso settembre.

Secondo il nuovo DEF, il PIL dovrebbe mostrare una crescita del +1,4% nef 2017, in calo dalla stima precedente a +1,5%_
. 2 - Nuovi obiettivi per il rapporto debito/PilL

In accordo con la Commissione Europea, all'interno del DEF 2016 i Governo individua un nuovo livello di indebitamento
‘che,per il 2016, viene fissato al 2,3% dei prodotto interno lordo.

. Uindicazione si colioca nel giusto mezzo tra il 2,2%, riferito o scorso settembre, e it 2,4%', rapporto raggiungibile qualora
venisse sfruttata a pieno la clausola di flessibility per fa crisi dell’'immigrazione (con un valore di 3 miliardi),

" Come ha intenzione di riuscirci it Governo?
Risparmiando sulla spesa dovuta per il pagamento degli interessi, grazie alla politica ultra-accomodante della BCE e

grazie Vextra gettite generato dalla voluntary disclosure cioé la collaborazione volontaria per il rimpatrio di capitali
daif’estero o per far emergere quelli detenuti in Italia, ma non dichiarati usufruendo di un eventuale condono penale e

~ di uno sgravio fiscale sulle sanzioni,
© 3 - Maggiore flessibilita in vists da UE

" Anche se a tivello iniplicito, nel DEF si richiede una maggiore flessibilita per il 2017 fissando un rapporto deficit/PIL
all'1.8%, oltre un punto percentuale in meno rispette a quanto previsto in precedenza.

" Un obiettivo del genere, ad oggl, sembra un miracolo, soprattutto se si considerano le difficolta per'raggmngeré gli
" pbiettivi deil’anno passato. :

Si fa un esempio pratico: sono cirea 15 i miliardi da inserire nel bilancio 2017 solo per disattivare le clausole di
salvaguardia.

- La flessibilita, che di norma dura solo un anno e che P'ltalia ha sfruttato nel 2016, potrebbe essere prol-u-ngaté sulla scia
della crisi dell'immigrazione che mette a dura prova I'italia. in seguito alla Brexit il Primo Ministro ha anticipato ha chiesto

- maggior flessibilita.
4 - Le riforme in arrivo, presto Paddio a tassa su capital gain

Sul fronte delle riforme economiche necessarie alfltalia, nel DEF 2016 i Governo torna a puntare wﬂ’i&np&resa, conh una’
manovra che potrebbe valere fino allo 0.2% del PIL italiano.

Tra Vannullamento della tassa sul capital gain, gli incentivi per alimentare gli investimenti delle imprese italiane non
"quotate e gli sgravi fiscali generati dal reinvestimento degli utili, il Governo punta ad una ripresa tutta imprenditoriale.

5 - Privatizzazioni per ridurre il debito

Ancora le privatizzazioni ai fini del contenimento del debito pubblico, che secondo Ja Commissione UE raggiungera
quota 132,4% nel 2016.
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Ultalia conferma la previsione, che risulta essere ben al di sopra di quanto definito dall’aggiornamento del DEF di
settembre 2015.

La manovra finanziaria per il 2018, si ribadisce Fultima decisa dal Parlamento, & superata per gli interventi limitati al
corrente esercizio, ma non lo & per quelli destinatl a protrarsi negli anni successivi e che impattano sensibilmente sul
bilancic comunaie.

1.AGEVOLAZIONI IN MATERIA Di IMPOSTE

Niente pill tasse sufla prima casa; via Imu sui terreni agricoli e riduzione Irap per imprenditori agricoli; bonus mobili
consistente in una detrazione fiscale del 50% delle spese sostenute per 'acquisto di mobili sino 2 € 16.000,00 per giovani

" coppie, sposate o anche di fatto {di cui almeno uno dei componenti abbia meno di 35 anni} che abbiano acquistato Ia

- casa principate; no area tax per i pensionati over 75 passa da € 7.500,00 a € 8.000,00, per i contribuenti tra 70 e 75 anni
da € 7.500,00 a € 7.750,00; rateizzazione cartelle Equitalia riammessa per i contribuenti decaduti dal beneficio delia
rateazione di somme dovute a seguito di accertamenti con adesione;

2 SEMPUFECA.ZIO'NE NE! PAGAMENTI

Semplificazione per il contante a favore delle partite Iva e dei lavoratori autonomi; semplificazione per la moneta
elettronica per cul si potra pagare con il bancomat anche il caffé e I} parchegglo; la soglia dell’uso det contante sale a €
3.000,00. '

3. FINANZA LOCALE

Comuni pil lberi di spendere per scuole, marc’iapiedi e strade con Feliminazione def patto di stabilitd per gli.investimenti
dei comuni; | comuni saranno interamente compensati dallo stato per la perdita di gettito derivante dal’eliminazione
IMU e TASI sullz prima casa.

. La manovra regionuale

1’11 dicembre 2015 scorso, con deli-befazione n. 95, i Consiglio regionale ha approvato il documento di economia e
finanza regionale- DEFR- 2016/2018, pubblicato sul BUR n. 125 del 31.12.2015.

" §i tratta del primo DEFR adottato in attuazione del d.lgs. n. 118/2011 sulfarmonizzazione dei sistemi contabili delle
regioni e degli enti territoriali. In pratica, il documento 2016-2018 apre un nuove cicle di programmazione a valenza

_pluriennale e propedeutica al bilancio di previsione 2016, dove si individuano le strategie di intervento e le concrete
azioni che verranno poste in essere per dare attuazione alle prioritd individuate dall’ amministrazione afl'inizio della
legislatura.

Il quadro di rifefimento normativo, cui le direttive necessariamente devono fare riferimento, & complesso. Cid che
ermerge, in sintesi, & un insieme di misure che incidono sulla predisposizione del bilancio di previsione regionale 2016-
. 2018 nei termini che seguono:

+ La netta riduzione dei trasferimenti da parte dello stato alla regione, sia con riferimento a quelli vincolati, che a
quelli dell’area dell’autonomia, in corrispondenza di un maggior concorso richiesto alle regioni nel risanamento e
nella stabilizzazione finanziaria dei saldi di finanza pubblica anche per {anno 2016 e successivi;

» LUinsieme di disposizioni volte al contenimento di particolari categorie di spesa, nell'ambito delia pili generale
revisione della spesa pubblica;

s 1asignificativa complessita in ordine all’applicazione delle nuove disposizioni relative al pareggio di bilancio;

& La compiuta applicazione dei nuovi principi contabili previsti dal d.lgs. 118/2011.

H documenta si articola in 18 missioni, sviluppati in programmi e obiettivi, per ognuno dei guali viene descritta Yazione
posta in essere per il suo raggiungimento e vengono fornite indicazioni circa i loro destinatari, gli strumenti di atiuazione
e quelli di concertazione,

In questo contesto, come dalle dichiarazioni dei Consiglieri regionali, la regione intende porre in essere azioni per
garantire | servizi essenziali che non rientrano tra le proprie specifiche competenze, ma che negh anni scorsi ha
comunque finanziato. La volonta & di realizzare misure volte a fare del Veneto una regione che crea nuove opportunita di
favoro e condizioni favorevoli alle aziende per I'accesso ai mercanti internazionali, che sostiene i processi di innovazione
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- e di sviluppo delie infrastrutture, di un Vensto teso a garantire I'eccelienza del proprio servizio sanitario, attento ai
'bisogni del sociale nel suo compiesso (sono previste misure per contrastare e prevenire violenza contro le donne, per
contributi a lavoratori di pubblica utilita), impegnato neila salvaguardia dei territorio {in materia ambigntale risorse per la

“bonifiche deite discariche irregolari e siti inquinati da discariche} e del propric patrimanic culturali. § DEFR & ambizioso,
ma non esprimendo dati contabili, non da la misura esatta di quanto la regione investird nei singoli programmi ed
obiettivi delle varie missioni.

Solo it 23 febbraio 2016 la regione Veneto ha approvato la legge di stabilitd contraddistinta dal n. 7.

" La legge si compone di pochi articoll e numerosi allegati, ma non presenta impatti significativi suil’economia del paese
di San Pietro in Cariano.

. Nelle sue linee generali, Il bilancio della regione Veneto, approvato con la legge n. 8 del 23 febbraio 2016, & un bifancio
di grande rigore, con ridottissimi spazi di manovra per [ tagli imposti dal governo ai trasferimenti regionali e per i vincoli
- di spesa in essere per leggi preesistenti. In esso sono previste voci significative per interventi che possano in qualche
modo interessare it territorio della Valpolicella.

La tenuta del settore vitivinicolo

I settori trainanti dell’economia della Valpolicella, di cui fa parte anche San Pietro in Cariano sono quello del marmo,
che non interessa il territorio comunale e guelfo vitivinicolo. Quest’ultimo settore si distingue in senso contrario nel
contesto economico poco rassicurante descritto nei paragrafi che precedono.

" Nonostante la coltivazione della vita abbia subito in zona una leggera deflessione, it comparto ha acquistato una
posizione sempre pit dominante rispetto alle principali variabili economiche dell’agroalimentare: a livello nazienale
pesa il 7% circa come emerge dai dati Istat del 2013.

La produzione del vino rappresenta una componente di primo piano per if settore agroaliméhtére nazionale e; con
riferimento alla sola fase industriale, il peso del suo fatturato su quelio globale dell’industria alimentare sfiora It 7,7%
- {Federalimentari).

Ancora pill impoitante it ruolo del ving nelle retaziohi commerciali internazional.

£’ interessante evidenziare che secondo ISMEA ['Italia, nel'ultimo anno, segnala nelf export un segné meno, ma un
incremeanto in termini di infroiti, Si riscontra una crescita dei vini fermi in bottiglia grazie al valore defle esportazioni che
& aumentato rispetto al vino sfuso.

Tra i primi 20 prodotti di esportazione della bilancia agroalimentare si collocano, in particolare, i vini confezionati rossi e
rosati DOP {terza posizione}, 1 vini rossi e rosati IGP {undicesima posizione).

1vini del vertice delfa piramide qualitativa, in particolare i rossi DOC-DOCG, come il Valpolicelfa'e 'Amarone, tipicité. del
territorio comunale, registrano sostanziali rialzi di valore.

Principali paesi importatori di'lvino si attestano Germania, Regno Unito e Stati Uniti. Al quarto posto del ranking
" mondiale c’¢ la Cina In particolar modo per le importazioni di vini confezionati a vantaggio dei principali paesi fornitori,

- italia compresa. li Canada con gli Stati Uniti si mantiene al vertice nell'importazione dell’Amarone.

Infine va sottolineato che Verona & la prima provincia vinicola italiana per valore di export (fonte Istat).
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-1.1.2 LA POPOLAZIONE

popolazione a 01.01.2015 n. 12.971 abit:
n, 6.283 maschi e n. 6.688 femine

0%

Ne! quadro che segue sono riportati alcuini da’n di sintesi sulla consistenza e sulle variazioni regtstrate dalla popolaznone
residente net Comune di San Pietro in Cariano. :

in eta prescolare (0/6 2nni)
[ in eta scucla obbligo {7/14 anfl) . . : . . 1104
[ in forza lavoro 17 occupazione (15/29 anm) ] : : - o 2057
 in etd adulta {30/85 anni S e _ . sasy
In eta senile [oltre 65 anni} ) : . K

_ 110 0,839%

Tasso di mortalita ultimo quinguennio: 113 : 0,863%
- 93 0.716%

107 ] 0,823%

ANNO lnmigrati n. TASSO

_ 2010 436 3,328%

Movimente migratorio nell’ultimo quingquennio- immigrati 2012 287 4484%
2012 427 3,288%

2013 394 3,031%

2015 454 3,500%
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INCREMENTO DELLA POPOLAZIONE DEL COMUNE D! SAN PIETRO IN CARIANO DAL 2006 AL 2015

{1] numero abitanti in aumento

s popoiaznone dal 2006 al 31 dlcembre 2015 & stabsle dato che i’mcremento ] dello 0,64% passando da n.12. 815 2
n.12.897 abitanti. .

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico

Il redigendo PAT del comune di San Pietro in Carlano prevede, per il decennio 2007- 2017 un aumento di popolazione
-compreso fra 600 — 700 unita.

- Dimensionamento per il decennio 2007- 2017

il comune di San Pietro in Cariano @ un comune prevalentemente residenziale con vocazione agricola di alta
specializzazione per la produzione viti-vinicola nel cuore della Valpolicella.

il dumens;onamentc cfe! P.A, T in fase di redazione, viene suddiviso in ab;tantz reﬂdentt £ turistici. . R
Ueffettivo incremento di volume dovuto alle previsioni di sviluppo insediative del redigendo PAT, depurato dei res:dw '

“di P.R.G., comprendono le quote di volume da attribuire alla riqualificazione urbanistica, al credito edilizio per
Feliminazione di opere incongrue e ali'acquisizione di aree preordinate all’esproprio attraverso la compensazione
urbanistica o la perequazione urhanistica.

At fabbisogno di edlhzna abitativa & legato a due parametri corrlspondentl a: :
_-it numero dei componenti il nucleo familiare, la cui tendenza & in calo (fenomeno della frammentazsone del nuc[eo .

- familiare);
-il volume dell'anoggro medio netia reaEta terrltoriaie di San Pietro in Cariano,

1.1.3 IL TERRITORIO
‘La centralita del territorio

‘Secondo Fordiriamento degli enti locali, spettanc al comune tutte le funzioni amministrative relative alla popolaziohe e
al territorio, in particolar modo quetie connesse con i servizi alla persona e alla comunita, 'assetto e uso del territorio
e lo sviluppo economico. Il comune, per poter esercitare tali funzioni in ambiti adeguati, pud mettere in atto anche

- forme di decentramento e di cooperazione con aitri enti territoriali. Il territorio in particolare e le regole che ne
disciplinano lo sviluppo e |'assetto socio economico, rientranc tra le funzioni fondamentali attribuite al comune.

fl territoric di San Pietro in Cariano

il territorio del Comune di San Pietro in Carianio si estende su una superficie complessiva di 20 kmgq . Si tratta df un
‘territorio collinare, nel cuore delfa Valpoliceila, non molto lontano da Verona e dal lage di Garda: Ville, pievi romaniche
e corti rurali si intravedono tra ulivi e vigneti.




La natura qui regna incontrastata e raggiunge il suo tripudio al fiorire dei ciliegi e def peschi in primavera, in autunno si
tinge del viola dei grappoli d'uva che fanno capolino tra le rigogliose foglie di vite.

Cingue i torrenti che attraversano il territorio.

If territorio & attraversato per tutta la sua lunghezza, da nord a sud, dalla strada provinciale della Valpolicella. Gli altri
percorsi sono di strade comunali {78km) e vicinall (39 km).

Risorse idriche

Laghi: O
Fiumi: O
Torrenti n. 4 . : : _
1-  “Progno di Fumane” {Genio civile)
_ 2~ "Progno di Maranc” {(Genio civile}
3- “Progno di Negrar” {Genio civile) . : o
bi grado inferiore it “Torrente Lena” {Consorzio di bonifica Veronese)

" Strade

* Strade statali: km O
Strade regionali: km 0 -
Strade provinciali km: 14
Strade comunali 1 km 78
Strade vicinali: km. 38
Autostrade: km 0
~ Plani e strumenti urbanistict vigenti

.l Comune di San Pietro In Cariano & dotato di Piano Regolatore Generale ~ P.R.G.- aﬁprovato'con Deliberazione della
Giunta Regionale del Veneto (DGRV) n 3084 del 11.6.1985

E" in corso la redazione del PAT. - Piano si Ass:etto del Territorio.

Aitre pianificazioni in materia commercio

il piano del commercio al dettaglio su aree pub.biiche & sta't.o a'.dotta'.t'ﬁ con deifberaiioﬁe'cohsitiére n. 16 del 18.4.2011

" le linee guida per il ritascio di autorizzazioni per la somministrazione al pubblico di a?imenti e hevande sono state

approvate con deliberazione consiliare n. 44 del 21.08,2015.

_ECONCMIA INSEDIATA

Da sempre la Valpolicella, dove si trova San Pietro in Cariano, ha avuto nellﬁ’agritol’éura ta sﬂa'p'rin'cipale fonte di

ricchezza, Soprattutto negli uitimi anni |2 storica vocazione alla viticolura ha assunto importanza nell’'economia della
valle con {a nascita di aziende agricole e cantine, sia a gestione familiare, che vere e proprie imprese industriali, famose
in tuttc ¥ mondo. Come anticipato, V'esportazione di vino imbottigliato copre i mercati di tutto il mondo ed In
particolare quello del nord America e dellEuropa centrale, ma sono in ampliamento anche i mercati del’est. I vino pid
quotato sul mercato & I'’Amarone, fatto con le uve del Valpolicella.

| vigneti pili prégiati si trovano nelfa zona collinare. Per la difesa e la valorizzazione dei vini tipici della Valpolicella dal
1925 & costituito un consorzio tuttora esistente.

L'intensa attivitd agricola ha stimolato la creazione di cooperative ed aziende sociali che affiancanc le grandi aziende
private. A San Pietro in Cariano & presente una cantina sociale.
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Nel contesto economico del luogo, il commercio rappresenta I'altra importante voce economica. Bi minor rilievo & Ia
piccola e media industria manifatturiera che hanno comungue una certa importanza. Sul territoric comunale vi sono

- aree artigianali industriall.

H turismo & un settore emergente nell’'economia locale che 'Amministrazione intende incrementare.

imprese per settore

“®attivitd manifatturiere

- mattivita di alloggio e ristorazione

“Ealtre imprese

W agricoltura

®wcostruzioni _
® Commaercioe riparazibne veicoli
& trasporto e magazzinaggio

B attivitd immobiliari

L

Questi i dati pubblicati dalla Camera di Commertio Industria Artigianato ed Agricoltura di  Verona alla data del
30.06.2015, con riferimento al Comune di San Pietro in Cariano (VR) riguardanti le tipologie di imprese insediate sul

territorio ed il numero:
Tipologia di azienda
" Agricoltura -

Attivita manifatturiera
Costruzioni

. n. 254
n. 117

. n 185

Commercio ingrosso e dettaglio; riparazioni di autoveicoli n. 263

e motocich

- Trasporio e magazzinaggio

- Attivitd di servizio di alloggio e ristorazione

- Aftivita immobitiari
- Servizi
- Altre imprese/imprese n.c.

" n. aziende sul térritorio

31
79
74
L2198
43

3PP 35

- In particolare, nel territorio comunale risultano operanti le seguenti attivita:

Strutture di _ alimentari
Esercizi di vicinato n 21
Maedie strutture di n. 1
vendita

Strutture turistiche _ S
Alberghiere s

Extralberghiere / bed & breakfast, affittacamere con’

una registrazione di arrivi pari a 23991 e di presenze

non alimentari - Miste vendita

n. 93
n 8

12
n 6

n. 26 strutture

n 8
n 18
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pari a 64476 (anno 2014}

Acconciatori ed estetiste ' ; ' n. 45
Pizzerie, bar, ristoranti C ' . n. 56
Circoli privati . : n S
Farmacie . : R n 3
_-Parafarmacie _ ' .. n O
 Distributori stradali di S n 6
carburanti

Edicole esclusive o ' n. 5
Strutture sociali {Asili nido, Case di Riposo, Scuole n. 9

materne, ecc.)
tocali di pubblico spettacolo _ n 2
Trasporti pubblici di linea

Taxi n.
Noleggio con conducente autovettura/autobus n. 4

[

Mercato settimanale del Venerdi:
 mercato settimanale si svolge il venerdi mattina in'San Pietro in Cariano Capoluogo.
Sono presenti n. 63 banchi cosi suddivisi:
~+ n. 8 alimentari;
. e n. 44 non afimentari;
s n. 11 operatori agricoli.

Mercatino a Km 0:
Il mercatino a Km O si svolge nel pomeriggio del marteds in San Pnetro in Cartano Capoluogo.

Sono previstin. 19 posteggi.

Nel territorio, sono presenti anche .opéra"co'ri del commercio su'aré.e"pubbiiche di tipo B e soggetii privati muniti di
tesserino che consente di partecipare alle mostre- mercato in ambito regionale, per un totale din. 21.

Dalla stagione ptimaverile fino a dicembre, le varie associazioni locali, spesso patrocinate dall’Ente Comune,
_organizzano manifestazioni con attivita di somministrazione af pubblico di alimenti e bevande, pubblico trattenimento
con attivita di spettacolo viaggiante e commercio su aree pubbliche di natura stracrdinaria,

Pal 2011 le attivita facenti capo al setiori agricoltura ed allevamento, industria ed artigianato, commercio e servizi,
sanitd/socio-sanitario ed assistenziale, sono ricevute ed istruite con lo Sportello Unico per le Attivita Produttive SUAP,
-punto di riferimento per le aziende del territorio perché consente di ottenere piu celermente licenze, concessioni e
permessi inerenti alle attivitd produttive con burocrazia ridotta.

>

Alla data odierna sono pervenute n. 536 pratiche. Negh anni 2014 n. 168 e nel 2015 n. 152, .

1.2. QUADRO DELLE CONDIZION! INTERNE DELL’ENTE

L'analisi strategica interna riguarda Vorganizzazione e le” modalitd di gestione dei servizi pubblici; gli indirizzi ad enti’
‘strumentali e societd controllate e partecipate; gli indirizzi relativi a risorse, impieghi, sostenibility finanziaria attuale e
prospettica; |a disponibilita e la gestione delie risorse umane e |a loro evoluzione, anche in termini di spesa; la compatibilita
con i vincoli di finanza pubblica.
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1.2.1 EVOLUZIONE DELLA SITUAZIONE FIN-ANZ!AR!A ED ECONOMICO PATRIMONIALE DELUENTE

Al fine di tratteggiare I'evoluzione della situazione finanziaria dell’Ente nel corso deli’ultimo quinquennio, nelle tahelle che
* seguono sono riportate le entrate e le spese contabilizzate nel periodo 2013/2015 {ultimo esercizi chiuso), in relazione alle
. fonti di entrata e ai principali aggregati di spesa {titoli).

Av.anzo. .dl ammlmgtrazmne utmzz.z.ato. . 3{)67253? 505000,00 O,C;C.). 0,00 .

Entrate correnti ’ B

(titola 1-tributarie 5.973.592,99 6.058.861,48 | . 6.917.259,65 6.751.817,99 6.236.627,82

Titolo 2-trasferimenti ccrl;enti ) 394.993,82 467.204.72 528.433,68 699.434,12 529.653,05

Titolo3-extratribyiarie - 3.415.801,95 3.758.008,60 3.338.162,66 3.306.655,41 4.254.056,87
 Titolo 4 :

Entrate da slienazioni e trasferimenti di 1.379.904,54 1,258.135,87 1.387.924,45 1.676.863.11 985.3?8,40

capitale

Titolo & ]

Entrate derivanti da accensione di prestiti . 0,00 638.6585,15 . - 0,00 - 0,00 186.931,81

RENDICONTO:

.'.FitoEo 1 ) )
Spese correnti impegnate 9.534.?95,98 9.317.705,46 9.966.173,97 10.115.347,98 : '10.925.69'9,53
Titolo 2 ' o S
| spese in conto capitale impegnate o 1.686.619,91 2.441,831,02 | | 1.387.924,45 1.706.863,11 | 1.558.179.83
Titolo 3 ' ' _ :
Rimborso prestiti 591.490,07 1557.321,25 - 886.841,00 | 615.421,63 £39.020,14

‘RENDICONTO:
Titala 6 _
Entrate da servizi per conto terzi 1.036.276,80 1.103.350,20 1.015.733,47 _ 875.024,7% © . 1.398.06%,25
Titolo 4
Spese per servizi per conto diterzi _ 1.036.276,8C 1.103.350,20 _2.015,733,4? 879.024,79 1.398.065,25

L'art. 162, comma 6, def TUEL impone che il totale delle entrate correnti (i primi 3 titoli delfe entrate, ovvero: tributarie,

da trasferimenti correnti ed entrate exiratributarie} sia almeno sufficiente a garantire |z copertura delle spese correnti

{titolo 1} e delle spese di rimborso della quota capitale dei mutui e dei prestiti contratti dall’Ente.

Tale equilibrio & definito “equilibrio di parte corrente”.

Allequilibrio di parte corrente possono concorrere anche entrate ‘diverse dalla entrate correnti {ossia entrate
. straordinarie) nei sali casi espressamente previsti da specifiche norme di legge {ad esempio fino al 2012 le plusvalenze

da alienazioni di beni potevano essere utilizzate per il rimborso delle quote capitale di mutui e prestiti).

L'eventuale saldo positivo di parte corrente & destinato al finanziamento delle spese di investimento.
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"RENDICONTO

RENDICONTO:

10.797.811,52

Entrate
correnie

straordinarie - applicate a  parte

"

G,00

G,00

0,00

| Entrate titeli {(1+2+3+) delle entrate 9.784.388,76 10.284.074,80 10.783.855,99 11.020.337,74
Spese titolo 1 9.534.995,98 9.317.705,46 9.966.173,97 10,115.347,98 10.925.699,53
Rimbaorso prestifi del titoic 3 591 490,07 739.887,97 588.590,98 615.421,63 639.020,14

Q0,00

177.027,87

Nella tabella che segue & riportato il saldo registrato nel quinguennio tra le entrate di conto - capitale [titolo 1V -
" principatmente costituito da alienazioni, trasferimenti di capitale pubblici e privati, permessi di costruire, titolo V —
‘accensione di mutui e prestiti), eventuale applicazione dell'avanzo di amministrazione {ovvero del risultato di
amministrazione derivante da esercizi precedenti}, da un lato, e le spese per investimenti (titolo 2 della spesa),

: dail’altro.

RENDICONTO [

E.n.tr.at.e ﬁtblo 4

1.379.904,54

1.258.135,87

1.387.924,45

T 1.676.863,11

985.378,40

Entrate titelo 5

Entrate straardinarie applicate a parte corrente

0,00

638.695,15 ]

40.060,00

0,00

0,00

0.00

186.931,81

"0,00 0,00 0,00
Spese titoio 2 impegnate 1.686.619,91 2.441,831,02 1.387.924,45 1.706.863,11 1.553.179,83
Cifferenza di parte capitale 306.715,37 595.000,00 0.Go 30.600,00 -385.869,62
Utilizzo avanzo di amministrazione per 1a spesa 306.715,37 505.000,00 0,00 30.000,00 - Q00
iy conto capitale ’ .
FPV di parte capitale 537.400,11

Al termine di ciascun esercizio, con "approvazione del rendiconto, & quantificato, quale sintesi deil'intera gestione
finanziaria dell’anno, il risultato contabile di amministrazione, definito “avanzo” se positive.

Tale risultato & calcolato quale differenza tra it fondo di cassa a fine anno, aumentato dei residui attivi {ossia delle
entrate accertate ma non riscosse al 31 dicembre}, da un lato, e i residui passivi {ossia le spese impegnate ma non

pagate al 31 dicembre), dalf’altro.

RENDICONTO

RENDICONTO
Forido di cassa al 31 dicembre 778156580 |  2238.850,12 |  1.055.88526 | 321450163 3256.215,80
Totale residut atti final 8.226.093,01 |  8.152540,99 | 836016935 |  7.803.494,12 5576.007,90
Totale residui passivi finali - ) 9.606.359,81 0.979.031,69 10.184.615,86 9.076.927,44 4,688.420,79
7PV di parte capitale+ FPV di parie corrente 0,00 0,00 0,00 5,00 749.823,26

Quanto all'utilizzo delf'avanzo di amministrazione, I'art. 187 del TUEL elenca le possibili modalita di utilizzo dell’avanzo,

elencate nella tabella seguente.
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Come evidenziato, il Comune di San

investimento,

Pietro in Cariano nel corso del mandato ha destinato Vavanzo a spese di

CUTILIZZOAVANZO DI 'AMIMIN[STRAZION

..Spese di |n;restimento. “.3;(.]6,.735,3;7. - : S.l'..!S..“OUO,Id{J — 6,.00 - . ..3.{}...00.5,00 .
Reinvestimento quote actantonate per 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
ammartamento
Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 . 0,00 0,00 8,00 a,bo
Salvaguardia equilibri di bifancio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

| Spese correnti non ripetitive 0,00 G,00 5:1.569,61 0,00 0,00
Spese correnti in sede di assestamento 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Estinzione anticipats di mutui 0,00 3,00 0,00 0,00 0,60

Ulteriori elementi di valutazione delle risultanze contabili registrate possona essere ricavati dall’andamento dei résidul,
‘ovvero delle entrate accertate nell’anno, ma non riscosse entro il 31 dicembre dell'anno di riferimento e delle spese

impegnate, ma non pagate.

Nelle tabelle che seguono & riportata la situazione dei residui attivi & passivi al 31/12/2015: _

Titclo 1

Tributarie

l2s1i24593 -

1.494.825.74

430.695,08

785.725.10

1.358.786.10

'2.144.511,20

Titoio 2

Contributi
trasferiment}

472.261,41

92.023,30 °

329.92856

50.309,55

154.691,20

205.000,75

| Titolo 3

' Extratributarie

2.163.583,07

681.871,84

904.456,53

577.254,70 |

1.773.721,97

2.350.976,67

Farziale
Titoli

1+2+3

5.147.80,41

206873088 |

1.665.080,18

1.413.289,35

3.287.199,27

4.700.488,62

Titolo 4

I conto capitaia

1.647.315,38

23.140,10

1.608.816,18

15.359,10

335.697,70

351.056,80

Titcio S

Accensione
prestiti

" |938.090,32

7.720,69 - .-

- 830.365,63 |

0,00

89.585,94

89.585,94

Titolo 6

Servizi per conto
terzi

70.958,01

24.757,19

0,00

46.240,82

88.635,72

134.876,54
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“Residlii Pagsivi

Titcic 1

Spese cofrenti

2.807.333,33

983.404,68

1.761.708,94

62.218,71

2.564.518,95

2.626.737,66

Tiolo 2

Spese in cono
capitale

6.156.580,56

1.757.407,96

4.275.450,21 |

133.722,39

1.519.608,68

1.653.331,07

Fitolo 3

Spese per

rimborsa prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00 |

0,00

0,00

Titoic 4

Spese per conto
| terzi

103.013,55

. 43.107,74

2,03

59.903,78

348.448,28

408.352,06

“Vresidui al 31/12/2015 sono ulteriormente scorhponibifi in funzicne déll’a'nziénité, owvero del'anno di provenienza:" '

Titolo 1 )
Entratetribatérie 283.704.06 91.939,93 180.841,31 . 229.239,80 : 1.3'.58..?85,1b
Titolo 2 '
Trasferimenti ‘da Statc, Regionl ed altrd Enti | 0,00 6,00 0,00 | 50.309,35 154.691,20
Pubbiici
Fitolo 3
Entrate extratributarie 438.432,28 44.587,62 4013189 | 5412281 1.773.721,97
Titelo 4 _
Entrate da alienazicni e trasferimenti di capitale 15.359,10 0,00 0,00 ) 0,00 .'335.697,70 |
| Titolo 5
Entrate da accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 g 88.585,94
Titolo &
Entrate da servizi per conto terzi 13.946.43 14.010,78' 3.97;'9,83 ’ 14.303,78 88.635,72 |

Toloz
Spese correnti Co 0,00 44,823,22 0,00 | 17.385,4% 2.564.518,55
Titolo 2 . :
Spese in conto capitale 133.722,39 0,00 0,00 0,00 1.519..608,6:8
Titolo 3 i .

| Rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00 | 6,00 0,00
Titclc 4
Spese per servizi conto terz! 33.466,21 331116 : 3.332,12 19.794,29 348.448,28
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L'intero paragrafo 2.1.6 & dedicato agli equiﬁbﬁ di bilancio con tabelta dimostrativa a cui si rimanda.

Per quanto riguarda ia situazione économicé—patrimoniale, 'si riportan‘b di seguito le risultanze del’ultimo conto
economico approvato (2015) e i valori patrimoniali af termine deil’'ultimo esercizio chiuso {2015}, contenut! nel conto

" del patrimonio:

ONTO.

A}Proventi della gestione

10.804.614,92

| B) Costi defla gestione di cui:

11.922.853,69

Guote di ammertamento di esercizic

2.374.894,04

C} Proventi e oneri da aziende speciali e part;ecipate: -416.498,82
Ut
Interessi su capitale di dotazione
Trasferimenti ad aziende speciali e partecipate

D 1} Proventi finanziari -598.591,30

> 2) Qneri fingnaziart

E} Proventi e oneri straordinari

3.244.941,87

Provent

Insussistenze del passivo

176171197

Sopravvenienze attive

1.483.229.590

Piusvalenze patrimoniali

Cneri

2.136.525,52

insussistenze dell’attive

1.684.052,84

. CONTO DEL PATRIMONIO

Minusvalenze patrimoniali 0,00
Accantonamenta svalutazione crediti 269.423,27
Oneri straordinari 184.049,41

OR

A RETTE

Immobilizzazioni immateriali

Patrimonio netto

27.856.165,25

50.347,00

immobilizzazienl materiall 39.52;2.640,47 Conferiment 3.718.175,46
*| immobilizzazioni firanziarie _ 0,00 | Debiti 15.205,507,01.
Rimaneanze . 38.691,79 Ratei e risconﬁ passivi 0,00

Crediti 4.854.287,81

Attivita finanziarte non ' 0,00

immobilizzate

Disponibilita iguide 2,256215,84

Ratei e risconti attivi 47.664,80
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1.2.2 ANALISI DEGLI IMPEGNI GIA ASSUNTI E iN.VESTEMENTl IN CORSO Di REALIZZAZIONE

11 principio contabiie applicato sulla programmazione richiede I'analisi degli impegni assunti nell'esercizio 2016 e
precedenti sulla competenza degli esercizi 2017 e successivi.

Tate disposizione si ricollega con l'art. 164, comma 3, del TUEL: “In sede di predisposizione del bifancio di previsione
annuale il consiglio def'ente assicura idoneo finanziamento agli impegni pluriennali assunti nef corso degli esercizi
precedenti”,

‘Per ciascuna missione, -programma e macro aggregato, vengone ripotate le somwme gia impegnate. Si tratta
essenzialmente di servizi affidati con contratti pluriennali o di servizi da attivare a inizio 2017 e che, conseguentemente,
sono stati affidati con procedure attivate prima dell’inizio del nuove anno.

Lo stesso vale anche per gli investimenti attivati in anni precedenti all’esercizio di riferimento {2017), ma non ancora

conclusi.

In applicazione del principio di competenza finanziaria potenziato, le somme sono prenotate {all’avvio delle procedure 3
_contrattare} o impegnate (a seguito dell’affidamento)} sulla competenza degli esercizi nei quali si prevede vengano
. realizzati i lavori, sulla base dei cronoprogrammi, ovvero venga consegnato il bene parte del fornitore.

In sede di formazione del bitancio, & senza dubbio opportuno disporre del 'qt}adro deghi investimenti tuttora in corso di
esecuzione e della stima dei tempi di realizzazione, in quanto la definiziane dei programmi del prossimo triennio non
pud certamente ignorare il volume di risorse {finanziarie e umane} assorbite da! completamento di opere avviate in
. anni precedenti.

Per gli impegni relativi alla competenza dell’esercizio 2019, & stata assunta annotazione contabile, mentre 'impegno
sara registrato con l'avvio del nuovo esercizio. :
TABELLA 1.

IMPEGNE DI PARTE CORRENTE ASSUNTI NEGLI ESERC!ZI 2016 E PRECEDENTI

missione |programma descrizione del programma . macroaggregato impegno su bilancio Impegno su bllancio
01 06 ttficio Tecnico ‘ L o 3.552,64 2.778,67
01 08 Statistiche e sistemi infarmatici 2.671,80
01 i1 Altri servizi generali - © 15.591,41
[+1] 02 Attivita culturali 1.000,00

TABELLA 2

"

IMPEGNI Di PARTE CAPITALE ASSUNTF NEGL! ESERCIZI 2016 E PRECEDENTI

missione brogramma descrizione def programma macroaggregato mpegno su bilanclo impegno su bilancio
2017 2018

B {1 05 Viabifita e infrastrutture stradali . 551.960,00

1.2.3 ORGANIZZAZIONE E MODALITA DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI
. Varticolo 112 del d.Igs.267/00 stabilisce che ghi enti locali, nel'ambito delle rispettive competenze, provvedono alla

" gestione det servizi pubblici che abbiano per oggetto produzione di beni e attivitd rivolte a realizzare fini sociali e a
promuovere lo sviluppo economico e civile delte comunita locali.

23



Nel corso degli uftimi 15 anni si sono susseguiti numerosi interventi legislativi sulla materia dei servizi pubblici locali.
Tuttavia, anche a seguito delle pronunce della Corte costituzicnale, non esiste attualmente una disciplina organica a
livella nazionate per la regolazione di tali servizi, in particolare per quelli di rilevanza economica: il guadro normativo
applicabile & dunque guello risultante dall'insieme delle direttive europee, e di sicune norme nazionali e regionali
nonché delle norme settoriali in vigore per alcuni servizi pubblici (distribuzione di gas naturali, distribuzione di energia
elettrica, gestione delle farmacie comunali}.

1.2.3.1 STRUTTURE -

istitute agrario ”Ettofe Stefani
Bentegodi”

Strutture per anziani : . | nl iﬁcoveraﬁi l 83 - lricoverati l 89 }ficuverati I 89 iricoverati I 89 lricoverati I 85 ]

Rete fognaria km

Bianca | Km. P N T ken. Koo,

Nera Km. . 98 Km. 98 ko P km Km.

Mista Ko ¢! Km. 0 K. o Km. 0 Km. o
Esistenza depuratore Si . Si St Si Si

- T v% a» '_& @%ﬁ“’ w‘mﬁ

e % B

Aree verdi, parchi, giardini n.- 8] n g1 n. 84 n 8 | n 84

ma. 125.000 | mq. 125.000 | mg. 132000 | ma. 132.000 | ma. 132.000

Rete gas i B B EREEE ] |

24



veicoli n. 16 n 16 n, 16 jno 16 n. 16

Mezzi operativi n. 3 n. 3 n. 3 L 3 n. 3

Le tabelle indicano le strutture presenti sul territorio e i principall servizi erogati al cittadino: 1l legame tra disponibilita
di servizi e benessere dei cittadini si fonda su un approccio interpretativo in virtd del quale gli investimenti pubblici in
servizi di gualita migliorano il tessuto sociale ed economico in cui vivono e operano famiglie e imprese.

Istruzione

il dato della buona offerta di assistenza all'infanzia & evidente. L'entrata nel sisterha dell’istruzione gia nei primi anni di
vita si considera abbia effetti positivi per la riuscita scolastica futura, anche per il minor rischic di abbandono e di

esclusicne sociale.

It sistema dell’istruzione svolge un ruolo importante, vista la rilevante presenza a San Pietro in Cariano di famiglie
“straniere,

| bambini stranieri frequentanti le scuole di infanzia sono stati negli anni scolastici 2014- 2015 e 2015-2016 circa I'8%.

La componente straniera costituisce una quota rilevante anche nel sistema della scuola primaria e secondaria- si tratta,
nello stesso biennio dell’8%- che non sembra aver influito sulle competenze scolastiche degli studenti. | livelli di

" competenza alfabetica e numerica degli studenti {(secondoe il Servizio Nazionale Valutazione INVALSH misurati negli anni
scorsi registrano valori per il Comune di San Pietro in Cariano superiori afta media nazionale.

Politica e istituzioni -
La partecipazione al voto & elemento utile per valutare fa fiducia dei cittadini nella politica e nellé istituzioni.

Per questo s ritiene interessante esaminare i dati degli ultimi quindici anni.

elezioni poiitiche 2013 _
- votanti camera 84,91% - m 85,84 + f 84,04
- votanti senato 84,87%-m 86,07 +f 83,74

elezioni comunali 2014
- votanti 74,69% -m 75,3+ 74,11

elezioni politiche 2006
- voplanti camera 89,71% -m 91,28 + £ 88,23 -

elezioni politiche 2001
- votanti camera 88,41%

.- votantisenato 88,51%

L'affezione al voto & espressa alle elezioni politiche che vedono una leggera deflessione dall’88,41% del 2001 ai'84,91%
dei 2013, dato comungue maggiore della media nazionale,
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Quanto afle differenze di generé, il divario tra la par'te‘cipéziohe al voto da parte dell’elettorato femminile e quella
 maschile sj & ridotto passando dal 3,05 del 2006 all’1,8 del 2013.

In linea di massima si pud sostenere che ¥andamento dell’afflusso alfe urne dell’elettorato femminile & analogo a quello
maschile.

Va detto che il corpo elettorale femminile comprende una percentuale pitl elevata di elettrici in ety avanzata con
difficolta di raggiungere i seggi elettorali {la popolazione sopra i €5 anni al1.1.2015 & data da n. 1.355 maschi e n.1.629
femmine. Questo dato, che si ripete nell’'ultime guindicennio, spiega in parte la ragione del divario tra votanti maschi e
femmine.

Un tema molto presente nel dibattito politico recente riguarda la composizione di genere negli organi istituzionali ed in
- particolare in quelli esecutivi.

A San Pietro in Cariano la presenza femminite in Consiglio Comunale & molto ridotta, ma & aumentata negli anni: dalla
~ presenza di solo 2 tonsigliere donna nel 2004, si passa a 0 nel 2009 per arrivare alle 4 attualmente in carica su un
organo formato da 17 membri, di cui due componenti della Giunta Comunale comprease i vice-sindaco.

Vi &'in effetti una scarsa partecipazione politica delle donne alia gestione amministrativa.

" attuale etd media det Consiglieri comunali & di circa 49 anni.

Ambiente

Uno dei principali indicatori utEiizzatoper valutare la cj'uéiité ambientale di un centro abitato & dato dal superamento
-per le polveri sottili {PM 10} del valore limite giornaliero {pari a 50 pgfm?> per 24 ore da non superare pit di 35 voite
/anno), oltre i guale sono previsti richiami e sanzioni da parte UE,

Normalmente i periodo critico per questo parametro & la stagione autunnale/irivernale a causa del ristagno delff'aria.
Per creare nella cittadinanza una maggiore coscienza si organizzano attivita varie che tendono a limitare e contenere il
problema. 5i promuovono iniziative volte alla mobilita sostenibile quali limitazioni della circolazione veicolare (es.
ordinanze, zona 30}, biciclettate e camminate a piedi. in particolare il Comune di San Pietro in Cariano sta lavorando per
la creazione sul territorio di una rete sentieristica e dei percorsi cictlo-pedonali.

Il traffico veicolare & principalmente concentrato sulle strade provinciali (SP4, SP33 del Pastel, SP1, SP1A, SP 34 della
~ Vaigatara) che tagliano il territorio. Queste arterie sono di grande traffico nel periodo estivo, ma di traffico molto pid
contenuto nelie altre stagioni dell’anno.

In base al Piano regioniale di tutela e risanamento dell'atmosfera approvato con DGRV 1, 57 dell'll novernbre 2004 ¢
ss.mm.i., i territorio della provincia di Verona & stato suddiviso in zone in funzione del hivello di inquinamento: il
comune di San Pietro in Cariano & classificato in fascia A. Ognf anno, il sindaco emette un’ordinanza che copre
_ principalmente da ottobre a maggio con esclusion] del periodo natalizio, per fa prevenzione ed il contenimento
delf'inquinamento atmosferico.

Con il Comune di Verona, in qualitd di capofila, sl sta monitorando la qualita dell’aria e si stanno valutande anche
‘microinterventi sul territorio che mitighino il problema.

Rifiuti

Il servizio & gestito dal Consorzio di bacino Verona due, consorzio di comuni di cui fa parte anche San Pietro in Cariano,
organismo gestionale di cui si tratta al paragrafo 1.2.3.2 a cui si rinvia.

Concretamente Iz gestione del servizio & affidata dal conserzio in appalto alla ditta SERIT, specializzata del settore ed &
effettuato col sistema porta a porta.
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La percentuale di rifiuti urbani oggetto di raccolta differenziata descrive ia possibilita del cittadino di accedere al -
servizio, ma anche |'attivazione di una buona pratica da parte degli enti gestori della raccolta def rifiuti urbani.

La raccolta differenziata dei rifiuti urbani nel territorio del Comune, anche dopo varie sceite quali, il porta a porta di
secco, carta € plastica/lattine e la realizzazione e apertura nel'anno 2007 dell’ecocentro, & sempre stata in crescita
- fino ad attestarsi ad oltre '80% gia ben prima dell’'anno 2015.

il dato locale & sicuramente migliore di quelio nazionale (35,3% nel 2010}. -

il servizio rifiuti viene effettuato per zona: A e B ed in alcuni cast {grandi utenze) vi & un maggiore passaggio proprio per
. garantire al meglio it servizio stesso. :

Trasporto locale

- trasporte pubblico locale ha valore per it benessere dei cittadini sotte molteplici aspetti: riduce Finguinamento
atmosferico, contribuisce e ridurre il traffico e a contenere | cost ambientali, sociali ed economici degli spostamenti. Ii
Comune fruisce di ottimi collegamenti di trasporto pubbilico su gomma con Verona.,

Principali servizi alla persona

Il comune di San Pietro in Cariano, nell’ambito dei sefvizi alla persona gestisce un ventaglio di prestazioni sociali ed
assistenziali destinate a conservare e migliorare il livello di benessere complessivo della comunita attraverso i
superamento dele difficoltd della vita quotidiana legate a situazioni di fragilita {anziani, soggetti disabili e a rischi di
‘emarginazione} da un fato, e all’esigenza di conciliazione dei tempi tavoro/famiglia, dall’altro.

Nella prima direzione sono attivi i servizi che segliono: .

" - gssistenza domiciliare: il servizio & reso tramite un soggetto terzo, una cooperativa sociale, # cui & stato afﬁdato, Si
tratta di un intervento assistenziale altamente professionale diretto principalmente alla cura della persona e, nel
contempo, al concreto sostegno delle famiglie per i mantenimento a domicilio dell’utente. Ne fruiscono cittadini in
situazione di disagio e viene effettuato per garantire un livello minimo di assistenza. Attraverso |'ercgazione di
prestazioni socio sanitarie, si persegue 'obiettivo di prevenire gli stati di disagio e di mantenere le persone bisoghose

" dei supporto nel proprio domicitio e contesto familiare. Gli interventi degli operatori riguardano ¥igiene e la cura della
persona, |a mobilizzazione, gli interventi educativi con persone a rischio di esclusione sociale, il disbrigo di pratiche, if
supporto a sostegno delle rete familiare e il segretariato sociale. Per stabilire la quota 1 compartecipazione viene
calcolate un punteggio considerando I'aspetto economico, I'ISEE, I'aspetto sanitarlo, I'aspetto famigliare e Faspetto
ambientale. Le quote sono suddivise in fasce che vanno da una contribuzione di 0,00 euro ad un massimo di 13,68 euro
in base all'ISEE det nucleo familiare richiedente. Le fasce di contribuzione sono state fissate a partire dall’anaiisi della
realth del territorio af fine di permettere I'accesso alle prestazioni ai soggetii portatori di effettivo rischio di esclusione
sociale; '

- consegna pasti a domicilio, nell’ambito del servizio' domiciliare. Il pasto viene preparato nella cucina della casa di
riposo e viene consegnato a domicilio. |l cittadino paga al comune una tariffa in base al tempo impiegato per la
consegna del pasto, importo a cui si aggiunge una quota fissa di 4,45 euro a favore della casa di riposo. i servizio viene
erogato a chi non & in grado di prepararsi in autonomia il pasta e la cui rete familiare non & in grado di provvedervi. Nel
2015 sono stati erogati 2 domicitio 4 pasti. H costo del servizio & stato calmierato prevedendo un intervento comunale
generalizzato {indipendente, ciod, dalla condizione economica del richiedente), trattandosi di prestazione il cui accesso
& subordinato ad una valutazione non solo economica, ma socio-assistenziale complessiva della condizione del
richiedente;

- trasporto utenti con difficoltd di mobilita (ih%erventb di accompagnamento, tramite veicoli concesso in comodato & con
mezzi comunali ovvero nella disponibilita dell’ente, di soggetti con difficolta di mobilita per lo svolgimento di visite,
terapie, pratiche amministrative ed adempimenti della vita quotidiana); le prestazioni di trasporto sono affidate
personale esterno, i volontari dell’associazione Fevoss. It servizio & gratuito ed & guindi rivoito a persone di cui si valuta
oitre alla situazione individuale, anche la rete familiare, non solo sotto I'aspetto economico, ma anche sotto quello socio
assistenziale;
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- telesoccorso/telecontrollo, che viene erogato dalla regione veneto alle persone che vivono sole o in coppia e a rischio
. di caduta in casa. |l servizio & gratuito per I'utente che chiede di fruirne guidato dall’assistente sociale che ne valuta ia
- situazione personale e la rete familiare;

- partecipazione al centro ricreativo “ 4 ciacole” da parte di persone parzialmente autosufficienti, pil fraglli degli altri
anziani. E' presente un assistente domiciliare per gl anziani pil in difficolta. L'attivitd prevede la misurazione della
pressione, ginnastica dolfce, merenda, tombola o attivitd con educatrice. Per | trasporti vi & la collaborazione con la
Fevoss. 'anziano versa una guota semestrale di € 16;

- banco alimentare, attivith di distribuzione di alimenti e beni di pr;ma necessita. EI servizio & gestito da gruppi di
volontariato che preparano fe borse, in qualche caso con consegna a domicilie. I comune fornisce {a sede a Castelrotto,
una stanza per magazzino e una per la distribuzione, funge da facilitatore e acquista le derrate. Nel corso del 2015
hanno fatto accesso allo sportellc 33 nuclei familiari,

Neita seconda direzione sono attivi § servizi:

- trasporto scolastica (scuolabus, con percorsi distinti per plesso scolastico, destinati al trasporto . quotidiano |
casafscuola, e ritorno, dei minori frequentanti la scuola, primaria e secondaria di I° grado del territorio). Le prestazioni
sono affidate completamente a personale esterno (appalto);

- refezione scolastica (somministrazione di pasti, parzialmente o totalmente veicolati, direttamente presso i refettori dei
plessi scofastici ove si svolge il servizio sulla base dell'organizzazione scolastica annuale), le prestazmm sono affidate
completamente a personale esterno (appalto).

lf concorso alla spesa posto a carico degie utentg di entrambz i servizi & stato calmierato prevedendo un mtervento
comunale generalizzato {indipendente, ciog, dalla condizione economica del richiedente) trattandosi, da un lato, di
_interventi destinati a rendere effettivo il “diritto allo studio” e, pertanto, il massimo accesso alf'istruzione obbligatoria e,
~ dall'altro lato, di strumenti agevolativi finalizzati a favorire la conciliazione dei tempi familiari e, pertanto,
_P'organizzazione sociate di base. In entrambi i casi ci sono tariffe differenziate tra utenti residente e utenti non residenti
a San Pietro in Cariano. C'e la possibilitd agevolazioni per le famiglie segnalate dall’assistente sociale di contribuire alia
“famiglie.

- centri estrw ncreatm, servizio estivo per amblente protetto educativo dove | ragaznm fanno attivitd fudtche e
educative con gite e altro;

- utilizzo impianti sportivi: sono dati in gestione alle associazioni sportive locali che le utilizzano, pur se in' modo non
esclusivo. Su richiesta, previo pagamento di tariffa, gii impianti vengono utilizzati anche da altre associazioni e da privati.
Le tariffe sono determinate in base alla territorialitd con prezzo agevolato per associazioni locali e cittadini residenti a

- San Pietro in Cariano. ’

1.2.3.2 ORGANISMI GESTIONALI ~SITUAZIONE ECONOMICA E FINANZIARIA DEGLI ORGANISMI PARTECIPATI- ALTRE
FORME GESTIONAL!

Altre formed: ccoperazxone tra Comum II Consiglio
di Bacino

| Istituzioni
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Concessigni n. 1

]
o

fl.
q: G
-~

Consorzi

Consorzio di bacino Verona 2 ) e C o : o

Il Consorzio di bacino Verona due, costituito ai sensi deil’art. 31 del Decreto Legistativo 8/08/2000 n. 267, quindi un
consorzio tra enti locali, & dotato di personalitd giuridica pubblica, di autonomia gestionale, imprenditoriale, funzionale
_ed organizzativa, Il Consorzio di bacino Verona due, assume [a qualifica di autorita d'ambito provvisoria, ai sensi delia
"legge regionate veneta 21/01/2000 n° 3. Allo stesso sono attribuite le competenze di cut all'art. 14 delia medesima legge.

Il Consorzio di bacino Verona due, costituito nel 1997 da otto comuni del territorio occidentale della provincia di Verona,
ai sensi deff’art. 11 delle norme generali del piano regionale di smaltimento dei rifiuti solidi urbani, approvato con
‘provvedimento del Consiglio regionale del 28 ottobre 1988 n°785, ha progressivamente ampliato fa propr?a competenza
territoriale. Ad oggi, lo stesso aggrega ben 45 amministrazioni comunali con una popolazione complessiva che supera i
350.000 abitanti.

)l Consorzio & individuato come ente responsabile di bacino, ai sensi della delibera di Giunta regionale #. 1752 def 25
maggic 1999 e come ambito provvisorio secondo fe prescrizioni della legge regionale 21 gennaio 2000 n. 3. 'esperienza
det Consorzie di bacino VR2 si presenta come una deile pitr avanzate nell'intero panorama regionale. Dall'annoc 1999
-Fente di bacino ha dato avvio a diverse iniziative finalizzate al raggiungimento degli obiettivi di raccolta differenziata
previsti dalla normativa nazionale coinvolgendo collettivita di analoghe dimensioni territoriali. Nel corso del 2011, la
- percentuale di raccelta differenziata d’ambito si attesta sul 65%, rispettando pienaments le indicazioni previste daila
"normativa vigente.

Consorzio tra EE.LL. o '
Sede: Corso Garibaldi n. 24 - 37069 Villafranca di Verona {VR)

_ Soggetti consorziati: 1) Badia Calavena; 2) Bardolino; 3) Brentino Belluno; 4) Brenzone sul Garda; 5) Bussolengo; 6) -
Buttapietra; 7) Caldiero; 8) Caprino Veronese; 9) Castel D'Azzano; 10) Castelnuovo def Garda; 11} Cavaion Veronese; 12)
Cazzano di Tramigna; 13) Colognola ai Colli; 14) Costermano; 15} Dolcé; 16} Ferrara di Monte Baldo; 17) Fumane; 18)
Garda; 19) illasi; 20) Lavagno; 21) lazise; 22) Malcesine; 23) Marano di Valpolicella; 24) Montecchia di Crosara; 25)
Monteforte d’Alpone; 26) Mozzecane; 27) Negrar; 28) Pastrengo; 29) Pescantina; 30} Peschiera del Garda; 31) Povegliano

“Veronese; 32) Rivoli Veronese; 33} San Giovanni Harione; 34) San Martino Buon Albergo; 35) San Pietro in Carlano; 36)
San Zeno di Montagna; 37) Sant'Ambrogio di Valpolicella; 38} Sant’Anna D'Alfaedo; 39) Soave; 40) Sona; 41) Torsi del
Benaco; 42} Tregnago; 43) Valeggio sul Mincio; 44} Vestenanova; 45) Villafranca di Verona.

Soggetto vigitante: Comuni consorziati;

Quota di partecipazione del Comune: 2,17400%.

Attivits gestita: al Consorzio sono attribuite funzioni di organizzazione, coordinamento e controlic della gestione dei
rifiuti urbani. In particolare esso:
-affida, gestisce e coordina i servizi di raceolta trasporto e smaftimento rifiuti solidi urbani;
_ -affida e gestisce il servizio di recupero delle varie frazioni recuperabili dei rifiuti solidi urbani;
__-gestisce i dati di raccofta rifiuti, il modello unico di dichiarazicne (MUD) e e convenzioni con il Consorzio nazionale
Imballaggi (CONAL;
-promuove ed organizza iniziative per la raccolta differenziata e campagne di sensibilizzazione ambientale;
-segue [a progettazione di sistemi di raccolta differenziats;
-esegue la progettazione degli ecocentri; _
-promuove studi di fattibilita per la realizzazione degli impianti di stoccaggio e/o degli implanti a tecnolégia complessa;
-effettua il servizio di raccolta rifiuti derivanti da attivitd agricole.

Scadenza; il 31.12 2086. Inizio i1 21 marzo 2012
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g ENT.RATE INCASSATE F USCIITE PAGATE NEL BILANCIO ANNO 2015
Pagamenti effettuati per aitri contributi e| Utili incassati da
OTRANISTO

Saido

Altre risorse incassate

Pagarnentt effettuati per
corrispettivi allorganisme; trasferimenti diverst dai corrispettivi

partecipato

Anno 2015

Anno 2015

Anno 2015 partecipato

Anne 2015
Anno 2015

Risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Utile €454,94 Litile €362 S Utile €0

€40.488.362 ) . €42.528.919,80

Bilanci d’esercizio in sintesi de Consorzio del bacino di VR due

Stato patrimoniale

eéiti r soci per versae oncr oui ' ' 10.2 ' e 5.165
Totale immobitizzazioni . 110.440 © 78222
Totale sttivo circolante 20.482.457 18.138.129
Ratei € risconti ' 40.906 12.416°
Totale attivo _ ) : : : 20.544.135 . S : 18.233.932

Fondi per rischi e oneri . . 9.485 9.485
trattamento di fine rapporte : : .: 2#8.045 S 285.006
. debiti 18.248.452 . . . 17..569.275

Ratei e risconti 1.862.586 | 84309

Totale passivo 20.644.135 ' ' 18.233.932

Conto economico

~Valore defla produzione 40.488.362 42.232.823 1 a2572270
. Costi di produzione 1 40,489.661 42.236.409 42 557.790
Differenz.a 14.480
Prc;verzt's e aneri finanziari 27.610 18.869 [ 13520
Proventi ¢ oneri straordinari o1 ) ]
Irmnposte sui reddito 25.088- 14.821- e - 28.000
Utite/ perdita d’esercizio 222 362+ . . 0

Consorzio Intercomunale soggiorni climatici

consorzio a partecipazione interamente pubblica con pill partecipanti
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Sede: Via Macello nn. 23- Veroné

- Seggetti consorziath: comuni di; Affi, Albaredo d’Adige, Arcole, Badia Calavena, Belfiore, Bosco Chiesanubva, Brentino
Belluno, Brenzone, Bussolengo, Caprino Veronese, Cavaion Veronese, Cerro Veronese, Costermano, Dolcé, Erbezzo,
~ Ferrara Di Monte Baldo, Fumane, Grezzana, Lavagno, Malcesine, Marano Di Valpoiicella, Montecchia Di Crosara,
Mozzecane, Negrar, Pastrengo, Pescantina, Rivoli Veronese, Ronca, Ronco all'Adige, Roveré Veronese, 5. Giovanni
_ llarione, S. Martino Buon Albergo, S. Mauro Di Saline, S. Pietro In Cariano, Sant’Ambrogio Di Valpoliceila, Sant'Anna
- d'Alfaedo, Sommacampagna, Sona, Sorga, Torri Del Benaco, Tregnago, Trevenzuolo, Unione Comuni "Verona Est”
{Caldiero, Colognola Ai Colli, Hlasi £ Mezzane Di Sotto}, Valeggio Sul Mincio, Velo Veronese e Verona.

Soggetio vigilante: Comuni consorziati;

Quota di partecipazione del Comune: 2,32000.

. Attivith gestita: gestisce, direttamente ovvero in colfaborazione éon i comuni della provincia di Verona, inizistive,
programmi e servizi rivolti all'assistenza della popolazione amministrata consistenti nelia organizzazione di soggiorni
climatici montani e marini, in italia ed all’estero.

Data di inizio e fine della partecipazione: dal 1.01.2005 per 30 anni salvo eventuale rinnovo.

- Altre forme di cooperazione tra Comuni:
i Consiglio di Bacino Veronese - ex AATO Veronese :

Questo organismo, costituito con convenzione tra comuni si sostituisce all’autoritd d'ambito, soppressa, ai sensi della -
normativa nazionale, dal 31.12.2012. Con legge regionale n. 17 del 27.04.2012 |a regione veneto ha stabilito che le
~-funzioni amministrative relative alla programmazione e controllo del servizio idrico integrato di cui agli articoli 147 e

seguenti del decreto legislativo 3 aprite 2006, n. 152 “Norme in materia ambientale”, e successive modificazioni, siano
esercitate per ciascun ambito territoriale ottimate da enti di regolazione denominati Consigli di bacino. Essi sono forme
di cooperazione tra i comuni per {a programmazione e organizzazione del servizio idrico integrato, hanno personalita
giuridica di diritto pubblico. Per effetio di tale tegge fa regione ha trasferito le funzioni dell'autoritd d'ambito al
Consiglio di bacing dell'ATO Veronese. In data 10.6.2013 & stata repertoriata dai comune di Verona la convenzione
sottoscritta dai comuni che ne fanno parte per la sua costituzione. It 16.07.2013 sono stati eletti gli organi istituzionali
del Consiglio di bacino veronese.

Sede operativa del Consiglio: Via Ca di Cozzi, 41 Verona.
.Comuni che vi aderiscono: tutti i comuni della provincia di Verona, ad eccezione del comune di Castagﬁéro'.

Oggetto sociale: organizzare e gestire il servizio idrico integrato ai sensi del decreto legislativo 03.04.2006 n. 152 e
5.m.i..

Quota di partecipazione del comune: le quote di partecipazione sono determinate in millesimi in rapporto alf’entiti
della popolazione residente nel territorio di ciascun comune risuitante dal censimento ISTAT rispetto alla popolazione
totale dellambito e sono aggiornate dal comitato istituzionale entro sei mesi dalla pubblicazione del censimento. In
. base al numero deglhi abitanti Fultimo censimento del 2011 rileva n.12.830 ab. per cui la quota di partecipazione del
comune di San Pietro in Cariano & dello 0,0144.

Durata: 10 giugno 2013 per anni frenta e alla scadenza di tale termine la durata & automaticamente prorogata di un
identico perfodo

Soggetto vigilante: comuni che'ne fanno parte.
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Aziende

Azienda U155 nZZ Bussﬁ!engo Verona

Sede: Via Citeila, 52 ¢/o Villa Spinola.

L'ASL & articolata in un distretto, diviso in tre zone;

. ZONA 1: Bardolino, Brenzone, Bussolengo, Castelnuovo del Garda, Garda, Lazise, Mafcesine,'!’astrengo, Pescantiné,
Peschiera del Garda, S, Zeno di Monatagna, Sommacampagna, Sona, Torri del Benaco.

- ZONA 2: Affi, Brentino Belluno, Caprine Veronese, Cavaion Veronese, Costermano, Dolcé, Domegliara, Ferrara di Monte
Baldo, fumane, Marano di Valpolicella, Negrar, Rivoli Veronese, S. Pietro in Cariano, S. Ambrogio di Valpolicella, S. Anna
d’Alfaedo.

ZONA 3: Erbé, Isola della Scafa, Mozzecane, Nogarole Rocca, Povegliano Veronese, Trevenzuolo, Valéggio sul Mincio,
Vigasio, Villafranca di Verona.

istituzioni
. Istituzione Comunale Ser{rizi Sociali- I_C..S.S'. .

Forma giuridica: istituzione con unico partecipanté il comune di San Pietro in Cariano.’

Sede legale: Via Beethoven, 16 - 37029 San Pietro in Cariano {VR).

Attivita gestita: gestione in forma autonoma della casa di riposo e del centro diurno.

Quota di partecipazione del Comune: 100,000.

. Soggetto vigiiante: # comune.

. Societa

" Farmacia d:om'uﬁa!e San Maﬁino s.r.h :

Sede legale: presso la sede municipale- Via Choﬁin 3—'.37{)'29 - comune di 'sah Pietro in Cériéno.
Unita focale: Via Danubie, 7- 37029 San Pietro in Cariano (Vr).

Oggetto sociale: gestione farmacie comunali.

Soci: La societa farmacia comunale San Martino-s.rll.” & partecipata dal comune ‘in ragione del 51%. La guota del
farmacista gestore e del 49%.

 Durata delia societa : 31,12.2050.

Governance: Amministratore unico.

Collegio sindacale: non presente.

Oneri gravanti sul bilancio del comune: nessuno.
Entrate ne! bilancio del comune: nessuna

Numero dipendenti: Forganico & di n. 3 dipendenti di cui 1 & il direitore.
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 Risultati di bitancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Utile € 454,94 tile £3.577,3

“Fatturato:
eRtra
L

bR
€77

Statc patrimoniale

“Totale immobifizzazion) 96.496,00 92.647,00 | 160.290,00
Totale attive circolante 183.257,00 163.223,00 ) 166.933,00
Ratei e riscont: 4.966,00 : 5.508,00 22.123,00
Totale attivo 284.719,00 261.378,00 349.345,00

i T
.
.

S

63.703,00 67.282,00 73.678,00
trattamento di fine ra.ppor'?o 14.887,00 17.771,00 16.428,00
debiti _ 197.485,00 170.406,00 255.102,00
rata per riscontri . 8.544,00 . 5.919,00 ‘ 4,138,00
Totale passivo 284.719,00 261.378,00 349,346,00

Conto economico

Valore delia produzione  ° | 738.440,00 773.661,00 ) 834.232,00
Costi di produzione . 734.99500 765.198,00 . . 815.686,00
Differenza 3.445,00 8.462,00 18.546,00

Proventi e aneri finanziart - -1.236,00 - 677,00 - 1.23500
Proventi e oneri straordinari - 48,00 - 1,00 - 3.876,00
tmposte sul reddito - 1.706,00 - 420700 [ - 7.035,00
Utile/ perdita d’esercizio 455,00 3.577,00 5.386,00

Acque veronesi scarl
Sede: Lungadige Galtarossa 8- 37133 Verona.

Acque vercnesi ha ricevuto nef febbraio 2006 dall*autorita d'ambito territoriale ottimale veronase, {ora Consiglio di bacirio
dell'A.T.0. Veronese), I‘affidamento c.d. "in house", della gestione del Servizio Idrico Integrato nell'area "Veronese"
dell'ambito ottimale. In data 15 febbraio 2006 fra I'AATO veronese e Acque veronesi s.c.a r.l. & stato stipulato il contratto
di servizio, denominate “"Convenzione tra l'autorita d'ambito territoriale ottimale "Veronese" ed il gestore del servizio
idrico integrato dell'area veronese"”.
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Oggetto sociale: La societd svolge |z propria attivitd come gestore del servizio idrico integrato nei'area “Veronese”
del’ AATC veronese. La societd & stata costituita allo scopo di ottenere l'affidamento in via diretta della gestione del

servizic idrico integrato nell'ambito territoriale ottimale veronese.

Natura giuridica: Acgue veronesi & una societd consortile e come tale costituisce una’ ofganizzazione comune per lo
" svolgimento di servizi {servizio idrico integrato e attivitd ad esso accessorie, strumentali o complementari) a favore degli
enti iocali che, direttamente o indireitamente, la partecipano; non si pone finalita di lucro: eventuali utili non possono

essere distribuiti, ma sono destinati in conformita della legge e delle delibere assembleari.

Soci: quota sottoscritta € 18,936 pari all'1,68%.

La compagine sociale & pubblica e costituita da 43 socie di cui 37 comuni soci:

©mNO s W

W W oW W W W W NN RN NN N NN N B e Rk
N hEWN R OB SR WM NMED DR DR RS ER

comune di Badia Calavena
comune di Belfiore L
cornune di Basco Chigsanuova _
comune di Busseclengo

_comune di Buttapietra

comune di Caldiero

comune di Castel D'Azzano
comune di Cazzano Di Tramigna
comune di Cerro Veronese

. comune di Colognola Ai Colli

. comune di Erbezzo

. comune di Fumane

. comune di Grezzana

. comune di Hasi _

. comune di Lavagno

. comune di Marano Di Valpdlicella
. comune di Montecchia Di Crosara
. comune di Monteforte IV Alpone

. comune di Negrar

. eomune di Nogarole Rocea

. comune di Pescantina

. comune di Povegliano Veronese -
. comune di Ronca

. comune di Roverg Veronese

. tomune di San Bonifacio

. comune di San Giovanni Harione .
. comune di San Giovanni Lupatoto
. comune di San Martino Buon Albergo .~
. comune di San Mauro Di Saline
. comune di San Pietro In Cariano
. corune di Sant’Anna D’'Alfaedo
. comune di Soave

. comune di Tregnago

. comune di Velo Veronese

. comune di Vestenanova

. comune di Villa Bartolomea

. comune di Villafranca

il consorzio “LE VALLY”

e le seguenti societa:
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AZIENDA GENERALE SERVIZt MUNICIPALI DI VERONA $.P.A - IN FORMA ABBREVIATA AGSM VERONA S.P.A. 46,72%

CISIAGSPA - _ ' 8,37%
ACQUE VIVE SERVIZI £ TERRITORIO S.R.L. _ 3,83%
CAMVO SP.A. e o ' _ | 3,82%
COSTRUZIONE E GESTIONE FOGNATURE ED IMPIANT DI DEPURAZIONE S.R.LIN SIGLA COGEFO SRL - - 2,95%

Durata deila societd: data di inizio e fina partecipazione 1.1.2006 sino al 31.12.2050.

ENTRATE INCASSATE E USCITE PAGATE NEL BILANCIO ANNO 2015

LHili incassati da crganismo

Altre risorse saldo -

Pagarnenti effettuati per altri
centributi e trasferimenti diversi dai
corrispettivi

| Pagamenti effettuati per
| corrispettivi all'organismao
pariecipato

partecipato incassate Anno 2015

Anno 2015 Anng 2015 {1}

Anno 2015 Annc 2015

1] trattosi of quote di ommortamento ricaicolote in base oil'effettivo utilizeo dei prestiti contratt! per realizzarg opere inerenti q! Servizio Idrico
. integroto

Governance: consiglo di amministrazione composta da 3 membri.

Trattamento economico annuo lordo spettante

- Presidente £ 36.000,00
- Vicepresidente £€22.500,00 c
- Consigliere £ 18.000,00 :

Collegio Sindacale: tre Sindaci effettivi e due supplenti.

1 Utile €1.100.173,00 ) : : Utile € 3.806.592,00

€91.123.476

“Stato patrimoniale

Totale imimobilizzazioni 92.154,712,00 _ 100.655.286,00
Totale attive circolante 50.191.041,00 59,108.792,00 . . 4
Ratei e risconti 1.584.942,00 2.020.380,00

| Totale attivo 143.930.694,00 161.784.458,00

A) Patrimonio netto. 8.372.226,00 ‘ 12.178.818,00

Capitale sociole 1.128.093,00 1.128.093,00
Riserva savroprezzo quote 94.330,00 94.336,00

Riserva legole . 336.376,00 336.376,00
Utifi (perdite} portati g nuovo 5.713.255,00 6.813.427,00
Utii {perdite) delesercizic 1.100.173,00 3.808.592,00
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B) Fondi per rischi e oneri 1.824.793,00 3.358.220,05
C) trattarmento di fine 5.674.123,00 5.688.656,00

| rapporto

: D} debiti 106.252.735,00 106.074.131,00
rata per riscontri . 21.885.414,00 34.306,025,00

{ Totale passivo . 143.930.694,00 161.784.458,00

Conto economico

A) Vaiore deliz produzione 88.112.074,00 91.123.476,00
B Costi i produzione $1,666.137,00 1" 80.752.660,00
Differenza A)- B) 10.370.816,00 . 6.245.936,00
£) Proventi e oneri finanziari - 3.536.88¢ -3.327.889
P} Rettifiche di valore di att. [ o
| Finanziarie
| E} Proventi e oneri - . R
straordinari 935.056,00 _ o _ 2.354.028,00
Risuitato prima delle imposte 5..063.{)75,00 ' 7.977.984,00
| tmpoeste sul reddito -3.962.802,00 . - 4.171.392,00
Utile d'esercizio 1.100.173,00 3.806.592,00

_toﬁcessioni
Denominazione concessionari
Veneta -Gas SPA -
. Sede legale : largo Regio f’arco, 9 'éap 10.15'3 Torino

Attivita gestita: erogazione def gas metano. £ in corso la gara per il nuovo affidamento. La concessione sétﬁoscrifta’ eonla
‘sotietd & scaduta e & in proroga ope legis. :

Associazioni

“ YUnione dei Comuni dei tre territori veronesi” . o : :

Il Comune di San Pietro in Cariano ha aderito, con deliberazione C.C. n.29 del 23.5.2011, a tale associaziohe attualmente
composta da 10 Comuni: Valeggio sul Mincio, Fumane, Cavaion Veronese, Rivoli Veronese, San Pietro in Cariang, Sona,
-Bardolino, Garda, Mozzecane e San Giovanni Lupatoto con capofifa e struttura di supporte il Comune di Valeggio sul
Mincio al guale sono attribuiti compiti di coordinamento per perseguire gli obiettivi del Patto dei Sindaci a cui ha aderito
“questo ente come si dira nel paragrafo che segue.

Associazione Temporanea di scopo- ATS- per Ia gestione di attivitd strumentali nel quadro del “Patto dei Sindaci”
promosso dali’Unione Europea )
L'associazione & finalizzata alla sostenibilita ambientate e all’efficienza energetica, con particolare riferimento alliniziativa
promossa dall’unione europea denominata “Patto def Sindaci”, tramite P'attuazione del PAES di ogni singolo comune
aderente. Il comune di San Pietro in Cariano vi ha aderito con la deliberazione consiliare n. 10 de! 26.03.2014 insieme ai
comuni di Valeggio sul Mincio capofila, Mozzecane, Cavaion Veronese, Rivoli Veronese, Fumane, San Giovanni Lupatoto,
Bardolino e Garda.



Associazioni naznona!e citta del vino
Era il 21 marzo 1987 quando 39 sindaci §i riunirono a S:ena per dar vita all Associazione Nazionale Gittd del Vine. ie Citta

del Vino confermano ancora oggi la bonta di quella intuizicne, idea nata dope | giorni deflo scandaloe del ving al metanolo
~che proprio anno precedente, il 1986, gettava nella disperazione un sistema socio economico basato sul vino, causando
persino 19 vittime ed alcune infermitad permanenti.

1l “rinascimento” del vino italiano & partito idealmente proprio da quell’eventd negativo; uno scandalo che rappresentd
uno dei motivi principali che spinsero quel gruppo di sindaci a far nascere le Cittd del Vino, intuendo che I'operazione che
andava fatta — di carattere culturale, oltre che di marketing — era quetlta di rendere sempre pil forte il rapporto tra vinc e
territorio, un rapporto che rappresenta ancora oggi I'unicita del vino italiano, la sua originalita assoluta.

Nel 1998, sulla spinta del rinnovato interesse per la qualith del territorio intesa come risorsa per le cormunitd locali,
I'Associazione ha prodotto il Piano Regolatore delle Cittd del Vino che fissd allora due concetti importanti validi ancora

“oggi: il vigneto & parte fondamentale del paesaggio e cosi tuite le aree agricole interessate e la sua tutela & strategica per
{a qualitd del territorio e pertanto va programmata neli’szione amministrativa; lo sviluppo locale non pud che derivare da
una virtuosa collaborazione tra pubblico e private fatta di scelte condivise.

U'obiettivo deli’Associazione & quello di aiutare 1 Comuni (con il diretto coinvolgimento di Ci.Vin sti, sua societa di servizi} a
sviluppare intorno al vino, ai prodotti locali ed enogastronomici, tutte guelle attivitd e quel progetti che permettono una

- migliore qualitd della vita, uno sviluppo sostenibile, pili opportunita di lavoro. Un esempio concreto & Iimpegno per lo
sviluppo def turismo del vino, che coniuga qualita dei paesaggi e ambienti ben conservati, qualitd del vino e dei prodotti
tiplcl, qualitd dell'offerta diffusa nel territorio ad opera delle cantine e degli operatori del settore. I turismo rurale neile

- Citta del Vino & in crescita costanie. Con oltre 3 miliardi di euro di fatturato stimati e circa 5 milioni di enoturisti {secondo
i rapporti annuali deil'Osservatorio sul turismo del vine}, 'enoturismo si pone al centro delle politiche di crescita locale, £
questa una forma di turismo di esperienza che privilegia la sostenibiiits, 'incontro con il territorio, e la conoscenza diretta
dei suoi protagonisti: i vignaioli e la gente che qui lavora e vive.

| comune di San Pietro in Cariano ha aderito all’associazione con deliberazione consiliare n.28 del 23.96.2005 -

: Assocnazwne strada de! vino valpoilcel!a '
Come recita Farticolo 2 dello statuto sociate: “l’associazione intende valonzzare e pr’omuavere le produzrom wtrvmrco!e ed

agricole incentivando lo sviluppo economico territoriale e lo sviluppo di ung moderng imprenditorialita anche attraverso
foermazione e aggiornamento professionale.

"associazione diffonderd la conoscenza della ‘strada attraverso iniziative promozioneli sio in abite nazionale che
~ Internazionale e attraverso la creazione di punti d'informazione e di diverse iniziative di carattere economice e turistico-
culturale.

. L’associazione promuaverd inoltra attivitd culturali e ricreative e si adopererd per migliotare o gestione urbanistica e
Vorchitettura del paesoggio di tutta o zona, anche individuando proposte ed indirizzi per lg predisposizione dei piano -
regofatori dei comuni dei territorio compresi nefla zona.”

H Comune di San Pietro in Cariano ha aderito alf associazione con de|iber'azione' consiliare n. 64 del 29.09.2009.

Associazione Nazionale Comuni- A.N.C.1.

Lassociazione nazionale comuni & attiva da pil di cento anni. Sono 7.318 i Comuni aderentl tra cui San Pietro in Cariano,

- dato aggiornato a giugno 2013, enti che rappresentano il 30% della popolazione dimostrando come 'ANCI sia una reaita
saldamente radicata nel tessuto sociale, gecgrafico e culturale italiano, che ha saputo interpretare, e qualche voita ha
anticipato, | mutamenti socic-economici, politici e culturali che hanno contribuito all'innovazione del mondo delle
autonomie Jocall, sempre accompagnata dalla consapevolezza che rappresentare | comuni significa farsi carico di
necessita e istanze dei cittadini stessi.

Nel 2004 & stata assegnata all’ ANCI lz medaglia d’oro al merito civile da parte del Presidente della Repubblica, Carlo
Azeglio Ciampi. “Per lo spirito di dedizione ai valeri del complesso dei Comuni itafiani” si legge nella motivazione, ed &
come leggere un grazie per aver custodito, valorizzato e promosso un patrimonio - le citta — di tradizione e cultura,
_identita e capacita di innovare che rende vivo e vitale il Paese”.
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Obiettivo fondamentale dell’attivita del’ ANCI & rappresentare e tutelare gli interessi dei Comuni di fronte a Parfamento,
Governo, Regioni, organi della Pubblica Amministrazione, organismi comunitari, Comitato delle Regioni e ogni altra
Istituzione che eserciti funziont pubbliche di interesse locale. Questo approccio complessivo si traduce concretamente in
una serie di attivitd che caratterizzano I'operato guotidiano di un’associazione che costituisce di fatto linterlocutore
individuato nel tempo da tutti i governi nazionali per rapprésentare la realtd degli enti locali.

~n particolare, FANCI: : :

s  promuove lo studlo el approfondlmento di probleml che mter&ssano Comuni e Cltté metropohtane e orienta la
propria sensibilita a cogliere tendenze, mutamenti e nuove criticitd su ogni materia riguardante la Pubblica
Ammmlstraz»one,

*  interviene con propri rappresentantiin Ggm sede istituzionale in cui si prendano decisioni concernenti gli interessi
delle Autonomie locali;

s presta in modo diretto, 0 mediante accordi e convenzioni con varie societd, attivitd di consulenza e assistenza ai
_Comuni relativamente a competenze che la legge attribuisce al Parlamento e allo $Siato nazionale;

#  esamina i problemi che riguardano i dipendenti degli Enti locali e riveste un ruolo nell’agenzia (ARAN — Agenzia per
ta Rappresentanza Negoziale nelie Pubbliche Amministrazioni) che tratta la definizione det contratto nazionale di
-lavoro del comparto; _ _

s favorisce iniziative per diffondere la conoscenza delle istituzioni locali, acerescere I'educazione civica dei cittadini e
la loro partecipazione alla vita della municipalita; :

« - incoraggia e coordina le relazioni internazionali dei suoi assaciati & le loro attivita nel tampo della cooperazione
internazionale decentrata.

Assoc:azsone Am:t veneto . o : i
I’ANCIVENETO, Assoctazione regsonale dei Comuni del Veneto, a cli aderlsce da annj anche || comune di san P|etro in
Cariano, riunisce, coordina e rappresenta nelle sedi istituzionali i Comuni defla Regione. £ nata if 19 maggio 1973 come
-Sezione Regionale dell'ANCI, e dal 1993 si & data uno statuto autonome, assumendo l'attuale denominazione.

Assocnazaone nazionale ufficiali dt stato civile- A.N.U. S CA -
AN.US.CA. l'Associazione Nazionale degli Ufficiali di Stato Civile & dAnagrafe costituitasi nel 1980 formsce agh’
" operatori del Servizi Demografici supporto rappresentativo in tutte le sedi istituzionali, Presente su tutto il territorio
italiano con proprie strutture associative a livello provinciale e regionale, fornisce servizi - prevalentemente nell'area
dell'aggiornamento professionale - al personale degli enti locali. Aderiscono all'Associazione (eretta ad Ente Morale con
Decreto del Ministero dell'interng in data 19 luglio 1999) attraverso i pagamenteo di una quota assaciativa annuale sia
' _'pubblici dipendenti e persone fisiche, a titolo individuale, sia Pubhbliche Amministrazioni (Comuni). | Comuni associati ad
Anusta, tra cui San Pietro in Cariano, rappresentano come popolazione oltre 1'86% della popolazione italiana,
L'associazione in virtl defta qualita delle sue attivita e del servizi offerti & cresciuta progressivamente negli anni.

Associazione nazionale uffici tributi enti locali ~ AN.U.T.E.L. _ _ B _

# continuo rinhovarsi della disciplina tributaria finalizzato principalmente a realizzare un vero e proprio ampliamento -
deil’autonomia decisionale ed organizzativa del enti locali in materia fiscale, ha reso particolarmente gravoso i lavoro dej
funzionari degli uffici tributi che si trovano ad operare in una situazione normativa estremamente complessa e di difficile
interpretazione, anche a causa delle continue modifiche apportate alle norme tramite decreti il pitt volte reiterati con
formulazioni spesso diverse dalle precedenti.

in questa fase comiplessa, Pufficio tributi & chiamato '@ gestire mediamente il 60- 70 per cento delle entrate correnti dei
bilanci comunali. In questa situazione & evidente che la gestione ed il controllo dei tributi rappresentano un servizio
pubblico necessario da realizzare attraverso uno strumento sociale che assicuri, con Fequita def prelieve, la riduzione della
pressione tributaria e 'aumento delle risorse da destinare all'erogazione dei servizi pubblici nacessari alla popolazione

amministrata,

t’associazione di cui si tratta, il cui atto costitutivo risale all'agosto del 1994, & sorta proprio quale organo di consulenza e
di supporto per i Responsabili degli Uffici Tributi delle Amministrazioni locali.
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Come risulta dal suo statuto, I'associazione ha come scopo primario ['organizzazione di seminari di studio, la promozione di
‘convegni e conferenze contraddistinti sempre dalla partecipazione di esperti, nonché di alti funzionari delle direzioni
generali del ministero delle finanze. Queste riunioni sono importanti occasioni di dialogo e di confronto tra le parti.

Ladesione al’associazione del comune & avvenuia con deliberazione di Giunta comunale n. 33 del 5.02.2011.

Gestioni associate
H Comune si & convenzionato con alti comuni per le gestioni associate che seguono:

con | comuni di Sant’ . Ambrogio di Valpolicelia, Fumane, Negrar e Pescantina, giusta deliberazione consiliare n.40 del
28.06.2010 per:

« Polizia Municipale e Polizia Amministrativa Locale
con il comune di Negrar per la gestione associata del servizio acquisti, glusta deliberazione di C.C. n. 87 del 29.12. 2014
costituendo la:

« Centrale Unica di Committenza ~ C.U.C. _ _ _
giusta deliberazione consiliare n. 62 del 27.11.2015 con i comune di Verona unitamente a altri 47 comuni della zona nord
-della provincia

.« Gara per affidamento del servizio di distribuzione del gas naturale e del contratto di servizio nell’ambito territoriale
Verona 1- citta di Verona nord”

1.2.4. ACCORDI DI PROGRAMMA

" Patto dei Sindaci :
Si tratta di un accordo di programma tra H Comune di San Pietro in Canana el “Unione Comum dei tre territori veronesi”
. Nell'ambito delle azioni per la sostenibilitd e V'efficienza energetica, il Comune di San Pietro in Cariano, con deliberazione
C.C. . 10 del 10.04.2014, ha aderito all’iniziativa europea del Patto dei Sindaci {Covenant of Mayors} che unisce le autorita
locali e regionali in un impegno comune per la riduzione delle emissioni di anidride carbonica.

"i percorsi della fede
Si teatta di un accordo coi comuni di Fumane, Marano di Valpolicella, Negrar, Sant’Ambrogio di VaEpoiacella che hanno
- stabilito di realizzare il progetto “ltinerari della fede in Valpoticella- suile tracce della Claudia Augusta Padana”. Il progetto
* si inserisce in un programma regionale finalizzato alia realizzazione di interventi per la rigualificazione e il risanamento del
paesaggio veneto, valorizzando luoghi di particolare pregio e di rilevante interesse storico culturale.

“Valpolicella e Valdadige in bici”

Con deliberazione consiliare n. 86 del 29 dicembre 2014 si & approvato un accordo con i comuni di Negrar Sant’ Ambrogio
di Valpolicella, Fumane, Marano di Valpolicella, Dolcé, Pescantina e Sant’Anna d’Alfaedo per realizzare un sistema di
mobiiitd ciclistica a rete. Si ipotizzano percorsi per circa 200 chilometri. | progetto sostanzialmente consiste nella
realizzazione di segnaletica lungo i percorsi, di una cartografia cicloturistica e di un sito internet che promuova il territorio
attraverso questo tipo di mobilitd. L'intento & anche di scaricare la cartografica e le tracce GPS oltre a creare
collegamento con la pagina internet dei principali elementi storico amstnm e le principali strutture di ospitalita per vitto,

~ alloggio e produzione di cibi e prodotti locali.

' Intesa programmatica d’area- veronese- IPA

Ai sensi della DGR Veneto n. 2796 del 12 settembre PIPA & un soggetto poFstlco & non amministrativo la cui attmta 2
‘fondata sul metodo della co-decisione, attraverso il quale vengono formulare proposte politiche con I'ohiettivo di
incidere, non solo sulla programmazione della regione veneto, ma anche su quelta degli stessi enti locali coinvolti . Una
deile funzione dellIPA & vincolare su base volontaria le politiche e gl strumenti di programmazione dei soggetti coinvolti
agli obiettivi e alle strategie comune, impegnandoesi a destinare risorse al cofinanziamento di azioni e progetti,
eventualmente tramite accordi di programma in modo che anche i provati possano partecipare.
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| comuni di Arcole, Bussolenge, Buttapietra, Castel D’Azzano, Casteinuovo del Gardas, Lazise, Mozzecane, Nogarole Rocea,
Pastrengo, Pescantina, Povegliano Veronese, 5an Martine Buon Albergo, San Pietro in Cariano, Sommacampagna, Sona,
Valeggio sul Mincio e Zevio, insieme ai rappresentanti di Cassartigiani, Coldiretti, Confagricoltura, Confindustria,
. Confesercenti, Confartigianato, Confcommercio, Cia, Cna e APi operanti nell’area veronese si sono incontrati decidendo di
costituire un’IPA in rappresentanza del territorio dell’area vasta veronese non ricompreso nel’ambito delle due IPA gia
esistenti in provincia di Verona. Il comune di San Pietro in Cariano vi ha aderito con deliberazione consiliare n. 34 del 26

giugno 2015

1.2.5 RISORSE UMANE- 'PERSONA.LE

Per comprendere il percorso da intraprendere e focalizzare gli obiettivi & fondamentale capire di quali risorse si dispone e
qual & il contributo che esse possono dare all'Ente. In tal senso, prima di analizzare la composizione del personale
comunale, pare oppertunc segnalare che, alfinizio del proprio mandato istituzionale, con deliberazioni della Giunta
comunale n. 102 e 103 del 25.06.2014 52 e n. 160 del 25,10.2014, il nuovo governo ha voluto dotare I'ente di un assetto
“organizzativo omogeneo per aree (& loro volta suddivise in settori} ed ha modificato Varea delle posizioni organizzative che
svolgono le funzioni dirigenziali. Si & ritenuto cioé di provvedere ad una ricomposizione delle aree e a una ricoliccazione dei
servizi e degii uffici che tenesse conto di una migliore omogeneit di funzioni e potesse assicurare il perseguimento degl
obiettivi politici prefissati,

Nel dettaglio: : : :
~ aree: individuate come unith orgamzzatwe di massimo llvelfo e corrlspondentl alle aree di interesse dei] ente hanno

funzioni di organizzazione e coordinamento dei seftori nelfambito delle competenze attribuite col regolamento;

nell’attuale organizzazione i responsabili di area sono anche responsabili di une o pil settore. Le risorse economiche sono

loro attribuite in quanto responsabile def settore.

-settori; s5ono unit complesse costituite nelambito delle aree sulla base dell’omogeneitd dei servizi erogati, dei processi
-gestiti o delle competenze richieste. Essi possono avere natura di unita finale o di supporto; hanno funzioni di attuazione di
progetti, servizi e provvedimenti specifici nell’ambito delle competenze attribuite e nel rispetto del programma di lavoro

definito dall’area di appartenenza; le risorse economiche per Iz gestione sono attribuite ai responsabili di settore.

- servizi: sono unitd operative semplici identificate in base a criteri di economicitd dell’organizzazione dei processi di lavoro

e costituiscono articolazioni sia delle aree che dei settori; i settori e i servizi possono avere natura di strutture permanenti
‘se attengono a funzioni ed attivita di carattere continuativo; strutture temporanee o di progetto, guando sono connesse

alla realizzazione di specifici progetti.

- uffici: di essi non & date definizione, ma di fatto sono articolazioni del servizio.

Dipendenti che prestano servizio presso il Comune

Non si considerano i dipendenti comunali che prestano servizio presso I'lstituzioné Comunale Servizi Sociali — ICSS- che’
gestisce la casa di riposo

A- operatori

C- istruttord

Totale personale di ruo?o n.
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- PERFORMANCE, VALU.TAZIDNE. E MERITO

L'attuazione delle norme contenute nel decreto legislativo 150/2009 prevede un complesso processe di revisione del
sisterna dei controlli interni, dei sistemi di valutazione e misurazione deila performance, nonché degli istituti di
valorizzazione del merito e della produttivita, Per le amministrazioni locali I'attuazione della riforma & prevista con due
diverse scadenza: adeguamento dei propri ordinamenti ai relativi principi entro il termine del 31 dicembre 2010,
adeguamento dei contratti decentrati al nuovo quadre normativo entro it 21 dicembre 2011.

In questo quadro s'inserisce il Protocollo d'intesa siglato tra Il ministro Brunetta e it Presidente dell'ANC! il 9 ottobre 2009
ove sono previste linee di intervento finalizzate all’attuazione da parte dei comuni del contenuti del decreto attuativo
della riforma {legge delega n. 15/2009).

In particalare, 'attuazione del decreto ha il fine di sviluppare una cultura del merito e deila valorizzazione della qualita del
javoro e della produttivita, del singolo e dell’intera amministrazione, attraverso Fimplementazione di adeguati sistemi di
valutazione delle performances.

PRINCIPI GENERALI

La misurazione e la valutazione della performance organizzativa e individuale, secondo [a citata normativa, & alfa base del
miglioramente della qualitd del servizio pubblico offerto dallEnte, delia valorizzazione delie competenze professionali
. tecniche e gestionali, della responsabifita per risultati, dell'integrita e della trasparenza dell’azione amministrativa,

In esecuzione & quanto previsto dal d.lgs. 150/09 e s.m. si definiscono gli indirizzi generali dell’ente con riferimento
‘particolare al ciclo della performance.

Gli obiettivi sono: _ i _ : o _ I -
- rendere trasparente Vattivitd del comune con strumenti che conséntano al cittadino di accedere agevolmente alle
informazioni sul funzionamento dell'Ente, sui risultati raggiunti, sul¥’attivitd di misurazione e vatutazione svolta dagli
Corgani competenti cosl favorendo forme diffuse di controlio del rispetto dei principi di buon andamento e
_imparzialita; . -
~garantire la trasparenza dei sistemi di valutazione,

Uart. 4 del d.lgs. 150/2009 prescrive che tutte le P.A. debbano adottare; in coerenza con i contenuti del bilancio, -un
“sistema di gestione della performance” articolato nelfa definizione e assegnazione di obiettivi da raggiungere in rapporto

alle risorse affidate e sulla misurazione dei risultati attest {performance} con valorizzazione del merito individuate.

i documento programmatico triennale denominato: “Pianc della performance, valutazione e merito” da adottare in
coerenza con | contenuti del cido delta programmazione finanziaria di bilancio si compone del D.U.P.,, del bilancio di
“previsione e del PEG.

. Nella struttura dello Stato e degli Enti Pubblici, di rilevante impdrtanza"é la legge che approva il bilancio dello Stato, con
conseguente decreto del Ministero del Tesoro e delle Finanze che ripartisce in capitoli tale bilancic.

Per contro, la struttura del Comune, per come & articolata, non richiede appositi atti di indirizzo perché vede gia ;ire'senti
tutti gli indirizzi e la ripartizione delie risorse in atti fondamentali dell’Ente.

H monitoraggio e gli otti del controllo

_ Per i controlli si rinvia al regolamento sui controlli interni approvato con D.C.C. n. 10 dell'8 marzo 2013 specificando che
per il monitoraggio refativo agli obiettivi annuali viene redatto un report annuafe,

. 1.3 STATO DI ATTUAZIONE DE! PROGRAMMI

Le pil recenti disposizioni in ordine all’applicazione dei nuovi principi di programmazione e I'art. 147 ter del tuel, d.lgs.
267/99, enfatizzano i ruclo strumentale dell’attuazione dei programmi rispetto alla programmazione futura in quanto il
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controllo sullo stato di realizzazione dei medesimi & ritenuto valido strumento di verifica delle azioni iniraprese pe la
realizzazione del programma pofitico amministrativo.

V'elsborazione annuale del D.U.P. richiede, ai fini di un suo efficace e realistico aggiornamento, che sia presentata
contestualmente all’organo consiiiare la verifica sullo state di attuazione dei programmi quale passaggio fondamentale del
ciclo della programmaziona strategica dell’ente. In questo paragrafo si da conto, sinteticamente, di quanto sopra.

1l periodo temporale considerato decorre dall'insediamento della presente amministrazione che & avvenuto a meta 2014
fino al 10 lughio 2016, data di redazione del presente documento.

la connotazione del programma di mandato & datz dagli interventi che gualificano “L'ambiente” di San Pietro in Cariano
inteso in senso ampio, come situazione socio culturale, come rigualificazione urbana, viabilistica, paesaggistica ed
economica per tutte le fasce di popolazione, si tratti di bambini, giovani, famiglie ed anziani poiché gfi elementi pil
significativi che caratterizzano Fattuale amministrazione si inseriscono in un unico filone teso a migliorare la qualita della
vita dei cittadini.

il DUP, redatto a due anni dall'insediamento delf'attuale amministrazione riprof)one interventi gia posti in essere per
evidenziare come gli obiettivi di mandato siano perseguiti con costanza, chiarezza e continuitd consolidando iniziative che
si dimostrano positive e accolte con favore dai cittadini sul piano concreto. in effetti la programmazione connota F'attivita
amministrativa consentendo di ottimizzare le risorse economiche, strumentali e umane.

Programma strategico

Responsa.biie p“ol.itico _ Sm&aéd _

Missione del bilancio ) n. 1- Servizi istituzionali, generali e di gestione

H dialogo & ritenuto fondamentale per rilevare i bisogni dei cittadini e per raccogliere Fesito delle iniziative poste in essere e della
politica amministrativa in senso ampio. I} percorso obbligato per raggiungere I'obiettivo prevede la riorganizzazione del il sistema di
comunicazione anche sperimentando nuove modalita. || punto di partenza & il sito web istituzionale che, essendo inadeguato, da
inizio lugtio di guest’anno & stato completamente rinnovato sia nella grafica che nell’impostazione tecnica. Il lavoro non & concluso.
Sara necessario arricchire il sito di ulteriori nuove sezioni ed implermentare le notizie di quelle esistenti. Si tratta di un progetto
importante ed ambizioso che viene riproposto anche nel DUP relativamente al periodo 2017-2018,

Per sperimentare nuove modalitd di comunicazione con i cittadini, da fine 2015 & in uso una a;iplicaZiéne software dedicata a

| dispositivi quali smartphone o tablet che raggruppa tutte le informazioni per i cittadini. LU'obiettivo & in fase di attuazione, ma &

- stato riproposto nel DUP 2017- 2019 poiché il suo raggiungimento prevede un dialogo coi cittadini cioé un rapporto biuniveco.
Vanno attivate anche le funzioni del programma che consentono ai cittadini di far pervenire proprie segnalazioni di disservizi,
suggerimenti e input propositivi di iniziative in qualsiasi ambito di pertinenza comunale. £’ inteso che la difficoltd non sta
neli’attivare questo ulteriore funzione della app, ma nell’organizzare un servizio interno in modo da comunicare al cittadino che la
sua segnalazione & stata indirizza all’ufficio competente e infine che la richiesta & stata soddisfaita o che si & risolto 'inconveniente
famentato,

" * il numero dell'ombito strategico e del programma riprende la numerazione adottata nel “Piano della performance 2016-2018"
approvato doilo Giunta comunale con deliberozione n, 27 del 2.3.2016 e cos” si fard per if future in modo da consentire une lettura dei
progetti e del loro sviluppo degli anni senza soluzicne di continuitd.

Programma strategico

Responsabile politico Sindaco

Missione deti bilancio n. 1- Servizi istituzionali, generali e di gestione

Maggior trasparenza attraverso I'armonizzazione de sistemi contabili e degli schemi di bilancio che lo rendonc pill comprensibiie.
| Tra gii obiettivi era prevista la redazione del DUP. Per il 2016 si & utilizzato uno schema tipo proposto da una software house mokio

| generico mentre per il 2017 st & redatto un documento tarato sulla realtd specifica del comune. Dalla tettura del DUP i consiglieri
. | comunali e i cittadini potranno comprendere senza difficoltd il progetto dell’attuate amministrazione nelle sue linee generali e nel
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particolare.

1 nuevo schema di bilancio, richiesto dal nuovo sistema contabile, & stato utilizzato dal 2015. Nel 2016 e nagli anni successivi esso
sard messa a punto con la contabilitd economico patrimoniale, con la redazione del piano dei conti e del bilancio consolidate con gli
organismi partecipati, il tutto per una miglior comprensione e una maggior trasparenza.

La trasparenza passa anche dall’attivita di controlio:

- sugli atti attraverso il controlio interno che si concretizza in un report annuale da comunicare al Consiglio comunale sulla base
deli’apposito regolamento approvato dallo stesso organo con deliberazione n. 10 dell’8 marzo 2013;

- sulla societa partecipata al 51 % Farmacia San Martinc che, per una serie di circostanze, fra cui anche un pressante controllo, sta
miglicrando il trand economico in crescita date che l'utile da 454,94 euro del 2013 & aumentato a 6.395,00 euro del 2015 e il
fatturato, con riferimento agh stessi anni, da 743.1553,00, & safito a 837.122,00 euro,

La trasparenza & contro la corruzione.
In materia & stato approvato un piano anti corruzione molte dettagliato con aziond incisive,

infine fa trasparenza degli atti prevista dal decreto legistative 33/2013, aggiornato nel 2016, & assicurata grazie all' organizzazione di I
| un flusso documentale complesso ed impegnativo, garantito dal sistema informatico in uso da fine deiflo scorso anno e
| concretamente applicato al sito, sezione amministrazione trasparente, solo da qualche mese. :

Programyma strategico

Responsabile politico Sindaco' e Assessori

Missione del bilancio | n. 1- Servizi istituzionali, generali e di gestione

Per un proficuo dialogo con gli amministrati & centrale il ruolo delle consuite, gia operanti, che garantiscono la concreta
partecipazione dei cittadini alla gestione dell’attivita comunale {consulte di frazione, attive e molto propositive, consulta def giovani,
censulta degli anziani, consuita delle e attivitd culturali, dell’ambiente ecc..). Le consulte sono siate nominate e sono in piena
attivita. Le consulte di frazione segnalano al comune tutte le problematiche del territorio di competenza, le segnalazioni sono
esaminate dail’ Amministrazione e dagli uffici competenti per essere risolte.

I} raccordo con le asscciazioni @ un altro elemento importante e viene perseguito anche grazie all”apposito albo istituito I'ahno
scorso, ora in fase di formazione.

L In questo eontesto assume importanza FURP quale interfaccia tra amrninistrazione e cittadini. Pufficio raccoglie le segnalazioni di
L piccoli problemi del territorio fornendole prime rispose e Indirizzano i cittadini agli uffici competent] se necassario.

Programma strategico

Responsabile politico . | Sindaco e Assessori

Missione del bilancio n. 1- Servizi istituzionali, generali ¢ di gestione

Sin dal suo insediamento I'amministrazione si & occupata della macchine comunale riorganizzando la struttura burocratica per
renderla pil1 efficiente. Lo scorso anno l'impegno € stato rivolto alf' utilizzo dei software da parte degli uffici che sono stati sostituiti
con un huovo e unico sistema operative, in use concretamente da quest’anno, che sta portando | primi qiglioramenti tra cui
informatizzazione dell'ufficio edilizia privata.

Nelt'ambito dei servizi demografici sone stati fatti passi significativi rispetto alla meccanizzazicne tra cui: creazione del fascicolo
glettoraie elettronica, costituzione deil’anagrafe nazionale della popotazicne residente- ANPR- che sta sostituendo gradualmente
I'anagrafe della popolazione residente e degli italiani residenti all'estero con la migrazione di tutti i dati nel nuovo sistema unificato
 a livello nazionale.

| £ iniziata Ja gestione delia topenomastica tramite il portale per i comuni sul sito internet deil’agenzia delle entrate, progetto da
completare.

5i & data corretta attuazione alla redazione in modalitd elettronica dei contratti e alfa loro registrazione telematica
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Programma strategico

Responsabile politico Sindaco

tissione dei bilancio

Lz sicurezza contribuisce in modo significative alla qualita della vita, Per questo il comune si & impegnato in significativi interventi
per mighiorare le strutture adibite a servizi (come l'intervento di miglioramento sismico delte scuole pubbliche) e ha iniziato la
realizzazione del il sisterna di videosorveglianza, fruendo peraltro di un contributo regionale, rendendo interoperabili le postazioni
di videosorveglianza installate nei comuni di San Pietro in Cariano, Negrar, Pescantina, Fumane, Sant’Ambrogio di Valpolicella e
centralizzando la gestione delle immagini.

Programma strategico

Responsabile politico Sindaco

Sono state effettuate lezioni agli alunni delle scuole primarie sul comportamento corretto

" Programma strategico -

Sindaco e Consigliere incaricato

Responsabile politico

Missione del bilancio

Dal 2014 & stato gia adeguato l'edificio che ospita 1a scuola elementare di Corrubic

Programma strategico

Responsabile politico - R Sindaco e assessore all'urbanistica

Missione del bilancio

La predisposizione del piano di assetto del territoric — P.A.T. — di cui alfa L.R. n°11/2004 ha visto la ripresa del suo iter (iniziato con
I"incarico ai professionisti esterni nel 2008) solo con il mese di sefiembre 2015, Lo slittamento a tale periodo & dovuto al fatto che
Famministrazione comunale ha prioritariamente ritenuto di dover provvedere aila decadenza ed archiviazione defl’accordo di
programma per Ia “ex Area Lonardi” che implicava 'impossibilitd tecnica di poter procedere con il nuove P.AT. in quanto ¢on esso

| in contrasto. : .

| Una volta ottenuta dalla Regione del Vensto la D.G.R.V, n°885 del 13/07/2015, pubblicata sul B.U.R. n® 76 del 04/08/2015 si &
potuto iniziare l'iter di analisi ¢ di studio delle volumetrie residue da P.R.G. {con I"analisi di oltre 1200 pratiche edilizie) che ha
consentito di poter avere un dimensionamento corretto del nueve strumento di programmazione del territorio. {la grande mole di
lavoro svoita ha implicato oltre tre mesi di analisi e di verifica dal mese di ottobre fino a tutto il mese di dicembre 2015).

Net frattempo con il tecnico incaricato e con 'amministrazione comunale si sone avuti varl incontri per delineare le nuove scelte
strategiche di governo del territorio anche con [e autorita competenti aif approvazione delio strumento urbanistico, in particolare

con fa provincia di Verona.

Verona.Con la recente sentenza del T.AR. Veneto n"589/2016 del 09/06/2016, che ha sancito Parchiviazione delia pratica inerente
F"accordo di programma sulla ex area Lonardi, si @ immediatamente provveduto ad eseguire un incontro con la provincia di Verona |
per definire nel dettaglic il dimensionamento finale, le linee preferenziali di sviluppo e le procedure di aggiornamente delia V.ALS,
e delia Vin.ca per fare in modo di proseguire nell'iter verso 'adoziong nel prossimi mesi di novembre — dicembre 2015

Sono state chiuse due vecchie pratiche urbanistiche, una & la lottizzazione Ca’ del Cora, attraverso la convocazione di due
conferenze di servizi.
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Programma strategico

Responsabile politico

Missione del bitancio

ia verifica continua degli sviluppi defla bonifica di Ca’ Filissine & un impegno di tutto il Consiglio comunale che, con deliberazione n.
71 del 28.12.2016 ha approvato una importante mozione in merito. L'amministrazions si preoccupa di seguire le vicende della
discarica con I'impegno di tenere informato degli sviluppi 'organo consiliare.

In merito alla bonifica deli’area gia cava Contine & stato fatto un importante passo avanti: con deliberazioni n; 51 dall'8.4.2026 e n.
88 deli’8.6.2016 la Giunta ha approvato Il progetto per la rigualificazione dell’area

** Come spiegato nella nota che precede if numero dell’embito strategico e def programma ripropone quello assegnato nel “Piono defle performence
2016-2018". Se rispetto ad un grogetto non sono stolf fotti passi avanti perché, ad esemplo, lo si vucle perseguire in una annualita successiva, esso
non viene ricordato in questa sede. Ne consegue che if numero dei progetti di cul sT trotto in questa sede rispetto ol quottro ambiti strategici
individuati dolf amministrazione nel prograrmma elettarale non & necessariomente consequenziale: si pus possare dal n.1 al n. 3 seitande un numero.

Programma sirategico

Respensabile politico Sindace e consigliere incaricato

Missione de! bilancio

i Comune di San Pietro in Carianc ha aderito al'iniziztiva europea del Patto dei Sindaci {Covenant of Mayors) che unisce le autorita

locali e regionali in un impegno comune per la riduzione delle emissiond di anidride carbonica. - g

" | Per raggiungere I'obiettiva i comune & entrato a far parte delf’associazione attualmente composta da 10 cormuni: Valeggio sul

[ Mincio, Fumane, Cavaion Veronese, Rivoli Veronese, San Pietro in Cariano, Sona, Bardolino, Garda, Mozzecane e San Giovanni

- Lupatoto con capofila e struttura di supporto it Comune di Valeggio sul Mincio af quale sono attribuiti compiti di coordinamanto per
perseguire gl obiettivi del Patto dei Sindaci . o ] _
Con guesta iniziativa il comune si & impegnato a predisporre un piano di che comperta Fattuazione di politiche e misure locali che
aumentino altrest ricorsi alle fonti di energia rinnovabile, che migliorino V'efficienza energetica, che attuano programmi sul risparmio
energetico e ['uso razionale dell'energia. In questo contesto sono stati fatti importanti interventi agli Impianti della pubblica
Hluminazione e aila iuminazione interna degli edificl consistenti in particolare nella sostituzione delle fampade con lampade a basso
COnsumo

Programma strategico

Responsabile politico * Sindace e consigliere incaricato

Missione det bilancio

L'obiettivo, visibilmente importante per chi risiede nel comune, ha portato ad un impegno immediato dell’amministrazione sul terma.
E’ stata reslizzata Ia rotonda in via Ingelheim, all’uscita dai campi sportivi, che ha sostituito ¥ progetto realizzate dalla precedente

amministrazione. _ . _
L Si & gid iniziata Pinstallazione di dispasitivi per i rallentameénto della velocita veicolare allinterno deile aree urbane.

Responsabile politico

Missione del bilancio or : 3 : = ‘W&W‘ 3&{&% :
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| progetti “Esperienza giovani” di volontariate allestero e “Nati per leggere” sono iniziative attuate ch

e si ripeteranno come la
“Primavera del libro”, mostra mercato dell’editoria per bambini e ragazzi, finalizzata alla promozione della lettura e alla scoperta, nel
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1 libro, di un amico fidato con i quale sia piacevele appartarsi e di uno strumento per costruire coscienze scevre da condizionament,
positivamente critiche rispetto a cid che accade quotidianamente.

Programma strategico
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nsigliere inc

Missione del bilancio

L lempeibeo

e
Con deliberazione e di GC n.11 del 27.01.2016 si & approvato un ac
e del movimento, per promuovere la camminata sportiva.

In occasione detla raccolta delle iscrizieni ai centri estivi nei mesi di maggio e giugno & stato attiveto lo sportelio “Informagiovani”. In
quelle setiimane lo sportello & stato punto di riferimento per famiglie, disoccupati, persone con problemi di lavoro, con esigenze di
orlentamento o ri-orientamento scolastico e favorativo & in generale per quanti fossero alla ricerca di informazioni su event] e attivita

_associative del territorio.
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Responsabile politico

Missione del bilancio
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La fascia giovanile & interessata dal servizio Informa giovani, I'unice attivo in tutto it comprensorio di nove Comuni, che funziona
come promotore di corst e supporto logistico per giovani o gruppi e che coordina e attivita proposte dalla Consulta giovani e dal
Consiglio dei ragazzi.

Programma strategico

—
o

s
L
ponsabile politico
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| Missione del bilancio

La centralitd del cittadino porta a privilegiare le politiche sociali con interventi economici alle famigiie meno abbienti, sostenendole
nel pagamento dell’affitto, nel sostegno alle spese scolastiche e altro. Questi | quattro nuovi percorsi individuati:

“ Spazio famiglia” che accompagna e sostiene la genitorialitd rivelto alle fa'migiie con bambini da zero ai tre anni, progetto a cui
partecipano genitori e bambini con ausifio di facilitatori, di psicologhe dell’eta evolutiva, di esperti come logopedisti, psicomotricisti
e pediatri;

“Gen-Ado”, analogo progetto rivolto al genitori con figh dagli 11 a1 14 e dai 15 e 17, col raggruppamento di pil famiglie;

"Eamigiie a rete” per promuovere il lavoro sinergico tra famiglie, servizi e associazioni del territorio nel tentativo di creare una rete di
autoaiuto;

“Sostegno mamma”, progetto pilota per aiutare le famiglie a gestire con serenita le emergenze e le difficolth successive alla pascita
di un figho;

A fine 2015 & stato approvato il regofamento sul ¢.d. “Baratio amministrativo” in virtd del quale si possono impiegare, per un breve
periodo, i cittadini morosi nei pagamenti dei tributi tocali compensandoli scontando Pequivalente del lavoro, reso in favore del
Comune, dal debito tributarie. Uiniziativa, concretizzata dal 2016, diventerd una prassi destinata a consolidarsi nel tempo come
sostegno alle famiglie.

Per consentire ai cittadini disoccupati di vivere, anche se per un periodo limitato, “dignita lavorativa” si & utilizzato lo strumento dei
voucher, sperimentato con successo lo scorso anno.

l'adesione at Patto territoriale per favorire opportunita di inserimento lavorativo ai lavorator appartenenti alle categorie protette,
promaosso dall’esecutivo dellU.S.L. 22 & una risposta concreta alle esigenze lavorative del territorio.

In guesto ambito strategico & inserita anche la Jotta all’evasione vista come attivitd finalizzata a rendere pill eque le scefte in tema di
tributi locali. £’ proseguita I'attivith accertativa in tema di tributi IMU- TARI dat 2015. Sono stati completati gli accertamenti ICI.

Si & rivolta Pattenzione ai cittadini pili piccini dedicande loro un nutrito programma annuale sottoposto ali’approvazione dell’organo
consiliare.

Con I'attuale Amministrazione si sono consolidate le attivith tradizionali del Centro Aperto {a San Pietro in Cariano e a Pedemonte)
ampliando la proposta educativa con I'ufilizzo di biblioteca e palestra e la possibilitd di usufruire def servizio mensa in modo dz dare
una continuita al percorso educativo scotastico.
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Significativi gl interventi a favore degli anziani. Si segnala per tutti I'assistenza domicitiare. Nel 2015 sono state seguite 60 persone
anziane, 4 disabill, 4 persone con problemi di margiralita per un totale di 69 persone senza scluzione di continuita con la qualita con
la precedents amministrazione quanto a qualitd e attenzione al sevizio. Il servizio di tefesoccorso, attivo da anni, nel 2015 & stato
effettuato nei confronti di 86 anziani.

A tutela def bambini e per coinvalgere gli anziani in attivitd di utilith collettiva, con 'attuale Amministrazions, & stato riattivato i
servizio di sorveglianza, accompagnamento e vigilanza degli studenti delle scuole primarie nell’atiraversamento strade, nei percorsi
casa -scucla e durante le attivita ludiche nef parchi pubblici attigut agh edifici scolastici.

Neila stessz logica st & operate e si aperera in sinergia con | Comuni contermini per portare avanti un amplo importante progetto per
I'efiminazione delie barriere architettoniche- vedasi deliberazione consiliare n, 49/2014.

Programma strategico
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Con deliberazione n,14 del 9.05,2018 il Consighio cemunale ha deciso di creare una IPAB a cui affidare la gestione della casa

¢ anche altri servizi. La scelta si & orientata nel trasferimento della gestione delasilo nido. Attualmente gli uffici sono impegnati
nellistituzione dell’ IPAB che si ritiene di portare a compimento entro I'estate.
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Responsabile politico
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Missione del bitancio

| Responsabiie politico _ Sindaco

Missione del bilancio

In questo contesto si inserisce {'obiettive di dare impulso &t tUrismo, settore economico di sicuro sviluppo date te potenzialita del
territorio. :

Per questo ¢ stato sottescritto I'accordo tra Comuni (Negrar, San Pietro in Cariano, Sant’Ambrogio di Valpolicelia, Fumane, Marano di
Valpolicelta, Dolcé, Pescantina e Sant’Anna d'Aifaedo} per realizzare if progetto “Valpolicella e Valdadige in bici” finalizzato a
rivatutare i territorio dat punto di vista ricreativo, paesaggistico, naturalistico, sportive, cicloturistico & a promuoverlo sul piane
turistico. :

Uimpulso al turismo si di anche con i mantenimento dello sportello 1AT, attualmerite gestito tramite la Pro Loco, funzione gia
esercitata dalle Province e trasferita ai Comuni e con una serie di iniziative finalizzate alfa qualificazione def territorio sotto #l profilo
culturale: si cita I'accordo intercorso coi Comun di Negrar, Fumane, S. Ambrogio di Vla & Marano di V.lla per Ia realizzazione del
progetto "itinerari della fede in Valpoliceila - sulle tracce della Claudia Augusta Padana”.

Con deliberazione n. 34/2015 # Consigho Comunale ha aderito all'intesa programmatica d'area veronese - IPA veronese- un accordo
- frs Amministrazioni per condividere problematiche comuni, per definire strategie di sviluppo locali, espressione di scelte locali e
| coerenti con gh obiettivi delle politiche europee, nazionali e regionali. If progatto & seguito con a massima cura nella convinzione che
la sinergia tra i soggetti aderenti all'iniziativa consenta di attuare progetti innovativi per il territorio,

1.4 INDIRIZZI E OBIETTIVI STRATEGICH
1.4.1 INDIRIZZHN MATERIA DI RISORSE E IMPIEGH!
- Di seguito sono sintetizzate fe principali linee d’azione. -
La formazione degli stati previsionali delle entrate correnti '201.7 (ela con%eguente gestione) sono or%en{a’.te .in base 'aHe.
seguent! linee di azione:
quanto alie entrate
» sarannc sottoposte a verifica le politiche tari?farie per I'applicazione de!ié nuova ISEE con lo scopo di aumentarne il

tivello di equitd;
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> il calcolo delfa TARI sara lmpostato con il vmcolo di copnre i mancatu pagamentl tenuto conte che fa tassa deve coprire
tutti i costi del servizio;

# & allo studio I'esternalizzazione dei tributi IMU e TAS! atiraverso apposita gara d’appalto;

» ottimizzazione dell’attivita di accertamento e di riscossione — anche coattiva - delle entrate tributarie ed extratributarie,
al fine di eliminare o ridurre eventuali residue sacche di evasione, di elusione o comungue di insolvenza con lo scopo
uitimo di aumentare il livello di equita fiscale, almeno per quanto riguarda i tributi propri;

» potenziamento della collaborazione con I'Agenzia delle entrate per la compartecipazione allattivitd di recuperc
- dell’'evasione sui tributi nazionali;

¥ attenta valutazione delle opportunitd offerte dalla legislazione regionale, nazionale ¢ comunitaria che prevede i)
finanziamento, totale o parziale, di servizi erogati dal Comune o di iniziative che rientrano nei programmi
“del’Amministrazione;

» verifica idoneita delle tariffe dei servizi alla persona finalizzata al recupero del tasso di inflazione tendenziale 2016;

guanto alle spese

» prosecuzione del processo di revisione degli stanziament, aflo scopo di razionalizzare e contenere la spesa corrente, in
sintonia con gh indirizzi programmatici dell’amministrazione e con i vincoli di finanza pubblica;

»qualificazione dei servizi e loro espansione laddove verranno prodotti m:gisoramentt dellefficienza e riorganizzazioni
capaci di recuperare risorse.

Si rinvia alla parte prima della sezione operativa del presente DUP per ulteriori informazioni o dettagli in merito alla
formazione degli stati previsionali di entrata e di spesa ed anche per 'elenco degli investimenti programimati per il triennio
2017/2015 e per le correlate fonti di finanziamento.

. 1.4.2 (()BIETTN{. STRATEGICI PER MISSIONE

MIESSIONE 1- SERVIZ] EST!TUZiONALl, GENERALE DI GES‘FIONE

1.1. Comunicare in modo puntuale ed efficiente [Iattivity |[Cittadini, associazioni [2017- 2019 si

delf’ Amministrazione

San Pietra in Cariano
cmune TRASPARENTE E
APERTO

Fan Pietro in Cariano

fomune TRASPARENTEE
APERTQ

1.2. Maggiore trasparenza — garanzia della legalitd Cittadini - ' 2037- 2019 si

Azioni gio poste in essere: odozione regolomento sullo
trasparenza, pubblicizzazione dei dati nello sezione del sita
istituzionale dell’ente in “Amministrazione trosparente”-
dotazione di plano triennale anticorruzione e attivita formativa

Fan Pietro in Carianc
omune TRASPARENTE E
APERTO

_jdel persanale dipendente

Azioni git poste in essere: nomina Consuite ora in piena attivitd

2017- 2018  si

1.3. Nove miodalita di governo: la partecipazione dei cittadini
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1.4. Awvicinare it Comune ai cittadini rendende pil efficients ia
macchina comunale e semplificando i processi

san Pletro in Cariano -
omune TRASPARENTE E
APERTO
Azioni gia poste in essere: riorganizzazione delia strutturg
orgonizzativa inlziate nel 2015- attivit formuotivo def personole
per una raigliore preparazione tecnica

Cittadini,  dipendenti 5

2017- 2019
comunali, associazioni |

1.5. San Pietro in Carlano senza carta

"~ [Ban Pigtro in Cariano
comuns TRASPARENTE E
APERTO

Azioni giG poste in essere:sostituzione dei vecchi programmi
informatici con un’unica piottaforma

TAKEHOLDEF

2017- 2019

Cittadini,
dipendenti
cormunati

MISSIONE 3- ORDINE ?UBBL!_CO E SICU

REZ
A,

ZA
O STRA

RATE

[San Pietro in Cariano - 2.1. Maggior sicurezza nel territorio
lcormune BELLO E VIVIBILE
Azigni gid poste in essere: turnazione in servizio deghi ogenti di

. [Palizio Locale

|8

Cittadini

2037- 2019

2.2. Attuazione di pélitiche pil: incisive per it rispetto della
[legalita da parte dei cittadini e contenimento dei compertament
negativi

San Pletroin Carfano
comune BELLO £ VIVIBILE

Azioni gitr poste in' essere: lezioni agif alunni delle scuale primarie

Cittadini 12017- 2015

sul comportomento corretto

 MISSIONE 4- ISTRUZIONE £ DIRITTO ALLO STUDIO

2.3, Miglidramento del patrimenio scolastico: esempio
" komune BELLO E VIVIBILE Jinterventi di adeguamento sismico '

Azioni git poste in essere: adeguamento sismica scucla

[ Cittadini, studenti 2017- 20619 . (si

elementare di Corrubio

san Pietro in Cariano
comurte ATTENTO ALLE
IPERSONE

Cittadini,
scolars, studenti

[an Pietro in Cariano
omune ATTENTO ALLE
PERSONE

3.2. Organizzazione di eventi culturali

Clttading,
associazioni
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Ban Fietro in Cariano
omune ATEENTO ALLE

Cittadini e associazioni
sportive

“Kan Pietre in Cariano

Cittadini e "associazioni
omune ATTENTO ALLE

sportive

-5an Pietro in Carianc |

omuns ATTENTO ALLE

| Cittadini - - giovani
PERSONE

[ famiglie

Kan Pietro in Carianc

4.1. Valorizzare San Pietro in Cariano sotto it profili turistico
omune LABORIOSO

Cittading, operatori | 2017- 2018
incrementande ["offerta di servizi di promozione turistica del economici, turisti
paese ! !

San Pietro in Cariano -

2.4. le scelte urbanistiche '
comune BELLO E VIVIBILE

Cittadini-
 tecnici

imprenditori- | 20172018 sl

San Pietro in Cariano
comune BELLO E VIVIBILE

Citeadini 2017- 2019

tecnicl

imprenditori

AMBIENTE
STAKEHOUDE

San Pietro in Cariano 2.6. Riqualificazione aree degradate e da bonificare
“cernunie BELLO E VIVIBILE

Cittadini, - ~associazioni ;2017-2019 st

ambientaliste

" {an Pietrp in Cariano

2.7. Riduzione inguinamento ed efficientamento energetico

| Cittadini, Ditte, |207-2018 s
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komune BELLO E VIVIBILE Associazions

Azioni gio paste In essere: adesione of Patto dei Sindaci

MiSSiDNE 10 TRASPORTI E DERETTO Di MOBEUTA’

|2017-2019 s

2.8. Rendere h’n‘; fluido it traffico, ridurre incident stradali con - | civeadint ©

buen mantenimenta patrimonic stradzale

Ban Pietre in Cariano
omune BELLO E VIVIBILE

MISSIONE 11- SOCCORSO CIVILE

San Pietro in Carianc 2017- 2018

. 2.9. Potenziamento sistema di protezione civile
omune BELLO £ VIVIBILE

| Cittadini, .. gruppi, . g
| proteziana civile :

Azioni gid poste In essere; gestione convenpziongta con oltri

Ban Pietro in Cariano .- . |3.6. Attenzione aif soggetti deboli Cittadini,
omune ATTENTO ALLE o Bsssociazioni
PERSONE i

. |Azioni gid - poste in - essere: numerosissime,  do
"|contributi, o banco alimentare, voucher ecc...

1.5 STRUMENTI DI RENDICONTAZ!DNE DEF RISULTATI

Ne! corso del mandato amministrativo, | programmi e gii obiettivi contenuti nel DUP saranno oggetto di verifica e
‘rendicontazione con la seguente cadenza:

» annualmente, in occasiche:

+ della ricognizione sullo stato di attuazione del programmi;

s dell’approvazione, da parte della Giunta, della relazione sulla performance prewsta dal D.lgs. 150/2009 ]
documento rappresenta in modo schematico e integrato il collegamento tra gli strumenti di Rendicontazione, in
maodo da garantire una visione unitaria e facilmente comprensibile della performance dell’ente, evidenziando

" altresi i risultati conseguiti in relazione agli obiettivi rilevanti ai fini della valutazione delle prestazioni del
personale;

> in corso di mandato, attraverso il controllo strategico che verifica 'effettiva attuazione delfe scelte contenute nelle linee
programmatiche di mandato, nel DUP e negli altr] atti di indirizzo politico;

» a fine mandato, attraverso la redazione delia relazione di fine mandato, ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. 149 del 2011. In tale
documento sono illustrati I'attivith normativa e amministrativa svolta durante il mandato, i risultati tonseguiti rispetio
aghi obiettivi programmatici, 1a situazione economico-finanziaria dellEnte e degli organismi controltati, gli eventuali rilievi
mossi dagli organismi esterni di controllo.

Tutti | document] di verifica saranno pubblicati sul sito internet del Camune al fine di assicurarne la pili ampia diffusione e
conoscibilita.
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. 2 SEZIONE OPERATIVA- Se0

Premessa:
{QQuesta sezione ha carattere generale e contenutc programmatico 5ul|a base degli. mdmzm generali e deglr obiettivi
Strategici fissati nelle sezione strategica del DUP. Essa copre un arco temporale pari a quella del bilancio di previsione
ovvero tre anni. La presente sezione individua, per ogni singola missione, i programmi che Fente intende realizzare per
conseguire gli obiettivi strategici definiti nella sezione strategica.

2.1 PARTE PRIMA
- 2.1.1 DESCRIZIONE DEI PROGRAMMI E OBIETTIVI OPERATIVI

La missione prima viene cosl definita dal glossario COFOG [2]:

“Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attivitd per lo sviluppo delf’ente in
un’ottica di governance e partenariato e per lu comunicozicne istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supparto ogli organi esecutivi e legislativi. Amministrozione e funzionomeénta dei servizi di
pianificaziene economica in generale e delle ottivita per gli affari e i servizi finanziari e fiscaii. Sviluppo e gestione delle politiche per if
personale.

Interventi che rientrane nell’armbite dello politica regionalé unitario di carattere generale & di assistenzo tecnica.”

Programma 01 - Organi istituzionali (3]

Programma 02 - Segreteria generale

Programma 03 - Gestione economica, flnanzxana programmaz;one e provveditorato
Programma 04 - Gestione entrate tributarie e servizi fiscali

Programma 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Programma 06 - Ufficio tecnico

Programma 07 - Anagrafe, stato civile e servizic elettorale

- Programma 08 - Servizio statistico e sistemi informativi

- Programme 10 - Risorse umane

- Programme 11 - Altri servizi generali

{1} Le missioni rappresentang le funzioni principali e gii obiettivi strategici perseguiti dalle amministrazioni pubbliche territoriali, utilizzano risorse finanziarie,
umane e strumentofi od esse destinate e sono definite in relazicne al riparto di competenze of cui agli artt. 117 el 18 della Costituzione tenendo anche conto
of quelle individuate per it biloncio delfo Stato. :

{2] ciassificnzione COFOG —la classificazione delld sp'esa'g':lubbﬁca per funzione utifizzote nei conti nazionali fa riferimento dlia COFEG '{dcronimo di
‘classification of function of government), che & lo clossificozione internuzionuole odottata come standard dol sistema eurcpeo dei conti nazionali e
_regionofi{SecS5)

'_ {3} | programmi roppresentono gli eggreqati omogenel oi attivitir volte a perseguire gli obiettivi definiti neil’ombito delle missioni. Per ogni programma
vengong indicati sinteticomente i servizi che ne fanno parte e gif uffici coinvolti evitondo precisozioni sull’ attivitd oi mantenimento e ordinaria, per soffermarsi

piuttosto sui progett ed obiettivi significativi previsti

H programma comprende i funzionamento e il supporto agli i Organi istituzionadi, sia nelambito dells loro attivita ordinaria, che

nell’ambito di quella aspletata nel rapportc con la comunitd amministrata. Comprende le spese relative all’esercizio dell'attivitd di

Sindaco, Consiglio comunale, Giunta comunale, Commissioni consiliarl; comprende le spese per lo sviluppo dell’ente in un’ottica di

governance e partenariato, guelle per la comunicazione istituzionale {in particolare in relazione ai rapporti con gh organi di
informazione} e le manifestazioni istituzionali.
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La comunicazione istituzionale & un obiettivo fondamentale e si coniuga con la trasparenza intesa come accessibilith totale da parte
del cittadino a tutte quelle informazioni concernenti 'orgenizzazione e Vattivitd della pubblica amministrazione con lo scopo di

favorire forme e modalita di controtlo ed indirizze sul perseguimento defle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbiiche.

Risuita indispensabile favorire la partecipazione ed it coinvolgimento dei cittadini in medo singolo od associato, alla vita politica ed

amministrativa del comune, attraverso le consulte di frazione e le consulte tematiche, per mantenere un rapporte di continuit tra

cittadini ed amministrazione.

Dovranno essere messe in atto azioni integrate di informazione e di cormunicazione sia tradizionali che telematiche.

Occorre far conoscere ai cittadini “Quanto viene fatto” implementando Futilizzo dei social network, del sito istituzionale del comune
che dovra essere aggiornato gquotidianamente e dovrd cantenere tutte ie informazioni utili a migtiorare il rapporte amministrazione-
cittadini, Va favorita la semplificazionz delle richieste dei cittadini con fa pubblicazione della modulistica necessaria per | vari
| adempiment] burocratici, con risparmio di tempo e di risorse da parte degli utenti. In quest’ottica, come sard ribadito in seguito,
dovra essere potenziato e reso pil efficace I'URP che, nelle intenzioni dell'amministrazione, deve raccogliere le segnalazioni dei piccoli
problemi del tesritorio e fornire le prime risposte, indirizzando i cittadini verse i vari uffici competenti.

St potenziera I'utilizzo dell’applicazione mobile, la App, gid in uso, dedicata a dispositivi quali smartphone o tablet che raggrupipi tutte
le informazioni turistiche come manifestazioni e altre notizie utili ai cittadini, L'applicativo consentira fare segnalazioni di disservizi, di
inconvenienti come buche sulle strade, un lampione spento, un incidente e anche di dare suggerimenti e input propositivi di iniziative
in qualsiasi ambito di pertinenza comunate, U'applicativo sara scaricabile gratuitamente dal mercato elettronico {ad esempio Google,
Appile Store). R

Sempre nelf'ottica di una comunicazione pill puntusle ed efficiente oérorrd prerdére in considerazione Paffidamente di questa’
attivits ad un soggetto esterno, addetto stampa o cooperativa, su specifico progetto che potrebbe interessare tutto il settore della
cultura, compresa la bibfioteca, non avendo alle proprie dipendenze il comune un soggetto con idonea preparazione, sia nel rapportc
tradizionate con la stampa, sia con i nuovi strumentt del social network. Questa perché un’amministrazione comunale come quella di
San Pietro in Cariano, che punta molto su uno sviluppo turistico visitazionale del territorio, deve utilizzare i social network, non solo
per creare un filo diretto con la cittadinanza, ma anche per promuovere Fimmagine del territorio al di fuori def comune.

Per quanto riguarda fa “partecipazione decentrata” occorre dare un nuovo impufso alle consulte di frazione, che hanno i éompito di
- | concorrere all’azione amministrativa con funzioni di proposta e consultazione rispetto all’andamente dei servizi erogati. Risulta

| indispensabile tenere un registro aggiornato di tutte le richieste, proposte, segnalazioni che provengono dalle consulte @ soprattutto
fornire in tempi accettabili un feed back, con risposte chiare, siano esse positive o negative, per valorizzare 1l ruolo di questi
organismi, Nello stesso modo devono essere prese in considerazione e nel limite def possibile accolte, le iniziative e le proposte che
provengono dalle varie consuite, commissioni, comitati istituiti dfall'amministrazione comunale.

E' importante infine 1a collaborazione con fe assaciaziond locali rendendo possibile, senza troppi impedimenti burbcratici, 'accesso ai
contributi e ad altre facilitazioni poiché queste realtd rappresentano un Importante valore aggiunto della nostra comunita. Va
attribuita la giusta importanza allo specifico albo comunale,

Tra le associazioni la Pro Loco potra essere incaricata di organizizgré manifestazioni con il supporto defl’amministraziohe.

Favorire la partecupazaone popolare, "'osmosi tra cnttad:m ed ammmxstrazncne attra\rerso la comumcazrone concetti sviluppati neHa
sezione strategica al paragrafo San Pietro in Cariano “Comune trasparente e aperto )

Sone previsti investimenti per il rinnovamento parco hardware

Il programma utitizza le risorse umane del settore segreteria, cultura ~ sport e URP

Le risorse strumentali impiegate sonoc quelle in dotazione ai servizi e agli uffici.

Il programma comprende il supporto tecnico aperativo e gestionale alle attivitd deliberative degli organi istituzionaii, le spese per lo
svolgimento delle attivita affidate al Segretario comunazle, ta raccolta e diffusione dei documenti di carattere generale concernente
I"attivitd dell'ente, la rielaborazione di studi su materie non demandate af singoli settor, la corrispondenza in partenza e n arrivo, it
protocollo e Parchivio.
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Sono coinvolti nel programma piﬁ'ufﬁci: segreteria, contratti, protocolio, archivio, LiRP.

il settore segreteria dovra individuare procedure # pid possibile snelle e trasparenti, dovra interpretare i ruolo di raccordo e di
“visione unitaria” del’ente e quello di consulenza e supervisione per quanto riguarda git adempimenti in materia di amministrazione
trasparente. L'obiettivo fondamentale & di favorire I'adozione di soluzioni che comportine il minor numero di passaggi burccratici. .

1'URP deve assumere un'importanza strategica come punto di contatto tra i cittadini e 'amministrazione. Deve essere iin ponte tra le
| estgenze degli utenti e la complessita delia macchina amministrativa, indirizzandoli verso 1 settori specifici con consigli d infermazioni
 rapide ed efficaci. Nel corso det tempo l'ufficie URP dovra diventare un punto di raccolts delle segnalazioni dei vari problemi che ¢i

sono sul territorio, come la pulizia di un'area, la sistemazione di guasti nella pubblica Hluminazione, ia segnalazione di buche nelle

strade o di rifiuti abbandonati ecc... La segnalazione, in qualsiast modo comunicata, sara validata preventivamente dall’Urp ed inviata

all'ufficio competente, dandone notizia contestuale al cittadine che, nello spazio di qualche giorno, dovra avere anche la notizia dei
| tempi previsti per la realizzazione delt'intervento e dell’avvenuts sistemazione di quanto lamentato o dell'impossibilita di seddnsfare
| tale esigenza.

L’ ufficio protocollo, oltre al compito specifico di validazione def documenti in entrata ed in uscita dovrd fare grande aftenzione a far
pervenire a tutti gli interessati i documenti protocollat, facendosa carico inoltre di avvisare i destinatari in caso di comunicazioni che
rivestano il carattere di urgenza.

Favonre la partecmaz:one popola re graz;e anche alsemzuo di segnaiaaom on Ime fa traspa:’enza del¥ attivita ammmtstratxva, concettt
sviluppati nellz parte strategica del documento che individua gli obiettivi strategici sottesi dallo slogan San Pietro in Cariano “Comune
trasparente e aperto”

E’ prevista la sostituzione di un considerevole numero di PC e la messa a punto ed eventuale implementazione dei software in uso
aght uffici.

lLe risorse strumentali impiegate seno guelle in dotazione agh uffici. Nuove risorse strumentali sono previste per il continuo
aggiornamento dei programmi software in dotarione e parco hardware.

Comprende 'amministrazione e il funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale; la gestione
del servizio tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilith ai fini fiscali; 'amministrazione & funzionamento

delfeconomato. Comprende le spese per la gesiione dei servizi tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilita al fine
degli adempimenti fiscall obbligatori per le attivita svolte dall’ente.

La gestione economica e finanziaria dell’ente dovra essere improntata a criteri di efficienza, efficacia, trasparenza e funzionalitd. Si
favorera per ottimizzare i risultati da conseguire in relazicne alle risorse assegnate. E' fondamentate che siano sempre tenuti sotto
L controllo gli equilibri di bilancio, it rapporto tra entrate e spese, la certezza delle entrate, sia tributarie che extratributarie, segnalando
f tempestivamente gli scostamenti significativi rispetto alle previsioni. Nello stesso modo devone essere tenuti sotto controllo i capitoli
di spesa, affinché in ogni momento risulti ben chiaro guali siano le percentuali di risorse impiegate rispetto agl stanziamenti,
segnalando ai responsabili dei vari settori ghi scostamenti significativi rispetto alle prews;om

Deve essere assicurato un rapido esame delle proposte di deliberazione degli organi istituzionali e delle determinarioni dei
responsabili, fornendo in una settimana il relativo parere contabile, al fine di ridurre al massimo § tempi di realizzazione dei vari
interventi o iniziative proposte. Nello stesso mode e con gl stesst tempi devono essere emessi i mandati rispetto alle determine di
liquidazione dei responsabili al fine di evitare lamentele da parte del soggetti terzi € possibili contenziosi.

E' importante avere chiaro in ogni momento la situazione del nuove “Pareggio di bilancic temperato” che impone alle
amministrazion locali di chiudere @ bilanci in pareggio nel saldo finale di competenza come previsto dalla legge finanziaria per il 2016
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anche se non & dato sapere guale sara la scelta in materia per il 2017 e seguenti.

Il settore di gestione economico-finanziaria non deve essere considerato un ostacolo alle iniziative proposte daghi altri settori, ma una
modalitd di confronto fra 'asigenza di realizzare ghi interventi programmati e le possibilitd economice-finanziarie in essere.

Nel corso def 2015 & stata istituita la centrale unica di committenza {CUC) in convenzione con il comune di Negrar per 'espletamento
di tutte le gare ed appaiti previsti dalla normativa vigente, per importi di lavori, servizi e forniture superiori ai 40.000,00 euro.

Formutazione coordinamento e monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari in generale, gestione del servizio

tesorerie, del bilancio, delf'economato, dellz revisione dei conti e della contabilita ai fini. degli adempimenti fiscali obbligatori per
I attivitd delt’ente.

Sono previsti investimenti per il rinaovamento parco hardware.

il programma utilizza le risorse umane del settore ragioneria e del settore economato- commercio- gare e contratti.

Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione agli uffici. Nuove risorse strumentalt sono previste per I'aggiornamento dei
programmi software in dotazione agli uffici e parco hardware. .

L i

Il programma comprende amministrazione e il funzionamento dei servizi di accertamento e riscossione tributi, le spese per i
contratti refativi alla gestione di tributi in concessione, le spese per Pattivita di contrasto alf evasione fiscale di competenza dell’ente.

I probabile superamento delfa IUC, introdotta dalla legge di stabilita 2014 per il riordino della tassazione locale sugli immaobill, con
TARI, TASE ed IMU, previsto dalla prossima iegge di stabilita, comportera sicuramente una notevole difficolta a garantire le entrate
indispensabili per la gestione corrente e quindi si dovra fare in modo che le risorse provenienti dai tributi rimasti di competenza dai
comuni, sommate ai rimborsi che necessariamente dovranno essere corrisposte dallo stato centrale, garantiscano la stessa quantita di
entrate.

Questi continui cambi di rotta porteranno certamente nucve difficolta ai contribuenti che devonds assolvere i propri obblighi tributari.
| Occorrera quindi che gli sportelli del settore tributi offrano la loro assistenza ai contribuenti in modo continuativo e, nei periodi in cui
| vi sono scadenze di adempimenti dichiarativi o di versament}, garantiscano un’apertura al pubblico anche oltre #l normale orario.
Bisogna considerare 'ipotesi di attivare un servizio di prenotazione telefonica, almeno in alcuni giorni, che consenta all'utente di
fissare data ed ora dell'appuntamento. Sul site internet devono essere presenti tutti | regolamenti refativi ai tributi comunali, le
informazioni, la possibilita di scaricare la modulistica, il calcolo dei tributi e la stampa de! modelio F24.

5t proseguird, anche in coltaborazione con ditte esterne, I'attivitd di recupero di imu, Tasi e Tari relativo agli anni precedenti,
incrociando le informazicni tra le varie banche dati ed i versamenti effettuati che dovranno essere registrati & controllati con estrema
cura, per evitare ai cittadini perdite di terpo inutili per fa dimostrazione di adempimenti a cui hanno gia ottemperato. A tale attivita si
accompagnera la gestione del contenzioso tributario, ricorrendo, se necessario, anche a profassionalita esterne,

Occorre analizzare la gestione dei vari tributi comunali, compresi quelli meno significativi {pubblicitd, Tosap, luci votive...) valutando
"'economicita di una gestione interna ail’ufficio rispetto ali’affidamento esternc.

Dayré essere previstu Uesternglizzazione del servizio relativg glla gestione ordingria del Tributo IUC (IMU — TASI — TARI) all’attivitd
gecertativa e recupero di evasione/elusione IMU — TASI — TARL Inoltre, verrd valutata Uopportunitd di istituire I'imposta di
sogiiorno, sempreché nella Leqge di stabilita 2017, non venqa, come gld successo per I'anno 2016 e precedent), bloceato Faumento
e Fistituzipne di nuovi tributi cornunali; i

Come avviene gia in molti altri Comuni va iniziata un’attivita di collaborazione con I'agenzia delle entrate ai sensi delart. 44 dgl dor
600/73 secondo il quale il- comune “Segnala all’ufficio delle imposte dirette qualsiast integrazione degli elementi contenut! nelle
| dichiarazioni dei redditi presentate dalle persone fisiche”, Questa attivita di recupero del'evasione di tributi statali sarebbe tanto pil

| utile in quanto { provent derivanti vengono riversati per intero nelie casse del comune.

Uorlentamento deli’attivita alla realizzazione di progetti finalizzati a garantire la partecipazione di tutti i cittadini alla spesa pubblica
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F secondo equita e progressivita risponde ad un principic etico a cui si ispira tutta I'attivita dell’ amministrazione.

1# programma utilizza le risorse umane del settore tributl e in parte di quello del settore ragioneria, entrambi inseriti nelf'area

contabile

Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione agh uffici. Nuove risorse strumentali sono previste per il parco hardware.

Comprende Pamministrazicne e il funzicnamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente: le spese per [a gestione
| amministrativa del beni immobiti patrimoniall e demaniali, le procedure di alienazione, le stime, | computi per i fitti attivi e passivi, la
" tenuta dei principali dati tecnici ed economici relativi all’ utifizzazione el patrimonio e det demanio di competenza deiente, le spese
per la tenuta degli inventari, per |3 predisposizione e aggiornamento di un sistema informativo per la rilevazione delle unita
immaobiliari.

La gestione del patrimonioc comunaie & articolata in due livelli strategici:

La valorizzazione del patrimonio, anche attraverso la dismissione e Falienazione dei beni, preordinata alla formaziene
d’entrata nel bilancio def comune ed alla messa a reddito dei cespiti;

Lia razionalizzazione e Yottimizzazione gestionale, sia dei beni funz;onalt aIE’esercazm dei propn compiti, sia di quel[u locati,
concessi 0 goduti da terzi.

E’ indispensabile un approfondimento della conoscenza documentale e di rilievo dei beni inventariati attraverso la descrizione e la
guantificazione di ciascun cespite. Cid permette per clascun elemento :

di mighorare i costi gestionali

di individuare ['utilizzo pit) conveniente in funzione dei programmi deli’amministrazione

di adeguare 1a normativa urbanistica

" di mettere a reddito il patrimonio, soprattutto gli immobili 2 vocazione produttiva, commerciale e terziaria

di conservare e riqualificare il patrimonio immobiliare in termini di adeguamento degli immobili relativamente alla
F sicurezza, all'efficienza energetica ed all’accessibilitd da parte degli utenti.
[ Per ogni immobile, soprattutto quelli utilizzati a scopo istituzionale quali municipio e scuole, occorre elaborare una scheda che |
contenga tutte le criticita e le azioni e gli interventi necessari per eliminarle. E' chiaro che serve un programma a lungo termine, che
siz compatibile con le disponibilita di bilancic, che devono soddisfare anche tutte le altre azioni previste nel programma
amministrativo.

{’obiettivo di aggiornare I'inventario & in linea con quelo di una gestione moderna ed efficients mentre gli interventi previsti in campo
energetico attuano i concetti spiegati nelle linee di indirizzo alla voce San Pietro in Cariano “Comune bello e vivibile”,

I programma utilizza le risorse umane del settore edilizia pubblica patrimonio del settore irterventi d|rettr servizi - manutenzioni, del
settore ragioneria e del settore demografico- elettorale- statistico.

- Le risorse strumentali implegate sono quelle in dotazione agli uffici con le implementazioni di cui si & detto sopra.
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| i programma comprende Famiministrazione e il funzionamento dei servizi per 'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorte auforizzative
| tpermessi di costruire, DIA, certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc..} le connesse attivitd di vigitanza e controllo e
certificazioni di agibifita. Comprende anche Vamministrazione e il funzionamento per la programmazione e il coordinamento delle
opere pubbliche inserite nef programma triennale, ma non le spese per la realizzazione di dette opere, classificate negli specifici
programrmi in base alia finalita defla spesa. Comprende ie spese per gif interventi di programmazione, progettazione, realizzazione e
manutenzione ordinaria e straordinaria relative agli immobili di competenza dell’ente.

Edilizic privata ed urbanistica

Il buon funzionaments dell’ufficio & fondamentale anche rispetto alla necessita dagli imprenditori di attuare i propri programmi di
investimento edilizio in tempi brevi e certi.

Obiettive & la riduzione def termini previsti per il rilascio def permessi a costruire ed il miglioramento delia qualit del servizio. Nel
corso del corrente anno st sta procedende ad un'informatizzazione completa delfufficio, con Futilizzo del nuove software ed
all'archiviazione informatica delle pratiche relative agli anni precedenti, :

| Linformatizzazione dard la possibilita al cittadino od al professionista di richiedere ed ottenere direttamente le pratiche on line,’
' | evitando inutili spese e perdite di tempo, con il vantaggio per Famministrazione di conseguire notevoli risparmi e di migliorare i
servizio. . o

L'ufficio ediiizia'pri\}'até, per ia deficatezza della materia di cui si occupd, & particolarmente vulnerabile e soggetto a critiche per quanto
riguarda la trasparenza e I'imparzialita di giudizio. Per guesto motivo deve essere una casa di vetro. Tutte le pratiche devono avere lo
stesso trattamento per non dar adito al sospetto che venga favorito o penalizzato qualche cittadino o qualche profassionista.

Nef corso det 2017 inoltre otcorre portare a compimento Ja redazione e 'approvazione del PAT {Piano di Assetta del Territorio) e nel
2018 st porranno le basi per iniziare iHavoro refativa at P.I. (Piano degli investimenti}.

Ci si rende conto che gli ohiettivi posti al Settore Edilizia Privata ed Urbanistica sono-particolarmente gravosi e quingdi si ritiene’
opportuno un suo potenziamento, che dovra essere concordato con il Settore Risorse Umane, secondo le linee programmatiche
indicate dali’ Amministrazione.

SUAP _
Il servizio prevede'l’au%orizzazione ad interventi edilizi 'elo urbanistici in materia di attivita produttive. Esso si avvale di procedure
semplificate con termini certificati.

Patrimonio

le esigenze manutentive del hatrimonio immobiliare comunale sono prioritarie nelia vita def paese ed interessanc tutt gli aspetti
- delia vita quotidiana dei cittadini. #f programma delle manutenzioni comprende:

- studio di interventi di manutenzione miglicrativa, di messa a norma e di manutenzione straordinaria
- manutenziona programmata (estintori, ascensori ...} dovuta a disposizioni di leggs
- manutenzione su richiesta di pronto intervento.
Gl interventi sugli immobili riguardanc in generale gl edifici pu bbEi'ci, gli Implanti sportivi, § cimiferi.
Si dovranno mettere in atto azioni volte a garantire I'efficienza del patrimonio immobiliare scolasticb.

Nel 2017 e neqli anni sequenti si completerd Fadeguamento sismico degli edifici scolostici impeqnando lo Giunta e PAssessore di |
riferimento _od _attivarsi presso Je sedi opportune, nezionali ed europee, anche attroverso l'implementazione di personole
appositamente dedicato, al fine di cogliere ogni opportunitd che consenta_di finanziare gli interventi di carattere edilizio, in

particolar modo gquelli di adequamento sismico.

La disponibilita di risorse & evidentemente il punto fondamentale su cui programmare gli interventi di carattere manutenfivo,
ordinario e straordinario.

'La maggior carenza evidenziata negli ultimi anni da amministratori e cittadini per guanto riguarda le funzieni svolte dall’ufficio tecnico
si riferisce al comparto degli interventi diretti, sia per Vemergenza ed il pronto intervento, sia per i lavorl da programmare e realizzare

in tempi brevissimi. 1 settori pilr problematicl sone quelii deil’illuminazione pubblica e della manutenzione delle strade, sia asfaitate
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che bianche.

Troppo spesso interi guartieri sono rimasti al buio per giorni ¢ lampadine non sostituite per settimane, troppo spesso sono giunte
richieste di risarcimento per danni alle persone od alle autovetture a causa di strade dissestate.

Preso atto che con | dipendenti comunali non & possibile risolvere queste problematiche, anche per una insufficiente organizzazione e
programmazione, & indispensabile avere a disposizione un’alternativa efficace, con un appalto esterno che garantisca un intervento
immadiato {massimo 24 ore} per i problemi di illuminazione ed un intervento a breve {massimo 3 giorni) per le strade dissestate, a
rmeno che if pericolo non sia importante ed in questo case 'intervento deve essere immediato una volta ricevuta la segnalazione,

L'ufficio manutenzioni deve essere a conoscenza di tutte le richieste presentate dalle consulte di frazione e dare una risposta alle
esigenze del territorio provvedendo anche a comunicare aj president? delle consulte stesse ghi interventi effettuati.

Per ultimo Pufficio deve mantenere Uno stretto coilegamee’\to con gli amministratori di riferimento, che spesse conosconc molto a
fondo le problematiche del territorio in quanto i cittadini si rivalgono direttamente 2 loro per le varie segnalazioni. Nello stesso modo
la programmazione e la scelta degli interventi da effettuare sul territorio, sempre che non si tratti di urgenze mdlf‘fertblh, deve essere
com:ordata con gl amministratori stessi secondo lg linee programmatiche dell‘ammmlstraz;one

i programma trova la sua motivazione nell'importanza di una burocrazxa effczente a2 favore di cittadini, professionisti e operatori

| economici. B infatti alf ordine del giorno ia lamentela degli imprenditori rispetto ai rallentamenti e alla pesantezza della burocrazia che
"'amministrazione intende sneliire e rendere pil efficiente quaie obiettivo strategico nelia pils ampia visione di un paese a misura
d'uomo.

Sono previsti investimenti per "acquisto di hardware e software. Questi ultimi per [a realizzazione def SIT.

1] programmé utiiizza le risorse umane dell’area tecnica 1 {comprende il settore edilizia pubblica — patrimonio e il settore autorizzazioni
paesaggistiche, dell’area tecnica Z {comprende il settore edilizia privata- urbanistica, il settore interventi diretti- servizi-manutenzioni e

i servizi esterni}.

Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione agli uffici con fe implementazioni di cui si & detto per i programmi che
precedono.

Comprende Farmministrazione e il funzionamento deil’anagrafe e dei registri di stato civile, |a tenuta det registri della popolazione
residente ali’estero (A.LR.E.}, il rilascio dei certificati di anagrafe e carle d’identita, le attivita e le spese per le consultazioni elettorali e
popolarl. Sinteticamente questi vengono definitl “ servizi demografici” ed elettorali.

[ Servizia Anagrafe

L'chiettivo primario & quello di mantengre e migliorare il livelio di servizio offerto dall’ufficio anagrafe per qualita e tempestivita
niefl’evasione defle richieste, tenuto conto del carico di lavoro e dell’afflusso ded pubblico, con apertura dell’ ufficic anche il sabato
mattina. Si dovra prevedere il rilascio da parte del comune della carta d'identita elettronica.

Occorre puntare ad un sistema esclustivamente informatizzato di gestione dell’anagrafe, con abbandeno dello schedario cartaces.

Stato Civile

{'archiviazione informatica dovrd interessare anche io stato civile e questo consentira di intziare con guesta medalitd 'archiviazione
ottica degli atti delio stato civile, mediante digitalizzazione degli atti di nascita e degli indici correlati, degli atti di morte, delle
annotazioni procedendo contestualmente alla verifica ed eventuale bonifica defle posizioni certificative, anche se allo stato attuale la
legge prevede il mantenimento dei registri cartacei di stato civile.

Ruoli Matricolari

L'attuazione del sistema digitalizzato consentira l'inserimento nel nuovo sistema informatizzato dei ruoli matricolari e militari
attualmente gestiti per via cartacea.
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Servizio Elettorale

Attraverso l'informatizzazione si renderz pil: efficiente il “Fascicolo elettorale elettronico”.

Tutte quanto previsto allo scopo di modernizzare la macchinag amministrativa e metterla al passo con i tempi. Uefficientamento delle
procedure contribuird ad avvicinare il comune al cittading, censentendo di fornire risposte pill pronte e di soddisfare in minor tempo

te esigenze manifestate.

- La motivazione che sta alla base di questi programmi &, come nelie altre ipotesi, quella di modernizzare Ia macchina amministrativa e

| metterfa al passo coi tempi. Uefficientamento delle procedure contribuisce ad avvicinare il camune al cittadino, consentendo di
fornire risposte pill pronte, di soddisfare in minor tempo le esigenze manifestate, in ultima analisi quella di fare di San Pietro in
Cariano un paese a misura del cittadino.

I'investimente di tipo informatico & previsto in bilancio.

H presente programma utilizza il pérsonale dei servizi demografici, supportato daf personale informatico ed eventualmente dai
formatori della ditta Halley da cui si & acquistata fa piattaforma unitaria. :

Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione agh uffici con implementazione delle risorse seftware e hardware, .

Comprende {amministrazione e il funzionamente delle attivita per la realizzazione di quanto previsto neila programmazione statistica
locale e nazionale, 'amministraziene e 1} funzionamento della attivitd a supporto per la manutenzione e Fassistenza informatica
generale, per fa gestione dei documenti informatici {firma digitale, posta PEC) e per V'applicazione del codice digitale. Comprende
inoltre le spese per il coordinamento e supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppe, Iassistenza e la
manutenzione del'amblente applicativo (sistema operativo e applicazioni) e dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc), per la
gestione e lo sviluppo del suo sistema informativo, per la realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web
istituzionale e sulla rete intranet dell’'ente. Comprende infine le spese per la programmazione e gestione degli acquisti di beni e servizi
informatici e telematici.

Si tratta di materie in evoluzione continua, la’cui importanza & serhpre pil pregnante,

Comprende anche le spese per i censimenti.

E’ indispensabile costruire un sistema statistico-informative efficiente, per garantire fa qualitd delle fonti dei dati, dei metodi e delle
| tecniche di trattamento e diffusione dei dati.

Wmo dei modi per ridurre il “divario digitale” tra chi ha accesso effettivo alle tecnologie dell'informazione e chi ne & escluso &
Festensione del WiFi fibero e gratuito in varie zone del comune, programma che & gig iniziato nel 2015, ma che deve essere
potenziato.

La scelta operéta di servirsi di unia piattaforma unitaria per tetti | programmi in uso rei vari uffici, fatta @ fine 2015, va nel senso
della semplificazione ed efficientamento delle procedure.

Lo sviluppa di servizi on line, con lintroduzione di nuovi servizi, di nuove modalitd di relazione con Putenza costituisce uno dei
principali obietiivi programmatici. Occorre operare in modo da raggiungere la condivisione ed Interoperabilitd tra le banche dat
interne, in modo ¢he 'amministrazione si presenti unitariamente ai cittadini erogando nuovi servizi via web. |l sitc web
istituzionale dovra essere in ogni momento il luogo principale, se non esclusive, in cui trovare servizi ed informazioni utili.

Digitalizzozione def comune

La dematerializzazione, intesa come forniturs ai cittadini e alle imprese di nuovi e pil qualificatt servizi in un quadro di riduzione
della spesa, ha trovato accoglienze anche nei pil recenti provvedimenti, incardinati nei quadre fornito dal codice
dell’amministrazione digitale, diventando una vera e propria strategia di innovazione dellz pubblica Amministrazione.

La dematerializzazione va considerata nel contesto della revisione dei processi di erogazione dei servizi con I'cbiettive di far
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viaggiare i dati e non i cittadini migliorando Vefficacia, Pefficienza e economicita della macchina comunale.
28 4

Dematerializzazione e riprogettazione dei processi sono elementi inseparabili: pensare di eliminare la carta mantenendo i processi
inalterati comporta vantaggi molto imitati in termini di servizi e di riduzione def costi rispetto ad un approccio che porta a
riprogettare i processi sfruttando e potenzialitd legate aila demateralizzazione documentale,

Condizione gssenziale & disporre di una piattaforma tecnologica per la gestione documentale, anche se il progetto richiede un
coinvolgimento delt'intera struttura per quanto riguarda ghi aspetti gestionali, organizzativi e procedurali.

" | Neli'ottica della semplificazione e efficientamento delle procedure & statz effettuata, come detto, Ja scelta di utilizzare una
piattaforma unftaria per tutti | programmi in uso ai vari uffici, Effettuata questa fase preliminare, ma di primaria importanza, va
implementato il nuovo sistema di protocolio basata sulla piattaforma documentale aggiornata dell’ente, a cui segue ia revisione
deille procedure di gestione degli atti, da effettuare secondo una logica dematerializzata delle pratiche,

II potenziamento come detto del sisterna di gestione def protocolio informatico {e di attivitd collaterali) oltre ad aumentare
| Pefficienza degli specifici processi, costituisce un fondamentale test della nuova pisttaforma e delle nuove modalitd operative. A

partire da questa esperienza si procederd a pianificare I'estensicne delle nuove logiche operative agli altri ambiti produttivi
dell’ente.

- Sviluppe dei servizi on line

Lo sviluppo dei servizi on line, con Vintroduzione di nuovi servizl, di nuove modality di relazione con I'utenza e anche con servizi di
tipo relazionale, costituisce uno degli assi portanti programmatici.
In un’ottica di attuazione stringente del codice dellamministrazione digitale, anche come strumento di riduzicne degli sprechi -

legati all’utilizzo del cartaceo, le scelte programmatiche saranno finalizzate a mettere on line i servizi informativi, gettando le
condizioni per evitare ['erogazione di servizi con modalita tradizionale e su supporto cartaceo.

il dispiegamento dei servizi on line avverra in moltepiici direzioni e sara volto a favorire ia trasparenza del comune:

- l'aceesse alfe banche dati della’ P.A. {delibere, procedimenti, concorsi); e-procurement {acquisti attraverso gare/faste on'ﬁne}';'
'utilizzo di servizi di tipo transazionate {pagamenti on line, certificat?); il ricorso a servizi cartografici con pubblicazione sul web; il
monitoraggio del territorio per il controlio det traffico e della sicurezza.

i operera in modo da raggiungere la condivisione e interoperabilith tra le banche ‘dati interne, in miode che Pamiministrazione si
presenti unitariamente ai cittadini ed alle imprese, garantendo in tal modo la concreta possibilita di erogare servizi evoluti via web.

| L'obiettivo & dare ai cittadini e afie imprese pill servizi, anche in mobilita, & con modalith accessibile, usabile e amichevele, in modo
che il sito web istituzionale diventi il fuogo unico in cui trovare servizi e informazioni utili.

| dematerializzazione che lo stato italiano dimostra di voler fortemente anche per tentare di raggiungere gli elevati standard europei.

In linea con questa politica & anche 'amministrazione comunale,

Nel presente programma, oltre al personale dei servizi informatici supportato eventualmente dai formatori della ditta Halley, &
coinvolta tutta |z struttura.

Le risorse strumentali impiegate scno quelle in d
dell'hardware in uso agli uffici come detto. ’

Comprende Famministrazione & i funzionamento delle attivitd a supporto delle pelitiche generali del personale: le spese per la
| formazione, il reclutamento, la contrattazione collettiva, la sicurezza sul lavoro. Non comprende le spese relative al personale

(stipendi) direttamente imputabili agli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.
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Occorre intervenire per il mighoramento da comportamenti organizzativi e della qualita professionale del personale agendo su due
fronti: sviluppare azion} positive per una migliore organizzazicne e professionalitd del personale e contrastare i comportamenti non
[ corretti del personale stesso. )

Nel primo caso il miglioramento dei comportarmenti organizzativi dei personale; soprattutto nelf’ottica dell’utenza esterna, ma anche
del benessere organizzativo del personale stesso, non pud prescindere da interventi specifici di formazione, sia nell’ambito
professionale, che in quello def counseling, quindi nei rapporti con i cittadini e con i colieghi, che devono essere improntati al
massimo rispetto e disponibilita.

D'altro canto dovranno essere considerat] anche gli aspetti disciplinar, secondo un preciso codice df comportamento.

Vincremento defl’efficienza del comune passerd attraverso una -valorizzazione delle risorse umsne interne ed una maggnor
responsabilizzazione delle figure che ricoprono delle posizioni organizzative.

La promozione e la valorizzaziong delle risorse interne dovra essere attuata con; revisione degli incentivi per Fattivita in materia di |
lavori pubblici, realizzazione dei piani di razionalizzazione {con incentivi ai dipendenti che concorrono a realizzarii) revisione del
sistemna di valutazione e del sistema premiante del personale, rafforzando il collegamento tra incentivi e miglicramente degli standard
di qualitd dei servizi. '

Le figure apicali, in questo contesto, hanno il compito di effettuare valutazioni selettive e differenziate, assegnando all’inizio dell'anno
obiettivi chiari e concreti ai propri collaboratori e curando una rendicontazione precisa degli obiettivi raggiunti, con Ia valorizzazione

| di voci valutative pib discrezionali come ad es. | comporiamenti organizzativi e {a capacita di assumere decisioni in caso di necessita, |
responsabifi stessi saranno a foro volta giudicati sulla capacitd di raggiungere gli obiettivi prefissati e di valorizzare al megiio it

personale che viene messo a loro disposizione. .

Per quanto riguarda la sicurezza degli ambienti di lavoro, proseguira la collaborazione ed il coordinamento ¢on i vari settori del
comune, in particolare con I'ufficio tecnico al fine di completare la formazione e 'aggiornamento dei lavoratori in termini di sicurezza.

i Comune & un eate erogatore di servizi con la conseguenza che ta formaztone nel senso descritto del personale dlpendente adi -
importanza primaria per avvicinare il cittadino al comune, L'egida di questoc programma resta lo sfogan, se cosi si pud dire: fare dl San
Pietro in Cariano un paese a misura d’'uomo.

Non sono previste spese di investimento in senso tecnico, ma certamente uno sforzo economice deve essere fatto sul pianoc defla
formazione del personate, - :

Il presente programma utilizza il personale del settore risorse umane. Va detto che tutti | responsabiii di settore sono

chiamati a contribuire alla realizzazione di questo progetto. Uatlivitd formativa sard effettuata anche col ricorso a
- specialisti esterni, tenuto conto dell'importanza della formazu)ne anche ai ﬂm di combattere it fenomeno . della
| corruzione cosi attuando la |, 190/2012. :

Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazlone agli ufﬂa Nuove risorse strumentali sono quelle previste per
Iimplementazione del software e it rinnovo dell’hardware. : : -

_:'INDIR!ZZt PER IL CONFER!MENTO DEGLI INCAR!CHi DI COLLABORAZIONE DI STUBIC O RICERCA OWERO Dl
CONSULENZA A SOGGETTI ESTRANEI ALUAMMINISTRAZIONE

Vaffidamento  degli incarichi di coE%aba'razic'me, di studio o ricerca owvero di consulenze a '_sog'getti esterni
sli’amministrazione dovra avvenire nel rispetto di quanto previsto dall'art. 7 comma 6 del D.kgs. 30/3/2001 n. 165 e
successive modifiche e integrazioni.

Gli incarichi verranrio affidati con una delle seglienti modalita: -
- procedure comparative;

- ricarso a liste di accreditamento;
- in via eccezionale, affidamento diretto. -

. Per gli incarichi di natura tecnica si applicheranno le procedure previste individuate dalla recente normativa sui contrati
pubhblici.
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Si ricords, infing, che la épesa relativa ad incarichi per studi e consulenze dovra tenere conto del fimite Trhposto dal

decreto-legge 31 maggio 2010 n. 78 “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivit economica”

convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglic 2010 n. 122, Uimporto per il Comune di San Pietro in Cariano 2 di £
©11.508,85.

PROGRAMMA RELATIVO AL CONFERIMENTO DI INCARICHI E COLLABORAZIONI A SOGGETT! ESTRANE

ALUAMMINISTRAZIONE

Uart. 3, comma 55, della legge 24/12/2007 n. 244 {Leggé Finanziaria per i 2008) prevedeva che I'affidamento da parte
degli enti locali di incarichi di studio o ricerca, ovvero di consulenze a soggetti estranei all’amministrazione potesse
avvenire solo nell’ambito di un programma approvato dal Consigfio comunale ai sensi dell’art. 42 comma 2 lett. b) del D.
Lgs. 267/2000 {Testo unico Enti locall}.

. Uart. 46 det d.b. 112/2008, cosi comrie convertito con legge 133/2008, modifica il predetto art. 3 ¢.55 come segue: “gli anti
possono stipulare contratti di collaborazione autonoma, indipendentemente dall'oggetto della prestazione, solo con
riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge o previste nel programma approvato dal Consiglio ai sensi dell’art.
42 ¢. 2 del D. Lgs. 267/20007, .

i documento Unico di programmazione, in quanto atto di programmazione generale dell’attivitd comunale, costituisce la
sede pili idonea per l'individuazione delle attivitd istituzionali, diverse da quelie stabilite dalla legge, per I'esercizic delle
quali potrebbe essere necessario ricorrere a collaborazioni esterne.

La progettualita riferita ai singoli programmi previsti dal documento, cosi tome verra definita in sede di PEG, costituisce il
momento di verifica circa I'effettiva necessita di ricorso a collaborazioni esterne.

In guesta sede, quale indirizzo programmatico si indica |a possibilitk di ricorrere alle collaborazioni esterne tutte le volte
che, per V'esercizio di attivita collegate ai programmi contenuti nel documento unico di programmazione, o in eventuali
© altri strumenti di programmazione, non & possibile farvi fronte con le professionalita esistenti nelf’organico comunale,
entro | seguenti limiti massimi di spesa: ¢

In vig programmuatica per ord sono previsti gli incarichi di cui alla tabelld che seque

* Ambito di intervento: area tecnica 2- settore edilizia privata- urbanistica e settore - interventi diretti- servizi
'manutenzeom- servizi esterni

ot Spesa prevista

~ Bwvocato Collahorazione efo legaie Trovare la corretta scluzione per Carenza di ftempodi  Kome da
problematiche in materiz edilizia e lsoggetto volta in Fegolamentc
urbanistica particolarmente complesse aitamente “kolta kpecifico ciog 3.000,00
gualificato alle - [concerdato - fon pubblica
" Wipendenze i selezione
deil'ente

1gura S
prcfess onaie

Ambito di mtervento Settord economato gare- contratti
g Oggetto delia; prestazxone :

ndrwduazmne
ncarlcatc

.'_:.-Emcéd ura’per:

Epesa-prevista’,

nterna

Avvocato Collaborazione e/o legale [Trovare la corretta scluzione per IC Particolare Nel corso Proéecﬁura
problematiche in materia contrattualistica [difficolts del el 2016 col omeda .
plia luce della recente normativa sui momento data |z fempo di regolamento 3.000,00
rontratti pubblici carenza di Molta in specifico clog
jadeguata volta con selezione
professionalita concordato  jpubblica
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Ambito di intervento: Settord tributi
Figura. oo | Oggetto defla prestazions . Dbiettiva™-:
gprofessionale s T b e e

sProcedurd per - gesa previstd -
ndividuazione ;0
CoEncanicato

purata.

fMotivazione

lAvvocato Collaborazione efo legale Trovare i3 corretta soluzione per IC Particolare Nel corso Procedura

problematiche con 'utenza in materia di ksifficoltd del del 2016 col fcome da
tributi locali con particolare riferimento  |momento data la gempo di regolamento 3.000,00
Al IMU. ‘warenza di ofta in specifico cioé

degusta volta con selezicne

rofessionalita concordato  ipubblica

nterna g

_Ambito di intervento: Settord segreteria
Figurt 4| Oggetto della prestazione  Obiettive ..
professionale |17 : S

 Boesaprevista -

ncaricato:

JAvvetato Coilabarazione efo legale troblematiche in materia di trasparenza @ I Particolara Nel corso Procedura
: privacy per problematiche inerenti alla difficolta del del 2016 col come da
' recente normativa di integrazione dells mormente datala gempodi Fegoiamente 2.000,00
normativa sulla trasparenza che carenza di fvolta in specifice cog
notenzialmente pud confliggere con quella’ jadeguata Jvolta con selezione
sulla privacy nrofessionalita koncordate  pubblica
interna

SCHEDE SINTETICHE DI DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMMI
“ Missione I SERVIZIISTITUZEONALL, GENERALI E DI GES'T!ONE.'
PROGRAMMA 01: Organi Istituzionali

Responsabile gestionale: Résporisdbilé Settore Segreferia— Cultura- Spo&— URP
C.D.R- 01- argani istituzionali

[ AMBITOSTRATEGICO.

San Pietro in Carlano comune
[FTRASPARENTE E APERTO

Miglicramento della  IIndividuaziene soggetto terzo esperto del kittadini 2017/2018 Approvazione Segretario
qualitd della settore o di cooperativa ¢en un progetto che si progette da parte comunale
comunicaziong | estenda all’attivita culturzle e comprenda la kedla GC
istituzionale gestione della hiblioteca f . .
Restyling grafico Rendere pilt immediata e semplice la Cittadini, 2017/201% fmplementazione  [Sindaco futiii
stratturaie e consultazione e fa ricerca delle informazioni sul  gettori significativa dei datd Settari
contenutisticodel - }sito internet komunali nseriti nel sito caricare {
sito internet dati.
istituzionale [ K . ) ’
Sviluppo ttilizzo sdcial network perinteragire con i cittadint ROL17/2019 Wtilizzo Facefook,  Bindaco
comunicazione cittadini twitter, YouTube,
multicanale ’ stagram
il dizlogoe coi cittadini  [Applicazione software dedicata a dispositivi quali | Cittadini 2017/2019 Lreazione di due Kindaco e Tuttii
| tramite app. smartphone o tablet che raggruppi tutte ts canali di A ssessori settori
i informagioni ger i cittadini che & lore volta komunicazione
potranng segnalare disservizi, dare suggerimenti nterattivi coi
e input propositivi di iniziative in gualsiasi cittadin
ambite di pertinenza comunale. L'applicativo

64



sara scaricabile gratultamente dal sito
istituzionale

Dialogo sulle istanze
dei cittadini singoli o
asscciati

Assicurare |'ascolto delle istanze dei cittadini
singoli o associati: attenzione ai ricevimento dei
 cittadini e realizzazione di incontri con fe realta
focali

Cittadini e
associazioni

2017/2018

Realizzazicne di
inconiri con
Sindaco, Giunta o
ingoli Assessori

bindaco e
Assassore

Tuttii
isettori

Missione 1 SERVIZI ISTITUZIONALL, GENERALI E DI GESTIONE
- PROGRAMMA D2: Segreteria Generale

.Responsabile gestionale: Responsabile settore segreteria- cultura- sport- URP
C.0LR. 02- segreteria generale

Ban Pietrb in Cariang éomune .
RASPARENTE E APERTC

idella corruzione

1 edazicne piane Mappatura dei processi decisionali formalie Dipendenti 2017 Numero processi Sindaco e egreiario
nticorruzione . come jnformali propedeutica aila stesura dei pianc " komunali, imattati »40 futti gl omunaie
a delibera ANAC n. pnticorryzione adeguatc alie esigenze indicate Amministrat IAssessort ntera
G/2015 dall’ANAC ort, cittading struttura
[ . . . . - gomunale
2 mplementazione delle  La pubblicazione dei dati e it loro aggiornamento  Cittadini 2017/20319 pubblicare 100% Sindaco e Segretario
ubbiicszione sulsito  komporta l'organizzazione di un flusso di [ 1 jptti previsti da I\ssessori comunale
n Amministrazione “informazioni molto complasso che necessita di egge
trasparente bvera costants impulse e monitoraggio [
3 KCostituzione e avvio di  |Esame dei procedimentt amministrativi, dei Sindaco, 2017 n. processi e/o Eindaco e Tutti i
kins servizio interno di processi e studio redatto in forma scritia di un IAssessori g procedimenti Assessori settori
erifica det piano annuale per rendere pid efficienti [riztadini esaminati
" procedimenti e dei processi.
arocessi finzhzzate alla - :
razionalizzazione - . ] .
& Formazione del Organizzazione corsi interni dedicati anche agli Dipendentie (2017 n. ore di Sindaco Segretaria
" personaie come amministratori mministrato 2018 Formazione [Comunale
httivitd oi prevenzidne i 2019

San Pletro in Cariano comune
[FRASPARENTE £ APERTO

1 | sisterna deile Rapporti con le consulte- raccolta verbali- esame  [Amministrat  2017/2019 Numero verbali Sindaco e ntera
Consulte: esame e proposte- loro trasferimento ad aitdl uffici e ad o, eittading esaminati rutti gli ~truttusa
pestions proposte ararministrazione- eventuale attuazione- ssessori " pemunale
konsulte {riscontro a consulta su propeste o comunque su

loro ossarvazioni e segnalazioni [
| 2 ke Associazioni come Nuove convenzioni - cura delle convenzioniin IAmrpinistrat  12027/20159 N, nuove Bindaco e ntera
i ktrumento di governo:  {essere con verifica rispette delle loro disposizioni ori, cittadini convenzioni kutti gif struttura
convenzioni con le Assessor comunaie
Associazione nella
estione di servizi

3 endere Raccoita delle segnatazioni di piccol problemi del  Cittadini, 2017/2019 . contatti Sindaco Tutti i
concretamente territoric- fornise le prirme risposte indirizzando i  operatori del kiornalieri Settori
‘Funzionaie F'URP” kittadini agli uffici competenti settore,

rimo filtro tra mministrato
raministrazione e F'
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1 Litadinmi . ' ' [ ' ' ' ' ;

WMBITO STRATEGICO

San Pietro In Carfano comune . | 1.4, Awicinare i Comune ai Cittadini rendendo pit efficiente la macchina comunale e semplificande i processi
TRASPARENTE E APERTO

| A L i i R R i kl
Uniformare e Creare una modulistica semplificata per fe 2017/2019 n. moduli Assessore al
predisporre domande che devono rivolgere i cittadini con : predisposti Commercio e’ kemunale
Jmodulistica pubblicazione sul sito istituzionale dei Comune Assessora e tutti§
) ’ : ) hlle pettori
: . . . S - ) JAssociazioni
2 Riduzioae tempi nefle  Riduzione tempi per esprimere i pareri contabili  Dipendenti 2017/2019 n. giorni >% Bindaco
brocedure interne ku determinazioni e delibgrazioni romunali
3 Riduzione contenzioso  Riesaminare tutte le cause, creare una banca dati (Cittadini, - . [2017/2029 h.transazioni  [Assessore al  Segretario
unitaria e valutare Foppertunita di concludere e sottoscritte " kommercioe komunale
Lause con una transazione : pssessore tutti i
: : i ) i C . plie . gettori
pssociazioni -

Responsabile Segretario comunale - _
~ Funzionario senza competenze gestionali- nessuna spesa

San Pietro in Cariant tomune
[FRASPARENTE £ APERTO

i

i Implementazione del £’ necessario strutturare megiio il sistema dei ittading, 01772019 . atli controllati Sindaco rappo di
. sisterna dei controlli ontrolii interni sulla regolaritd amministrativa _ - favoro
nterni fecc. ai sensi della b, 174/2012 . L : - . fintersetion)
. . : ale

Responsabile gestionale: Responsabile settore economato- commercio- gore e contratti
- 'C.D.R- 02- segreteria generale

AMBITO S TRATEGICO
an Pietro in Cariano comune
RASPARENTE £ APERTD

1.2. Maggiore trasparenza ~ garanzia della legalita

Costante aggiornamento degli atti di gara per gl
affidamenti

arantire puntuale
Bpplicazione delle
innovazioni normative

IAssessori

- pnafiticamente a
" peguito modifiche
normative

" Responsabile gestionale: Responsabile settore edilizia pubblica- patrimonio
C.D.R- 07- gestione demanio e patrimonio

. MBITO STRATEGICO. | PROGRAMMA: GBIETTIVO!
San Pietro in Carianc cormune 1.2, Maggiore trasparenza ~ garanzia delia legalita
[FRASPARENTE E APERTO
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e i

Cittadini,

i

2017/2019

1 KGarantire puntuale Costante aggiornamento dei capitolati speciali n. capitolati ed aiti  Bindacoe Settore
applicazicne delle W appaito e degli atti di gara in materia di LLPP operatori del rggiornati Assessora pare @
nnovazicni aormative Kettora, enaliticamente a LLPP rontratti
lamministrato seguite modifiche
1 normative [
2 laggiornamento albo Procedurs aperta per ricevere proposte di Cittadini, 017/201% Almenoc 30 iscritti Bindaco e Pettore
mprese LLPP nserimento operatori del Assessore Kare @
settora, LLPP ontratti
. amministrato
¥

Missione 1 SERVIZ1 ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 03: Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Responsabile gestionale: Responsabﬂe Settore risorse umane
C.D.R- 03- personale e organizzazione

[San Pietro in Cariano comune
[TRASPARENTE E APERTO

ontroflo puntuale
- pulia societa

. partecipata che

. gestisce la Farmacia

Predisposizione report annuale torredato alle
Fisultanze del bilangio preventivo e del conto

-R016/2018

. 3 report annuali

Responsabile gestionale: Responsabile settore ragioneﬁa
C.D.R- 05- gestione economico finanziaria

San Pietro in Cariano comune
TRASPARENTE £ APERTO

OBIETTIVO STRATEGIC

1.2. Maggior trasparenza ~ garanzis di legalitd

rttuazione contabilits
larmonizzata

entro it 2016 previsti dalla nuova contabilita degli
enti locali e cioé: applicazione del principio
kontabile della contabilit economica e tenuta
della contabilita economico patrimoniale-

. pilancio consolidate con gli enti ed organismi

ktrumentali, aziende , societz controllate e
artecipate e redazione piano dei tonti integrato

1 Controllo di gestione  Predisposizione report annuale corredato alle Cittadini, R017/2012 . serviei controliati  Bindace ITutti ¢
risultanze del bilancio preventivo e del conto organd Responsabi
bolitici, i i di settore
2 Perfezicnamento Messa a punto degli ademaimenti effettuatt kittadini 20t7 Rindaco

San Pietro in Carlang comune
TRASPARENTE E APERTO

i
1 mtiuazione prograrmma
razionalizzazione deila
spesa

Attuazione di un programma di razionalizzazion
cdella spesa corrente sui consumi energetici & su
Bltri servizi individuati

spesa < 10.000




l.. l _ R - _ Formunali i

_Missio‘ne 1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E 'Di GESTIONE
PROGRAMMA 04: Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

'Responsobile gestionale: Responsabile settore ragioneria )
C.D.R 06- gestione delle entrate tributarie h

San Pletra in Cariano comune
[FRASPARENTE £ APERTO

1 Riorganizzazione lAnalisi gestione tributi minori {Tesap- imposta settori 2018/201% ! presentazione alla Sindaco cuc
Eributi reinori pubblicita) e servizio di illuminazione votiva corrunali- ) G del progetio di

Per eventuale esternalizzazione - feittadini ’ i | esternalizzazione
; ot peria 1*ffasee

affidamento a

ditta terza dei

servizio- fase

| ipotetica: solo se

| se la scelta viene

definitivamente
avvaliata
dall'amministrazio
i : : o : S he
2 Riorganizzazione iMU  Analisi gestione IMU e TASI ed esternalizzazione  Bettori 2017 ffidamento Sindaco [cuc
2 TASI : comunali e servizio
r cittadini

Missione 1 SERVIZI ISTETUZIONAL]L, GENERALI E DI GESTIONE
- PROGRAMMA 05: Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

‘Responsabile gestionale: Responsubile settore edilizia pubblica- patrimonio
'€.D.R- 07- gestione demanio e patrimonio

AMIBITOSTRATEGICO

Ban Pietro in {ariano comune
TRASPARENTE E APERTO

i

1 Wvare un patrimonio nventariare puntualmente ogri immobile con wmministrazi * 2017- 2019 N. dei nuovi beni Assessore ai  [Supporto
immobiliare na scheda che lo individui, ne fornisea fa one nseriti. Incremente  LLPP di ditta
bggiornatc ed . descrizione e e caratteristiche tecniche, la komunale . Eel valore del esterna
pdeguatamente - clarimetria, corredata da foto e da una stima - - B ' patrimonio
valutato - : ' |

2 Definiziane di un piano - Approvazione pisno delie alienazioni immobiliari  Cittadini 2017-2018 Alienazioni Assessora ai

“di alienaziona degli e completamento daliz alienazione | Bmministrazi completate LLPP
mmobili di proprieta bne

kemunaie nell’ oftica komunale
della valorizzazione del : .
“batrimenio, delie

- dismissiont di beni non
strategici per ii
raggiungimento delle
Finalita deli’ente
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3 Aggiornamento Verifica degli immobili deraniali comunali Amministrazi 2017-2019 W. dei nuovi beni Bindaco e Settore ed.
nventario beni jone nseriti Assessore priv.e urh.
demaniaii roraunale ~ Lipp [Settore
kittadini - RLPP
) . . : Patrimonio
4 lAnalisi degli immobilt  Redazione di una scheda per ognuno che indichi  Amministrazi 2017 Echedaturs e sindaco e
komunali kriticita, azioni e interventi da fare per eliminarle  one verifica di tutti gh Inssessore
i mmobili LLPP

. Missione 1 S'ER'VIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 06:; Ufficio tecnico

‘Responsabile gestionale: Responsabile settore edilizia privata e urbanistica- interventi diretti- manutenzioni
‘C.D.R- 27- strade e viabilita

San Pletro in Carlano comune’ 1.4, Avvicinare il Comune ai cittadini rendendo pié efficiente fa macchina comunale € semplificando § processi -
TRASPARENTE E APERTO

Ki tratta di effettuare entro breve tempo gl Cittadini
interventi di manutanzione ardinaria delle
ktrade- buche o dissesti sulle strade~ max 3
giorni e sugli impiant: di illuminazione pubblica -
imax 24 ore- ricorso a ditta esterna —
predisposizione capitolato e att! di gara ~ gara —
ontratto

igloramento tempi
mer piccoll interventi
_lu strade e pubblica
ffurninazione

Missione 1 SEQVEZ! ISTITUZEONAU, GENERALI E DI GESTIONE
- . PROGRAMMA 07; Anagrafe, Stato Civile e Servizio Elettorale

Respons'abilé gestionale: RespbnSabiie Settore demogrdfiéo- elettorale- statistico
C.D.R-10- anagrafe elettorale

Ban Pietro in Cariano comune
RASPARENTE E APERTO
il R il it s
Cittading, 2017/2019 Jattivaziohe del Kindaco
digitale - pperatoridel [ servizio di rilascio Hitta
) ’ : o -fettora, | " el documente esterna di
Brministrato : unificato . informatic
F Costituzione - L’ANPR sostituira gradualmente I'anagrafe dellz  Cittadini, enti 2017 Attuazione delia Kindaco
[dedl’ Anagrafe . jpopolazione residente e degli italiani residenti nubblici e terza fase
MNazionale della : I estero (AIRE) attualmente tenute dai comuni.  jprivati
Popolazione residente- E progetta per la realizzazione dell’ ANPR si
IANPR rticoia in tre fasi: va completata la terza clog it
completamento definitive della migrazione dati
o n ANPR .
3 Gesticne Archivio Gestione della toponemastica tramite (| portale  Cittadin 2017/2019 . aggiornamentidi Sindaco
nazicnale degli stradari per i comuni sul sito internet deli’agenzia delle Ltenti prchivio
e dei numeri civici entrate g
ANSC}

Missione 1 SERVIZIISTITUZIONALL, GENERAL! E DI GESTIONE
PROGRAMMIA 08 Servizio statistico e sistemi informativi

Reﬁponsabile gestionale: Responsabile settore segreteria- cultura- sport- URP
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C.D.R.04- servizi inforrr'mfivi

AMBITOSTRATEGICO | PROGRANMASOBIETTIVO STRATEGICO
| fan Pietro in Cariane comune  {1.5. San Pietro in Cariano senza carta
ITRASPARENTE £ APERTO

] Impiementazione del sitc web de? cmue Cittadini, 2017/2019 Rindace

Bviluppo servizi on

jine infrastrutture di  {integrato con il gestionale det protocollo in modo kervizi . i settori
servizic per . fda garantire I'avvio formale dei procedimentie ia L : S
connettivitdl - ‘[loro demateriafizzazione . .

2 lan Pietro in Cariane  [Implementazione nuova piattaforma tecnologica  [Futte learee [2017/2019 Awvio nuovi servizi * Bindaco [Futtil
ksenza carta chie si & acquisita per gestione documentale ) settori

integrata con i principali applicativi gestionali in : :
maoda da consentire la gestione interamente
) . informatica delle pratiche . o ]

3 San Pietro in Carfano | Dematerializzazione degli uffici comunali: Uifici e R017/2019 JAvwio nuoviservizi  Bindaco Tuttii
BENZa caria | progressiva eliminazicne del cartacec nella rittadini lsettori
[ : : Ege.stiv:me dei flussi documentali in entrata e in :

. . uscita : : |

& San Pietro in Cariano  1Erogazione servizi on line con condivisione e bffici @ 2017/2019 JAwvio nuovi servizi - Bindaco Tuttii
senza carta interoperabilita delie banche dati - fittading - leettori

5 Kan Pietro in Carianc | Archiviazione informatica pravia dsg%tallzzaztone LEfic [2017/203:% e Sindaca [Futtii
kerza carta ) ] . kettori

] [San Pietro in Carlang - |Redazions manuale di gesticne dei fiussi CCittading . 2017 Approvazione
senza carta documentali informatici : CL Sl .. ynanuale

7' BanPietroin Cariano | Estensione rete wifi Cittadini [2017/2019
kenza carta

Responsabile gestionale: Comandante di polizia Locale
C.D.R- 14- polizia municipale

i1.5. San Pietro in Cariano senza carta

Ban Pietro in Cariano comune
RASPARENTE E APERTD

1 . Dematerializzazione  Progressiva eliminazione del cartaceo nella ittadini e 017/2013 Gesticne informa  Bindaco Seftare
- egli uffici della - gestione di flussi documaentali in entrata e in dipendenti digitale di oltre CED

Polizia Locale scita ) ] . : [20% delle attivita di
Co ’ ) ¥ront e back office
degli uffici di PL

Responsab:ie gestionale: Respansabde settore edrhzra pnvata e urbanistica- interventi d:rett:— manutenzioni
C D.R- 04- servizi informativi

AIBITO STRATEGICO
San Pietro in Carianc comune 5 San Pietro in Carfano senza carta
ITRASPARENTE £ APERTO

1 Dématerializzazione )l progetio si'estende a tuttii settori, ma& Cittadini, #016/2018 wvvic nuovo . Smdaco Settore
ufficia edilizia privata - [particofarmente importante per 'edilizia e fecnicied | kervizio ) ) - ICED
‘urbanistica sotte il profilo dell’efficienze e mprese :

dell’economicitd, Nella fattispecie I'obiettivo 2016
. . - g la presentazione delle pratiche edilizie on line ] S )
2 SIT . Realizzazione del 5iT Cittading, Attivazione dei ) [ettore

tecnic, kervizio © fep
settorl i
cornunali
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~ Missione 1 5ERVIZI ISTITUZIONAL), GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 10- Risorse umane

Responsabile gestionale: Responsabile settore risorse umane
C.D.R-03- personale e organizzazione

MBITO STRATEGIC

San Pietro in Cariang comune
[FRASPARENTE E APERTO

] 4 i il z HSEN St tAY
1 Sviluppare azioni il migtioramento dei compaortamenti organizzativi  Cittadini 2017/2019 Giudizi derivanti Sindaco KSegretario
nositive peruna - { del personale, soprattutto nell’ottica dell’utenza Hzlte indagini fComunale,
rnigiiore "+ i esterna, passa per ia realizzazione di interventi ) presso gli utenti utti i
organizzazicne e spacifici di formazione {soprattutte riferiti alla [ relative ai : *.fresponsabi
professionalita del | trasparenza e all'integrita) per il benessere " komportamenti del C fidi
personaie organizzativa o . personzle maggiori - pettore.
: B “Bucno” per 60% (upporto
nef 2016; 65% nel © . [sterno
2017; 70% net 2018 ' spectatistic
. . . +
2 Contrastare i L obiettive comprende il presidio degli aspett} Cittadini e [2017/201% MNumero procedure  Findaco utti§
comportamenti non disciplinar dipendenti i per rilevare esponsabi
corretti del personale : comunali : comportamenti non i di
i forretti nell’anno . -kettore-
UPD

La missione terza viene cosi definita dal glossario COFOG:

“Amrministrazione e funzionamento delfe attivitq collegate alf’ordine pubblico e affa sicurezza o livello Jocale, alta polizia locale, commerciale e
emministrativa. Sono incluse le attivitd di supporto alla programmazione, of coordinamento e al monitoroggio delle relgtive politiche. Sono
comprese anche le attivitd in forma di colloborozione con altre forze di polizio presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionole unitaria in materia df ordine pubblico e sicurezza”

Programmi

Programma 301- Polizia locale

Programma 302- Polizia commetciale

Programma 303- Polizia amministrativa

Programma 304 - Sistema integrato di sicurezza pubblica

i capitoli del bilancio accorpane i programmi 1-2-3 per cui essi sono trattati tutti nel programma 1. Pertanto in questa sezlone si trattano
Yamministrazione e il funzionamento def servizi di polizia locale, commerciale e amministrativa

Comprende Tamministrazione e it funzionamento del servizi di polizia municipale per garantire {'ordine pubblico, la sicurezza urbana, la
poilizia commerciale e amministrativa.
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La sicurezza & un diritto del cittadino: Vamministrazione comunale intende perseguire incisive politiche di rispettc dellz legalita,
promuovendo interventi ed azioni per conseguire risultati concreti a beneficio della comunita territoriate.

Nonostante la carenza cronica di personale addetto, si cercherd di assicurare if costante presidio del territorio e Ia prevenzione di fenomeni di
disagio che possono portare al deturpamento di edifici pubblici o privati e a comportamenti vandalici in genere.

La sempre pid incisiva collaborazione tra polizia locale ed ufficio ecologia, sta portande al raggiungimento di importanti risultati in termini di
tutela del territorio, sia di abbattimento, sla di neutralizzazione di fenomeni di degrade sopratiutto nelle aree verdi e nelle aree
maggiormente esposte, :

il servizio di polizia locale & gestito in convenzione con altri comuni della Valpolicella.

1t comune di San Pietro in Cariano, nonostante le perplessita espresse da afcuni comuni partecipanti alla coriverizione, crede che questa forma
di collaborazione tra le vari amministrazioni della Valpolicella possa portare buoni risultati e fard i possibile per continuare questa esperienza
superando e difficolta che hanno impedito [a realizzazione del progetto iniziale, attribuendo ad ogni comune la gestione delle competenze
' economiche, ma mantenende Il coordinamento tra le varie polizie locali che ha permesso un miglioramento della presenza delie unita sul
territorio e dungue un maggior controllo.

Nel corso deffanno 2017 proseguiranno, autonomamente o in COACOFSO coh'gli aitri - comuni della Valpolicella, nuovi sistemi di
videosorveglianza, che andranno a favorire l'identificazione di veicoli sospetti e auto rubate, attlvitd di tipo criminale, con fa possibiiita

attraverso telecamere intelligent, di intervento tempestivo.

Particolare attenzione si dard anche alla sicurezza in tema di lavoro e tutela delia persona impostando campagne di prevenzione di infortuni
sul posto di favoro in collaborazione con gli enti preposti.

La sicurezza non & solo fotta alla criminalitd, ma anche tranguillitd e serenita rispetto alla vita quotidiana.

Per questo si intendono promuovere iniziative di sensibilizzazione rispetto a tematiche sensibili secondo iniziative specifiche: -

—  Promozione di percorsi all'interno delle scuole attraverso un pool di esperti per informare i ragazzi, ma anche i genitori sul tema del
bullisme e dei pericoli connessi all utilizze delie nuove tecnologie: _

—  Sostegno con processi di apprendimento e metodologie di sostegno di carattere psicologico a disagi nell’adolescents e nel giovahe

_ rispetto allz cultura della violenza; _ _
- Qrganizzazione di tavole rotonde ed incontri sul tema del’uso di droghe e abuso di sostanze che creano stati alterati di coscienza da
_cui derivano comportamenti pericolosi e criminal;

— - Rilevazione di situazioni di violenza su categorie deboli come donne, anziani e bambini, per programmare interventi mirati a

diffondere una cultura della tolleranza, della dignita e del rispetto di ogni differenza.

L Anche per il triennio 2017-2019 verrd proposto il servizio civile “Nonno urbano” attraverso un possibile finanziamento regionale,
P B it

Effi cientamento deﬂ’azrone amministrativa :
Il settore polizia locale, in unottica di progressivo effcrentamento deﬂ'azmne ammmlstratlva svolta, mtende, nei prossimo triensio,

assicurare il mantanimento degli attuali standard di servizio.

Negli anni futuri verrd progettate e, almeno parzialmente reso esecutivo, il progetto per labbattimento delie spese di s‘bedizione dei verbali
per viotazione al codice della strada, a feggi e regolamenti parallelamente alla vrgenza di norme per la notificazione mediante posta
elettronica certificata e alla diffusione di analoghi recapiti tra i cittadini,

Nel triennio considerato si valuterd la possibile riorganizzazione, tecnica ed organizzativa dell’intera filiera sanzionatoria: Molteplici
circostanze- guali la prospettiva di mutamenti legislativi di forte impatto tecnico e finanziario, Ia possibilita di ricorrere a soggetti diversi da
Equitalia per la riscossione coattiva- permetteranno di effettuare scelte pil elastiche e proficue sotto il profito dell' efficienza e dell’efficacia
ricorrends per alcune fasi del procedimente a soggetti terzi, operando per altre in economia con personate dipendente, al fine di ottimizzare
il rapporto costifincassi.

Tale ‘attivita viene individusta quale strategica.ed induce a considerarla occasione decisiva per elevare ulteriormente i livello di
efficiertamento e di semplificazione di alcune attivita della polizia locale.

Sempre nel’ambito delacerescimento dei livelli di efficianzs dell’azione amministrativa si procederd alla progressiva informatizzazions degli
uffici della polizia locale, vale a dire alla progressiva eliminazione del cartaceo nella gestione di flussi documentali in entrata ed ia uscita, |}
risultato atteso, in esito ad un’attenta analisi interna, finalizzato a corrispondere pienamente zalle aspettative della cittadinanza, sar ridurre
drasticamente |'utilizzo del cartacen ed accrescere significativamente, nel periedo considerato, fa gestione in forma digitale delie attivitd di
front e back office degli uffici di poliziz locale. Sard cosi possibile accedere on line al rapporto incidente stradale, al relativo fascicolo
fotografico e procedere direttamente dal web, al pagamento.
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| Le motivazioni si ricavano da “San Pietro in Cariano bello e vivibile” a cui si rimanda.

Sono previsti investimenti per Fimplementazione software e if rinnovamento parco hardware,

Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione agli uffici.

SCHEDE SINTETICHE DI DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMMI

Missione 3 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
PROGRAMMA 1: Polizia Locale ed amministrativa

' Responsabi!é ge'stio'nalé: Comandante di polizia locale
C.D.R-14- polizia municipale

| PROGRAMMA- OBIETTIVO STRATEGICO
2.1. Mageior sicurezza nelterritorio

an Pietre in Cariano comung
ELLC E VIVIBILE

fa

1 umento delia iAttivita di vigilanza . Kittadini 2017/2019 Numero dei Bindaco
presenza delia PL sul residentie controlli effettuali; N
territori R - . non . sanzioni elevate . g .
2 ncremento della Completamento videosorveghanza cittadini 2017/2012 . nuave Sindaco Settore
sorveglianza felecamere ] . CED
1 Performance di . Realizzazione interventi efficient ed efficaci - Cittadini 2017/2019 Numero dei
kispetto della legality ~ kell'ambito dellz sicurezza stradale a tutela, in -~ neontri con
- peil'ambito della particolare, degli utenti debeli della strada ) . ktudenti, cittadini
- picurezza stradale con
riferimento a specifici
fenomeni come sosta
pbusiva su
marciapiedi, su piste
ciciabili- controlio
Helle assicurazioni e
revisioni : . ! . S
2 Rilevazione violazioni  Installazione telecamere ¢ acquisto e utilizzo KCittadini 2017/2019 Numerc sanzion: bindaco Settore
apparecchiatura mobile per rilevare automobilisti plevate < 100 contratti
con vettura priva di revisione o di assicurazione RC 3
3 Attuazione delle Vigilare e sanzionare i ¢asi di comportamenti Cittadini 2017/2019 pNumero dei Kindaco Settere
ttivita sanzionatorie  scorretti a tutela degli animai e delf’ambiente rasidenti e contralii effettuali ecologia
tutela degli animali hor, i !
et casi di IAssociazioni
omportamenti : portatrici dt
corretti e a tutela ’ ) nteressi
el'ambiente perle | ' . E Kpecifici
edesime ragioni - : n o
4 roposts e diffusione  Bviluppe di interventi di vario livello {incontri di Cittadini [2017/2019 Numero dei Sindace
resse la cittadinanza  formezione ed informazione ecc.) precrdinati alla  ¥esidentt, controlli effettual
i norme attinenti aila sensibilizzazione alia civiltd urbana ed alla [associazioni
ivile convivenza con  diffusione della cultura della legalita tra la boriatrici di
a realizzazione dgi lpepolazione; promozione di interventi di nteressi
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interventi formatividi prevenzione della viclenza nei confronti dei kpecifici

sensibitizzazione ad oggetti deboli, dei pericoli connessi ail utilizzo Kipendenti
 unz maggiore civilta aile nuove tecnologie e del gioco; promozione di
jurbana ezion di educazione di comportamento legale

ce,. nelle scuole primarie e secondarie di 1°

rado affrontando anche i temi deliz cornuzione e -
ali’'usura in refazione all'eta degli studenti, del
utlismo, della vialenza

5 Controllo integrato reazione di una rete di contrello con VVFF- ASL- Cittadint 2017/201% n. azioni congiunte  Bindaco
kon altre forze - [ARPAV- PS e CC per prevenire e acceriare azioni
Hell’ordine liecite con particolare riferimento ad abusi edilizi
) e ambientali - .
4 Regolarizzazione passi Merifica- regelarizzazione- informatizzazione Cittadini 2017 2018 Numero passi - Sindaco Settore
carrai regolarizzati ragioneri
3
AMEBITOSTRATEGICO
. ban Piatro in Cariano comune 1.4, Awvicinare il Comune ai cittadini rendendo pill efficiente la macchina comungle e semplificando i process:
TRASPARENTE E APERTC

1 Riorganizzazione Rlorganizzazione delia fase di riscossione coattiva ittadini . R017/2019 Attivazione sindaco
iliera sanzionatoria on recupero forzoso fatto dalla PL senza ricorso a ecupero con uffici
) Equitaiia | _comunali

'Responsabile gestionale: Responsabile settore ragioneria
“C.D.R- 06- gestione delle entrate tributarie

AMBITO STRAT! ROGRAMMALOBIETTIV) AT :
San Pietro in Cariano comune | 2.3, Attuazione di politiche pilt incisive eirispetto della legalitd
BELLO £ VIVIBILE

otta all’evasione ollaborazione con agenzia delle entrate per
fiscate - kombattere evasione

Responsabile gestionale: Responsabile settore edilizia privata e urbanistica- interventi diretti- manutehzioni
C.D.R- 32- edilizia privata

f A
ontrello edilizio ontroflo conclusione interventi edilizi dei privati
inei termini controllo richiesta agibilita d interventi < 50%

La missione quarta viene cosl definita dal glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per I'obbligo formativo e dei servizi
connessi (quali assistenza scolastica, trasporte e refezione), ivi inclusi gli interventi per Pedilizia scolastica e [ledilizia
residenziale, per il diritto alle studio. Sono incluse le ottivitd df supporto alla programmazione, al coordinamento e ol
monitaraggio delle politiche per Fistruzione. Interventi che rientrano neil'ambito della politica regionale unitaria in materia di
istruzione e diritto allo studio”
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Programmi

Programma 401- Scuola dell'infanzia

Programma 402- Istruzione primaria _

Programma 403- Istruzione secondaria inferiore

Programma 404- Istruzione secondaria superiore

Programma 405- Istruzione universitaria

Programma 405- Istruzione tecnica superiore

Programma 407- Servizi ausiliari all'istruzione

Programma 408- Diritte alio studio

Programma 409- Programmazione del sistema educativo regnona[e

h

il pregramma prevede tutte le attivita di amministrazione e funzionamento delle scucle del’infanzia presenti sul tesritorio.

Il sarvizio asilo nido & gestito dal comune in forma diretta. La gestione della struttura si fa sempre pit diffictle tanto che, nel corso del 2016
farad cessare Vattivith della istituzione comunale costituird una IPAB a cui affidare anche la gestione dell’asilo nido.

L’'obiettivo prioritario & questo anche peril 2017,

Con riferimento alfe scucle materne private, tutte idonee al servizio espletato, si manterra fede alla convenzione sottoscritta in virtd delle
quali si erogano contributi aile scucle che ospitano bambini da 3 a 6 annd di eta. | contributi sono di fatto o strumento che consente ai
cittadini di accedere alla scuola delfinfanzia con tariffe a portata di famiglie. Non va taciuto i fatto che attraverso Finiziativa dei cittadini che
hanno attivato fa scuola, il comune di fatto contiene i costi rispetto a quelli che comporterebbe la gestione di una scuola comunale.

Nel 2017 e neqli anni sequenti si completera Padegquamento sismico degli edifici scolastici impegnando Ia Giunta e [, Assessore d;
riférimento ud attivarsi presso le sedi opportune, nazionali ed europee, anche attraverso l'implementazione di personale appositamente
| dedicate, ol fine di cogliere ogni opportunita che consenta di finonzigre gii interventi di cargttere edilizio, in particolar modo quelli di

| adequamento sismico.

Nelle more di costituzione dell'tPAB, deve essere prevista I'esternalizzazione di una sezione delAsilo Nido Comunale

La vita in famlglla e della famlgha impegna E’ammlmstraznone con varie iniziative tra cui questa, consolidata, che esprime la massima attenzione
‘che viene posta a cittadini, in tutto {’arco della loro vita.

Non sono previsti investimenti in questo programma.

Le risorse umane dell’area affari generali, ufficio istruzione.

Le risorse in dotazione agli uffici che, come gia detto ripetutamente. saranno implementate con niovi strumenti hardware e con acquisto di
software,

 programma prevede tutte le attivitd di amministrazione e funzionamento delle scuole primarie presenti sul territorio.

Le linee generalf di mandato dedicate all’istruzione prendorio in considerazione iniziative specifiche di carattere educativo, culturale, sociale &
sportive dedicate ai ragazzl, ma soprattutto importanti interventi sugli edifici scolastici per renderli pil idonet alla propria funzione e garantire
Una maggiore sicurezza.
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Nel corso del 2015 si & iniziate il progette di adeguamento sismico degli edifici scolastici, con | scuola elementare di Corrubbio.

Suiccessivamente sono state completate le analisi degli altri edifici scolastics, intervenendo su quelli che presentano maggiori criticitd. Nel
corrente esercizio Yohiettivo & Ia sistemazione delle scucle elementari di San Florianc, delia scuola materna di Bure, delf'asilo nido. Nel 2017
saranno sistemate Iz scuola media di San Pigiro e la scucla elementare di Pedemonte, mentre nel 2018 sara sistemata fa scuala elementare di

San Pietro.

| Neflo stesso tempe si provvedera a sostituire ed ammodernare in modo programmatico I'arredamento scolastico. In un momento in cui e
risorse a disposizione dell’amministrazione sono molte limitate & un importante un continuo monitoraggio degli edifici scolastici e delle spese
che si sostengono per evitare gli sprechi. .

In ogni caso & una scelta consapevole di questa amministrazione quella di dedicare al’edilizia scolastica gran parte dellz risorse dispeonibili,
1 anche a discapito di altre opere pubbliche, che pur essendo importanti, non hanno la stessa priorita.

E' indispensabile proseguire ed implementare la collaborazione con gl istituti scolastici ed il servizio sociale per tutelare le categorie deboli e
le famiglie in difficolta, anche sostenendo quelle iniziative spontanee di volontariato, che aiutano quegli studenti che incontrane problemi nel
ioro percorso formativo.

i comune interviene gid in misura notevole con contributi a favore delle istituzioni scolastiche statali per garantire la loro autonomia e
sostiene finanziariamente P'offerta formativa, favorendo attivita finalizzate alla promozione di corretti stili di vits e a presa di coscienza
dell'importanza di valori quali il rispetto reciproco, la difesa deli’ambiente, dellz propria ed altrui satute.

Ceeorre continuare Vintegrazione tra le varie scuole del territorio, favorendo Facguisto di mezzi informatici, sia per ridurre le spese
telefaniche, che per adeguarsi alle nuove forme di insegnamento.

Nei 2017 si cercherd di ripristinare Piniziativa “Piedibus”, gia tentata in passato, per disincentivare Yuso deli’autormobite nel tragitto casa-’
scuola.

Ingltre, gia dal corrente anno scolastico si & cercato di sopperire alle carenze della scuola pubblica, sopratiitto per quanto riguarda Vattivitd
pomeridiana degli scolari, implementando il servizio di doposcuola offerto dal comune attraverso il centro aperto nei plessi di San Pietro in
| Cariano e Pedemonte.

Tra le varie attivita che interessano la popolazione scofastica ci sono i trasporti e le mense scolastiche. Nef corse del 2015 si & provveduto ad
eseguire una razionalizzazione dei trasporti scolastici per evitare costi eccessivi a fronte di servizi poco richiesti, .

Per guanto riguarda il servizio delle mense scolastiche si deve ripensare ad una nuova modalita di versamento delle quote dovute da parte’
| degh utenti e, quindi, delle refative riscossioni da parte dell’ente per evitare ritardi o mancati pagamenti, senza impegnare ulteriormente gii
uffici in attivits di controllo troppo gravosi.

La motwaz:one é espressa nelle Jlnee generah di mandato dedrcate atla caltura che viene presa in consnderazmne, sia con mmatlve specnﬂche
di carattere educativo, culturale, sociale e sportivo dedicate ai ragazzi, che con importanti interventi neglh edifici scolastici per renderli pit
sicurf, idonei alla funzione loro propria.

Adeguamento sismico degli edifici scalastici.

Le risorse umane sono i dipendenti del settore segreteria- cultura- sport e URP, del settore edilizia pubblica- patrimonic e del settore interventi
diretti- servizi- manutenzioni. :

| Le risorse in dotazione agh uffici che, come gia detto ripetutamente saranno implementate con nuovi strumenti hardware e con 'acquisto di
| software. :

SCHEDE SINTETICHE DI DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMMI

Missione 4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO .
_PROGRAMMA 2- Istruzione primaria .

Responsabile gestidnaie: Responsabile settore edilizia pubblica- patrimonio
C.D.R-07- gestione demanio e patrimonio

“ Kan Pietro in Cariano comune 2.4. Miglioramento del patrimonio scolastico: esempio Intervent! di adeguamento sismice
BELLO E VEVIBILE
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ol

Programma di . i Bindaco e
intervent] straordinari -+ [Scuolz elementare Pedemonte ) i avost programmati  Assessors

per gli edifici scolastici: . [Scucla materna Bure ' ) LPP
ladeguamento sismico Asilo nido S. Floriano
cuola materna Corrubio

iScuola media s, Pietro
iScuola elernentare S Pietro

{11 € = rischio maggiore ~ 1= rischic mincre - 0,50/0,60 = rischio accettabile

Responsagbile gestiohale: Responsabile settore servizi sociali- istruzione
C.D.R-41- assistenza varia e delegata

kan Pietro in Cariano comune
TRASPARENTE E APERTO

Attivazione )
ecupero con uffici

Riorganizzazione della fase di riscossione coattiva

yiscossione tariffe  fon recupero forzoso senza ricorso a Equitalia-
kervizi scolastici . ptudio nuzova modalit di riscossione anche nella

' Fase che precede

S i Gh

La missione quinta viene cost definita dal glossario COFOG

“Afministrazione e funzionamento delle attivitd di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione dei beni di interesse storica, artistico
e cufturale, del patrimonio archeologico e architettonico.

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali di sostegno afle strutture e alle attivitd cufturali non finalizzate of turismo.
F Sono incluse le attivitd di supporto alla programmazione, al eoordinamento e ol monitoraggio delle relative opere.

Interventi che rientrano nell'ombito della politica regionale unitario in materia di tutelo e valorizzazione dei beni ¢ delle attivité culturali”

Programmi . i
Programma 501- Valorizzazione dei beni di interessa storico
Programma 502- Attivita culturali e interveti diversi nel settore della cultura

i programma comprende le spese per la realizzazione, it funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali inclusi contributi alle
organizzazioni impegnate neila promozione cuiturale. :

L'amministrazione crede fermamente nells “Centralith dal cittadirio” visto, non solo nelle sue necessits di bevessere in senso lato, quindi
sotto it profilo strettamente economico-lavorativo, ma anche dal punto di vista culturale {va considerato it significativo contributo della
cultura al benessere collettive). -

It questo difficile momente di congiuntira economica la cultura, 1 beni architettonici, di cui il nostro comune & cosi riceo, possone diventare
un elemento catalizzatore di nuove energie e di sviluppo sociale ed economico, un valore aggiunto su cui anche il mondo economico e
produttive dovrebbe puntare.

i comune non ha a disposizione molte risorse in guesto campo, ma deve svolgere sempre pill un ruolo di indirizzo, di stimolo, di
| coordinamento deile attivita culturali, sia con soggetti pubblici che privati.
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Bisogna favorire’le iniziative di qualitd, sostenere le associazioni legate al comune da uno storico rapporto di ecllaborazione ed inventare
nuove iniziative e proposte.

La consuita della cultura, istituita nel 2015, dovrd occuparsi di musica, teatro, mostre, letteratura, dovra eoordinare le manifestazioni esistenti
e fare in modo che il comune di San Pietro in Carianc diventi una realtd vivace, con una vita culturale attiva, in grado di offrire ai propri
cittadini ed anche ai turisti una ricca agenda di appuntament in ogni stagione dell’anno. Il calendario degli eventi carianesi dovra essere
rivoito a tutte le fasce di etd, potenziando e sostenendo |a produzione creativa locale, valorizzando ghi artisti locali, recuperando le tradizioni
popolari,

Sarebbe importante candidare San Pietro in Cariano ad ospitare almeno un avvenimento culturale di respire nazionale capace di accogliere
innovazicne artistica ed interculturale {rassegne o festival, premi culturali ecc...) che contribuiscano nello stesso tempo alla promozione delia
Valpoficelfa.

Dopo alcuni anni durante i quali 'amministrazione non ha prestato particolare attenzione alfa banda comunale ed-alla scuola di musica, nel
corso del 2015 & ripreso il rapporto di collaborazione che dovra essere rafforzato nell'intero periodo del mandato riconoscendo a quests
realtd un ruole importante nel coinvolgimento dei ragazzi nel mondo delia musica, ma rivolta anche agh adufti.

Un discorso a sé merita la biblioteca comunale che ceric non fornisce attualmente quel servizio di qualitd che Ja cittadinanza e
Vamministrazione si aspetta. E' necessario ripensare alle attivitd della biblioteca, anche con I'aiuto della commissione cultura, ipotizzare
sistemi di gestione diversi da quelli attua¥i, con progetti ben delineati, perche questo spazio pubblico tarni ad essere un fuogo privilegiato di
| incontro e di relazione.

La bibliotaca non ha solo Pobiettivo di favorire al massimo la lettura, rendendo agevole Fingresso con un’apertura prolungata del servizio, ma
deve essere promotrice di iniziative culturali quali mostre, incontri con I'autore, presentazione di libri ed altre attivitd di promozione aila
lettura rivoito tanto ad un pubblico aduito quanto ai ragazzi. .

li significativo contributo della cultura al benessere dei cuttadrm g la motwazmne che sta all’origine degli sforzu che Famministrazione intende
profondere in guesto campo nel raggiungimento deli’obiettivo di fare di San Piatro in Cariano un comune “ attento alle persone”, “ bello e

vivibile”.

Sono previsti investimenti per I'hardware.

Le risorse umane sono costituite dalle dipendenti addette ai servizi biblicteca, istruzione e cultura del settore segreteria- cultura sport e URP,

Si tratta degli strumenti in uso agii uffici e a personale esterno.

’ SCHEDE SINTETICHE DI DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMMI

Missionie 5- TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA” CULTURAL]
PROGRAMMA 2- Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturate

: kespansabife gesrionélé: Re&pohsabile settore segf';ete?ia- cultura- sport- URP
C.0.R. 21- biblioteca civica

u T
'i’ , ,ﬂ,‘ R

1 Stimolare Pamore per | DHfondere il piacere deila lettura: giornata del Clttadml 2017 Realizzazione e Assessore il PP
g libri e la lettura con libro- Incontri con Pautore- it mercoledi in 2018 - | pubblicizzazione. - Bia cultura
' niziativa specifiche biblicteca: un libro per ogni incontro, corsi di -~ . . 1. 2018 Numero
lettura ecc. s | partecipanti
. : :  superiorea 30 - |
2 Riorganizzazione Valutazione di un progetto di gestione da | Cittadini - 2017/2019 | Valutazione Mssessore
biblioteca affidare a terzi progetto klta cultura

B

L

3 2 Orgamzzazlone di eventl cu!turah di cui uno di rdevanza nazionale

Ban ?uetm in Cariano cumune
ATTENTO ALLE PERSONE
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OrganizzaZione eventi 1 . manifestazionidi  Assessore
. e manifestazioni- bl Amministrazione : inore impoertanza. ala cubltura
realizzazione diun Proposta evento

lavento a livelio ) . . ) ) ) ) ~ pulturale di
nazionale : ) : ) | " Filevanza nazicnale

La missionea sesta viene cosi definita dal glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionomento delle attivitd sportive, ricreative e per i giovoni, incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure
| di sostegno alle strutture sportive per lu pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, of
t coordinamento e ol monitoraggio delle refative politiche.

Interventi che rientrana riell'ambito della politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo iibero”,
[

Programmi ) )
Prograrama 601- Piscine comunali, stadio comunale, palazzo dello sport ed altri impianti

Programma 602- sport e tempo libero
Programma 6G3- Giovani

Questo programma comprende tutte le attivitad necessarie all’'erogazione dei servizi di consumo e allo sviluppo (investimenti) delle attivita
fFiguardanti | servizi connessi alte attivita sportive e ricreative,

Lo sport rappresenta, soprattutto per i giovani, un‘occasione di crescita ed un momento fondamentale per trascorrere il tempo tibero, per cui
oceorre porre particolare attenzione alla fruibilitd degli impianti allo scopo di garantire la possibilits di praticare V'attivitd sportiva rendendo
accessibile alle societd ed alla cittadinanza le strutture comunali.

Dovranno essere programmatl interventi di ordinaria e straordinaria manuterizione degli impianti stéssi, con particolare riguardo a quelli che
presentano maggiori criticita, sia dal punto di vista strutturale e di sicurezza, che per quanto riguarda "accessibilita.

Tra gli obiettivi dell’amministrazione ¢’ quello di incentivare, con contributi ed agevolazion, gli “Sport minori”, che godone di minori risorse
| e strutture, anche con fa collaborazione delle istituzioni scolastiche e delie relative federazioni,

| Compatibilmente con le possibilita di bilancio si istituird la "Settimana dello sport” con Fepportunithy di sperimentare diverse discipline
sportive e come momento di confronto e promozione di realta sportive che potranno godere di maggiore visibifita ed attenzione.

Il comune si fara promotore di una convenzione con il centro spartive di Fumane efo di San Floriano per agevolare I'attivita sportiva della
cittadinanza, a costi contenuti, in particolare per quanto riguarda le fasce pili deboli, come bambini, anziant e disabiii.

E' particolarmente importante che gli uffici ricerchino e colgano tutte le possibilita di finanziamenti regionzali per la realizzazione e
Fammodernamento degl impianti sportivi ed anche per iniziative di carattere sportivo promosse dal comune o dalle associazioni sportive

territoriali.

Dovrd essere reimpostata la canvenzione con le varie socletd spartive of fine di utllizzare al meglio i vari implanti cormundali,

sociale

Sistemazione e ampliamento campo di allenamento di via Belvedere.
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Le risorse umane sono costituite dalle dipendenti del settore segreteria- cultura- sport e URP che si occupane di dello sport con ia
| collaborazione, se utile, dei dipendenti del settore interventi diretti- servizi - manutenzioni & servizi oltre alla polizia locale per guanto detto af

| punto precedente

7| Sitratta deghi strumenti in uso agli uffici e a personale esterno.

Questo programma comprende tutte fe attivitd necessarie all’erogazione dei servizi di consumo e allo sviluppo {investimenti) delle attivitd
riguardanti le politiche giovanili.

Politiche giovanili

L'amministrazione & convinta che | giovani rappresentino il nostro futuro, ma non si pud dimenticare che, nel presente, essi hanno b'rsdghi,
esigenze e vi & la necessita di mettere a frutto tutto il loro potenziale. '

L'amministrazione & attenta ai giovani e H interpella, li einvolge per progettare il loro futuro. Questo percorso & gia iniziato con la presénza
dei giovani nei vari gradi detla vita pubblica, dal Consiglic comunale, alle consulte di frazione, alle varia commissioni o comitati che sono stati
nominati. Questo ohiettivo & stato consolidato con Pistituzione della consulta dei giovani e della consulta dello sport.

Continuera I'attivith dell'Informagiovani, con attivita di accoglienza e di prime orientamento, di promozione delle competenze, di ricerca e
produzione di materiafe informativo, di erogazione informativa e di consulenza specialistica, tramite lo sportello apposito, sia nel campo
dell’orientamento scolastico e professionale, sia nell'educazione alia cultura del favoro e dell'impresa, ricercando tutte le possibility per
offrire ai giovani un ampio'ventagiio di scelte nel settore scolastico o lavorative.

Nef 2015 si & riusciti a portare a termine, nel centro polifunzionale di Corrubbio, una sala studio per i giovani delle scucle superiori e
del'universita, che una volta superate le problematiche di gestione, rappresentera un punto di incontro della popolazione giovanile del
nostro comune ed un considerevole aiuto per le famiglie ed i glovani stessi, che non saranne pill costretti a lunghi spostamenti per.aver a
disposizione un luogo dedicato e confortevole per o studio.

| Questa struttura pud anche diventare la sede di uno “Sportello ripetizioni” dove studenti universitari, divisi per competenze con database di
| e-mail per facilitare | contatti, possono offrire aiuto formativo agh studenti pid giovani.

La consulta dei giovani, gia citats, si occupa del coinvolgimente dei giovani nelle attivitd del comune, scambi culturall, evensi di creativita e
divertimento, ma anche di prevenzicne del disagio, abuso di sostanze e buflismo.

! i prevede di riarganizzare if servizio “Centri Aperti per i Giovani” stabilendo, quote di iscrizionie mensile per ogni bambino che partecing’
affe attivitd per la loro intera durata e prevedendo altri criteri, oltre o quelll gig esistenti, nella stesura della graduatoria per Vaccessa of

servizio stesso

ta motivazione delle scelte & sintetizzata in uno dei pilastri delle linee di mandato ben sintetizzato nell’espressione “Saf Pietro in Cariano
comune attento alle persane”.

Sono previsti investimenti in hardware.

L Sono utilizzate la risorse strumentali in dotazione agli uffici,

SCHEDE SINTETICHE D DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMM!
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Missmne 6- POL!TICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO

PROGRAMMA 1- piscine comunali, stadic comunale, palazzo dello sport e altri Implaﬂti

.Responﬁabile gestionale: Responsabile settore segreteria- cultura- sport- URP
C€.D.R. 25- manifestazioni sportive e ricreative

; b
ealizzazione di un

di evidenziare con
attivita varia

- delio sport come
prevenzione di

Baiute, momento
ieggregativo

rogetto che consenta

Vimportanza culturale

beorretti, e tutela della

Saranna realizzati progetti di aviamento allo
kport in collaborazione con le associazioni
kportive presenti sul territorio cercando di
coinvolgere i giovani e il monde
dell'imprenditoria

Cittadini

aggiungere »50%

¢ societa censite).
umero degli
lunnt coinvelti nel
“progetto

elie asseciaziont &

ASsessee
llo sport

_Consu[ta
detlo sport

San Pletroin Caraano comune

ATTENTO ALLE PERSONE

ndividuazione eventi
che stimoling J'attivity

Fsempio: organizzazione della settimana dello
kportivo che culmina con la fasta delio sport-
giochi della gioventd ~ inserimento momento
sportivo in altee manifestazioni

C)ttadml

2017/2018

progetto entro il
R017. Numero
societa sportive
oirvvolte nei

Faggiungere >50%
delle associzzioni e
O socigt’ censite).

Numero deght
iunni coinvolti nel
rogetto

Presentazione diun

Sindaco
fAssessora
plio sport

onsulta
dello sport,
strutture

[scolastiche

2 Dare pi& occasioni di

Ipraticare Jo sport

Convenzicne cen centro sportive di Fumane efo
san Floriano per gli sport acquatici

Cittadini

2017/2019

Sottoscrizione
convenzigne

Sindaco
bssessore
gltc sport

Responsabile gestionale: Responsabile settore ecologia
C.D.R-37- parchi e tutela ambientale del verde

ﬁx‘

i

e

‘&X%‘fﬁ% o ‘

Promuozione di uno
. tile di vita sanc e
attivo

Accordl con universita di Verona {sclenze
neuroiogiche, biomedicke e del movimento) per
promozione attivita fisica

Littadint

D017/2019

progetto entro il
[2017. Numern
societa sportive
oinvolte nef
progettc
“Y{obiettivo da
Faggiungera >50%
delle assotiazioni e
) societ censite).
umero degii

unni coinvolti nel

Assessore
flo sport

Consulta-
delio sport
Btrutture

scolastiche
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" Responsabile gestionale: Respoﬁsdbﬁe Settore edilizia privata e urbanistica- interventi diretti- manutenzioni
- 'C.D.R-37- parchi e tutela ambientale def verde

AMBITO €0 . |PROGRAN: TETTIVO e

Kan Fietro in Carianc comune 3.5, Incentlvazione dello sport con attenzione anche agli sport minori . .
ATTENTO ALLE PERSONE [ L N ) U

1 igiiorare la 1 manutenzioni saranno effettuate dal comune ittading 017/2019 . interventi annui< Kindaco onsuita
anuteazione degli - . o dalle associazioni con cui 'ente & _ i § ssessore Hello sport
mpianti sportivi - konvenzionato o : i : jplic sport

_ _M'issione 6- POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
PROGRAMMA 2- Sport e temnpo libero

Réspbnsdbi!e geééionale: Responsabile settore segreteria- cultura- sport- URP
C.D.R. 38- asilo nido e servizi per i minori

VoSS e e

ni

Al

Inforra giovani

- Bvituppo delle attivita di accoglienza, di primo
prientamento e di promozione delle competenze
" presso linforma giovani: nell’ambito dei servizi
culturali e aggregativi per adolescenti e giovani,
pensati non solo per foro, ma con loro grazie allo
kportelio “Informa giovani”.

Assessore ab
servizi sociali
R sindaco

La missione settima viene cosi definita dal glossario COFOG:

“Amministrazione e funzlonamento dellé attivita e dei servizi relativi ol turismo e per la promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi
incluse fe ottivita di supporto oila progrommozione, of coordinamento e of monitoroggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell’'ambito della politicb regionale unitaria in materia di turismo.

Programmi : - .
Programma 701- Sviluppo e valorizzazione del turisma -

Il programma ha per oggetto le attivitd e i servizi relativi al turismo, la promozione e lo sviluppo di questo settore economico. Comprende le
spese per i settori del trasporto, la programmazione e fa partecipazione a manifestazioni turistiche, le spese per il funzionamento degli uffici
turistici, per 'organizzazione delle campagne pubblicitarie, la produzione e diffusione del materiale promozionale del territorio & scopo
turistico e la promozione del turismo sostenibile. Comprende anche |2 spese per le manifestazioni cuiturali, artistiche e religiose che abbiano
come finalith prevalente Vattrazione turistica

H turismo deve diventare una delle principali fontt economiche del nostro territorio, una risorsa su cui investire sempre di pil, per raggiungere
una maggiore visibilitd sia a livelio nazionale che internazionale, offrende ai turisti che soggiornano nel nostre territorio, Foccasiona di
conoscere ed apprezzare le bellezze storiche e paesaggistiche e le eccalienze enogastronomiche del nostro territorio.

£’ importante quindi “Creare emozioni & ricordi positivi e duraturi” nel visitatore con percorsi encturistici ad hoe che invoglino it turista a
tornare ¢ soggiornare nel nostro territorio ed essere anche un volano di promozione, puntando anche sulla posizione strategica della
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Valpoticella posta tra due importanti realtd turistiche come il lago di Garda e la ¢ittd di Verona.

In concreto il comune si impegnera a collaborare con le realtd associative ed economiche che operano in questo campo per la realizzazione di
eventi, pacchetti turistici ed itinerari che diano |z possibilitz al turista di scoprire le bellezze che il nostro territorio pud offrire, consolidande 12
sinergia con Pufficio di informazione turistica, con il consorzio dei vini della Valpolicella e con tutti gli altri enti di promozione turistica.

Per invogliare i turisti a visitare e soggiornare nel nastro territorio & fondamentale garantire abbellimento delle aree verdi comunali, delle
atuole, defle rotonde, fa pulizia dei paesi, in modo che "arredo urbano rappresenti un fiore all'occhiello ded nostro comune. in quest'ottica si
fard in modo di affidare a cittadini operosi aree in stato di degrado per la realizzazione di orti comunali, collegare tra di loro le frazioni
riportando alla luce con una puntuale manutenzione vecchie strade ciclopadonaii o sentieri & permettere cosi di godere a pieno della natura
che ¢i circonda, della varieta di coltivazione e dells vista del paesaggio incantevole che pud essere ammirate dafle nostre coiline, evitando le
strade maggiormente trafficate.

Un uleriore impulso all'attivitd turistica pud venire dalla definitiva sisternazione del'area adibita alla sosta dei camper, prevedendo fa
possibilitd di stipulare una convenzione con associazioni del territoric per garantire una efficiente gestione, una manutenzione puntuale
necessaria alla conservazione della stessa ed una sua valorizzazione e pubblicizzazione sulle riviste specializzate e sui vari siti web, per
intercettare e Tar conoscere il nostro territorio anche & questa tipologia di turisti,

| Turismo internazionaie significa anche coltivare ed incrementare le relazioni e le iniziative con i comuni gemellati, con scambi culturali,
| turistici ed enogastronomici, creando “nuove tradizioni® che suscitine la volonta e Finteresse della cittadinanza di riscoprire le bellezze del
| propric comune e quelle dei paesi gemellati.

La motivazione della scelta & coerente con le I|nee programmatmhe relative alle azioni e ai programmi da realizzare nel corso del mandato |
poiché si vuole che San Pletro in Cariano ska un "Comune laborioso” in quanto tale attivo, vivace, attento alle opportunita e potenzialiti del
territorio.

il programma non prevede spese di investimento, ma spese di parte corrente per far conoscere il territorio come detto.

Le risorse interne sono i dipendenti del settore segreteria- cultura- sport e URP in cul & incardinato il servizio turismo. In tema sard comungue
indispensabile proseguire la collaborazione con la Pro Loco a cui & affidata ta gestione dell’ufficio turistico. . .

Le risorse strumentali sono i beni immeobili e mobili assegnati agli uffici.

SCHEDE S]NTETICHf bl DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PRDGRAMMI

S ) M|ssmne 7- TURISMO ) :
PROGRAMMA 1- Sviluppo e valorizzazioné del turismo

- Responsabile gestiana!e: Responsabile Seftore'segréteria— cultura- s.port?U'RP
C.D.R.26- manifestazioni, promozioni turistiche

ndlvsduare potenziali  jCon ricorso a soggetto specializzato: effettuare Cittadini, 2017/2019 Predisposizione de! | Sindaco
kegrnenti df sviluppo  un’anatisi deflz possibile domanda turistica, operatori progetto di " konomato
turistice, la redazione individuare specifici strumenti di premozione per - eonomic, ndagine di merrato © econemato
Hi un piano di nuovi target individuati; brand marketing per la Furisti ) ke rilevazione; sare e
marketing turisticoe [ promoezione dell'immagine anche turistica de! predisposizione di | contratti
o studiodiunbrand |paese un pianc di i !
di promozione ! © ymarketing turistico.
- dell'immagine del
paese . : .
2 Creazione nuovi Accordi con cantine locali per metterle in rete coif  Cittadini, 2017/2019 Aftivazione " | Sindaco Settore
nercorsi enoturistici fine di creare un’occasione turistica pperatori Assessore  ponomato
leconomici, i alle attivita gconomato
turisti [ preduttive igaree
[ contratti
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Responsabi!e gestionale: Réspo'n'sabile settore edilizia 'pubbligd- patrimonfo
C.D.R. 37- parchi e tutela ambientale del verde

I TP T
.;.;“,,,h,ﬂ,‘:x‘;“u't,.\‘%xx\ e

Sistemazione e Completamenta intervento, individuazione , L 2017/2019 attivazione. | Sindaco
[ttivazione area associazione a cui affidare il servizio- - pperatori - ' :
Camper convenzione ) economici,
) turisti . . )
2 Realizzazione percorsi | Reatlizzazione favori e pubblicizzazione ' ittadin, [2017/2019 Attivazione Sindaco - . [Settore

defla fede : " feperatori Fagionaria
conomici, - |
uristi

La missione ottava viene cosl definita dal glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento e fornitura def servizi e delle attivitd relativi alla pianificazione e olla gestione del territorio e per la cosa,
ivi incluse le attivita di supporto alfo pragrammazione, of coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano neil’ ombito della politica regionole unitaria in materia di assetto def territorio e di edilizio abitativa”,

Programmi
Programma 80%- Urbanistica e programmazione del territorio
Programma 802- Edilizia residenziate pubblica e locale e piani di edilizia economico- pcpoiare

La programmazione deli’assettc del territorio, le spese per | piani urbanistici, | regolamenti edilizi ecc. Comprende anche le spese per 'arredo |
urbani e per la manutenzione e il mighoramento qualitativo degli spazi esistenti{ piazze, aree pedonali ecc..).

fn linea di principio si intendono studiare provvedimenti che ostacoline la dispersione urbana ed il consumo del suolo al fine di prémitiovere
ed incentivare la conservazione e la manutenzione dell’esistente. . Le scelte di pianificazione, contenute nel PAT {piano di assetto del
territorio} saranno coerenti con le linee programmatiche di governo deil’'amministrazione, linee basate sul principio della sostenibilita e delio
sviluppo. Gli obiettivi strategici che I'Amministrazione si pone in tema di pianificazione sono i seguenti ;

limitare al massiro il consume di suclo ricorrendo al “Credito edilizio”, ciog la possibilita di nuove costruzioni sala a fronte di una
uguaEe o minore rinuncia ad edifici gia costruiti, ma che versino in condizioni di degrado ¢ che si trovino in posizioni strategiche per realizzare
servizi importanti per la comunita, riportando questi terreni a verde o comunque a spazi pubblict che possano essere usufruiti da tutta la
popoiazione;

riqualificare & rinnovare il territoric gia urbanizzato, con “Azioni virtuose” che contribuiscano ad eliminare if degrado;
r

perseguire Vobiettivo di trasferire fa zona produttiva nella zona sud del comune, in prossimit2 della statale del Brennero, dove ci
sono minori problemi di viabilita;

Occorre trovare il giusto equilibrio tra conservazione e valorizzazione, tra integrazione e sostituzione che, partendo dai caratteri del tuoge,
" sappianc prospettare obiettivi ed azioni capaci di guidare i cambiamenti e riconoscere le peculiarita dei paesagpi che si sono ereditati dal
passato.

Con il PAT s pub rispettare Pambiente, senza rinunciare af miglicramento def comune, puntando sulla riqualificazione del tessuto urbano,
degli spazi pubblici come luoghi privilegiati di incontro e di refazione.

Una volta portato a termine il PAT si affideranno gli incarichi per iniziare la redazione del P.I. {piano degli intervanti).

Nel corso del 2016 verrd approvatc ed.attuate il regolamento che disciplina gli impianti e le affissioni pubblicitarie, al fine df individuare
percorsi di condivisione con le diverse realta per incentivare il rilancio delle attivitd economiche e nelflo stesso tempo assicurare un riordino
radicale degli spazi pubblicitari, con una omogeneita degli impianti. Nel 2017 sara data attuazione al regolamento can la regolarizzazione dei
cartelii pubblicitari e simili posti sul territorio comunale.

1.’ amministrazione di San Pietro in Cariano ha aderito all’osservatoria .per il paesaggio della Valpolicella che ha iniziato il proprio lavoro nel

84




2015.

. s 0 e

Continuerd Vattivitd dells commissione ambientale per if rilascio delle autorizzazioni paesaggistiche in costante collaborazione con la
soprintendenza.

Witeriori impegni che saranno affrontati possono essere ricondotti agll impegni relativi alle opere pubbliche da sviluppare nel corso del
triennio 2017/2019, che riguardano:

Per guanto attiene all'ambito di attivitd deilo sportelto edilizia si intende agevolare la valorizzazione delle risorse dzspombzh, puntands al
recupero del patrimonio edilizio con la riqualificazione delio stesso in chiave ecologica.

E’ necessario privilegiare e incentivare la rigualificazione del patrimonio edilizio esistente attraverso la realizzazione di edifici a consumo zero,
procedendo nell’applicazione graduale della direttiva europea 2010/31/UE, recepita con la Legge n. 90 del 3 agosto 2013, che prevede che
entro it 31.12.2020 tutti gli edifici siano a consumo gquasi zero.

- £ inoltre necessario condizionare la realizzazione di nuovi edifici al raggiungimento di elevati livelii di comfort, di elavata qualitd eriergetica,
[ acustaca e sismica.

i attivitd di controllo territoriale sull’edillzia costituisee uho strumento mdnspensablte per I’mdswduazsone di itleciti edilizi & applicazione delle
sanzioni amministrative in modo coerente, organico e tempestivo e persegue anche fini di prevenzione, scoraggiando comportamenti
arbitrari. Il controlio edilizio iegittima e difende {attuazione delie importanti sceite urbanistiche che I'amministrazione intende percorrere.

In collaborazione con gl altri enti di sorveglianza e controtlo territoriale {vigili del fuoco, Asl, Arpav, forze di polizia locale) si intende attuare
una rete di interventi reciprocamente coinvolti e coordinati a sostegno dell'utenza finalizzata, sia all’accertamento, sia alla prevenzione di
attivitd illecite. Inoitre l'attivitd di controllo edilizio rappresenta uno degli strumenti maggiormente efficaci tesi alla prevenzione delle
manomissioni ambientali, alla conservazione delle bellezze naturali e alla protezione degli ambiti vincolati. :

1’attivitd di controlio degli interventi edilizi attuati sul territorlo comunale si rende oggl ancora pidl nécessaria in relazione all'entrata in vigore
di normative sempre pill fiberali finalizzate 2 rendere pil snelie le procedure necessarie per avviare le attivita edilizie.

Fra queste niove procedure ricordiamo la’ segnalazione certificata d'inizio attivits {S.C.LA), che autorizza, contestualments alld sua
presentazione, l'inizio lavori per interventi di recupero edilizio {dalia manutenzione straordinaria su elementi strutturali, fino alla
ristrutturazione edilizia “Leggera”), e la comunicazione d'inizio lavort per attivitd edilizia libera (Ja cosiddetta C.LL.) per gli interventi di
manutenzione straordinaria meno invasivi.

La vigilanza edilizia integra infine l2 sua attivitd con quella propria dello sportello unico deledilizia nefl’attivity di accertamento e verifica in
sito delle autodichiarazioni e autocertificazioni accolte in sede di richieste di agibilita.

Sari obiettivo prioritaric verificare le nuove costruzioni edilizie, sia in merito ai tempi di fine lavori, che alla mancata richiesta di abitabilits
che comporta riduzioni di imposte sugli immobili, impegnandosi a dare direttive affinché non vengano pilt rifasciate agibilith parziali se non
espressamente motivate, _
[ in primo luogo le finalitd che ¢i si pone con questazione rispecchiang gii obblighi che la nerma impone a capod dell’ente perla preveniione'di
| attivita edilizia abusiva.

La repressione di episodi di abusivismo ha inoltre il fine di avvalorare le scelte urbanistiche compiute e parmette di operare quelle di un
prossimo futurs in un territorio menc compromesso dal punto di vista ambientale.

La protezione paesaggistica da azioni di abusivismo e compromissione edilizia rimane tra le finalita ché Famministrazione si fissa, in
| collaborazione e cooperazione con gli enti di sarveglianza territoriale.

Con l'incremento delle verifiche in sito del’esepuito rispetto alle dichiarazioni del cittadini si asseconderd la tendenza iegislativa nazionale
verso la responsabilizzazione del cittading, riservando all’ente la sovrintendenza sul controlio.

Autarizzazioni paesaggistiche

1l rilascio defle autorizzazioni paesaggistiche comporta um costante sforzo di confronto ‘e di siritesi con fe posizioni espresse” dalla
soprintendenza, tramite Yespressione di pareri vincolanti nefl’ambito del procedimento di rilascio deltitolo autorizzativo paesaggistico.

| nuovi strumenti urbanistici i ripercuoteranno inevitabilmente sufla ripresa dell’attivitd dei costruttor], ma questo dovrd avvenire senza
incidere negativamente sulla bellezza del luogo.

I'adeguamente sismico delle scuale elementari di Pedemonte & di San Pietro e delia scuola media di San Pietro; | -
il completamento dei lavori di riqualificazione delia cava Contine;

la sisternazione del campo di allenamento di via Belvedere;

git interventi di miglicramento deila viabiiita SP- cimitero S. Floriano;

la realizzazione del percorso “itinerari deila fede”.

ll programma prevede investimenti per le opere pubbliche e fondi per affidare gli incarichi a completare Viter del PAT.
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realizzare i SiT.

Le risorse umane sono quelle deghi uffici che si occupano di questi temi e cice i
paesaggistiche e il settore ediizia pubblica e patrimonio. E' scontato che, per le progettazioni urbanistiche essi saranno supportati da
| specialisti, mentre per la reatizzazione dei lavori pubblici si fara ricorso a ditte appattatrici esterne esperte nei vari settori di intervento.

settore edilizia — wurbanistica, il settore autorizzazioni

Le risorse strumentali sono § beni immohili @ mobili assegnati agli uffici, ma ci sard un impiemento delle dotazioni hardware- si intende

SCHEDE SINTETICHE Di DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMM

* Missione 8- ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
;. PROGRAMMA 1- Urbanistica e programmazione del territorio

‘Responsabile gestionale: Responstbile settore edilizia privata e urbanistica- interventi diretti- manutenzioni

C.D.R-53- urbanistica

l‘i‘#&

1 lApprovazione det PAT  Rapporti con tecnico incaricato, riunioni con Cittadini, [2017- 2018 Wpprovazione ~ Bindaco P
Amministrazione, rapporti con ia Regione Veneto  tecnici ed regionale entro il
. e lece... mprese 017
2 Approvaziong P4 - o “Rapporti con tecnico incaricato, riunioni con ~ Fittadini, 2018 Appravatione entro  [Sindaco
! amministrazione ecc kecnici ed 12018
mprese

Responsabile gestionale: Comandante di polizia Locale

C.D.R- 14- polizia locale

AMIBITO STRATEGICO.

BIETTIVO STRATEGICG

- BELLO E VIVIBHE

" Ban Pietro in Cariano cormung

2.7 Rinnovare e rigenerare i territorio urbanjzzato

i ity ;
1 Attuare una micro Censimento impianti pubblicitarie loro Cittadini, 2017/2019 @pprovazione Sindace Ditta
riqualificazione + ‘Fegolarizzazione in esecuzione del piano degli - tecnici ed regolamento esterng’
Fmpianti pubblicitari che verra approvato nel mprase mpianti pubblicitari oltre ad
2016. Verifica concessioni, informatizzazione : da parte del CC Rganti PL
cestione delle stesse. Analoge attivita per settore
segnaletica verticale e simifi servizi
manutenti
. S . i
2 Micro azione di - Ritevazione digitale dei segnali e trasposizione Utenti urbani R017/2019 h.segnalieliminatl  |JAssessore Polizia
‘Iriqualificazicne del | Erafica informatica. Verifica in loco. Efiminazione Ed o sostituiti o viabitita- ocale con
‘|territorio con egnali non necessari. Segnafazione stato Extraurbani loggetto di Bssessore gnterventi
riduzione segnali degrado, sostituzicne ¢ manutenzione marnutenzione manutenzion Kiretti
stradall e ' :
miglioramenso lote
stato di manutenzione

Responsabile gestionale: Responsabile settore ecologia e ambiente
‘C.D.R. 37- parchi e tutela ambientale del verde
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MBJTO STRATEGICO.
an Pietro in Cariano comune
BELLO E VIVIBILE
1 Realizzare un Reafizzare un censimento delile aree verdi Cittadinie 201?/2019 INumerc di contratti Lonsigliere = Bettore
kensimento detle aree  lpubbliche e private. Attivazione di modalita di ditte i spensorizzazione  pddetto aconomato
verdi suscettibil di collaborazione e convenzionamento con sacieta . sottoscrittie allecologia  tgaree
fidamento aj priveti i cittadini per la cura degli spazi pubblici. ) . erificati nel sindaco kontratti-
d attivazione di forme |[Moniforaggio delio state di cura degli spazi verdi ¥ispetto delie commercio
ki colizborazione coni  [privati con segnalazioni mirate ad attivare gii clausole contenute e CLC
privati per interventi manutentivi nelle situazicni di incuria o :
‘effettuazione di degrado
finterventt di
imanutenzione degli
spazi pubblici

Responsdbile gestionale: Res'po'nsabile settore edilizio pubblica- potrimonio
C.D.R. 37- parchi e tutela ambientale del verde

Szn Pietro in Cariano comune
BELLO E VIVIBILE

Kreazione aree per i Cittadini e 2017/2018 Numerc aree
lsgambatura cani dedicate aila sgambatura dei cani nel capoluogo  ditte addetto economato
e nefle frazioni ) . . : bl'ecologia . |gare e
: : Sindaco ontratti-
ommercio
L . - . Co = CUC
2 . [Riquslificazione aree . . Bistemazione e rinnovamento arredi nelle aree Cittadini 2017- 2018 . aree sistemate Bindaco
verdi verdi con nuovi arredi i

BIETTIVD S'E“RATEGlCG

Ban Pietro in Cariano comune
BELLO E VIVIBILE

lRecinzione deile aree verdi per aumentare ia
sicurezza dei pedoni

Recinzione aree verdi

Ea missicne nona viene cost definita dal glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd e dei servizi conpessi gl tutela dell’ambiente, del territorib,' delle risorse naturali e delle
hiodiversitd, di difeso del suclo, e dall'inguinamento del suolo, delf'acquu e dellaria.

Amministrazione e funzionamento delle ottivity e del servizi inerenti I'igiene ambientaole, lo smaitimento dei rifiuti e la gestione del servizio
idrico. Sono incluse le attiviti di supporto alla programmazione, of coordinamento e ol monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrono nell’'ombito della politico regionale unitaria in moterio di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente”,

Programmi

| Programma 901- Difesa del suolo’

Programma 902- Tutela, valorizzazione e recupero amblentaie

Programma $03- Rifiuti

Programma 904- Servizio idrico Integrato

Prograrma 905- Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazmne
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'Programma 506- Tutela e valorizzazione delle risorse idriche .
Programma 307- Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
Programma 908- Qualita dell’aria e riduzione dell’inquinamento

Attivita per [a tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei canali, dei collettori idrici, degli specchi lacuali, della stabilizzazione
dell’assettc idrogeociogico, gestione dell’'uso del demanio idrico, monitoraggio del rischio sismico. Comprende le spese per la predisposizione
di cartografia geologics, geo tematica e dei suoli e del sistema infarmativo territoriale,

Vamministrazione comunale di San Pletro in Carianc ha gid aderito, assieme alle altre amministrazioni deila Valpolicella, al- progetto
| promosso dal consorzio di Tutela dei Vini -delta Valpolicella per ridurre drasticamente I'impiego di prodotti antiparassitari dannosi,
- privilegiando strategie alternative rispettose del’ambiente. Si continuerd in quest’opera di sensibilizzazione nei confronti delle aziende
agricole e vitivinicole, in considerazione della valenza di pregio del territorio di San Pietro in Cariano ed in difesa della salute dei suoi sbitanti.
Sono in corso cantatti con la societd acque veronesi perché tutte fe cantfine si associno per risoivere definitivamente it problema dei reflui
provenienti dail’attivitd vinicola, evitando I'inguinamento dei suolo. Nel corso del 2017 si completerd Fattuazione del progetto di recuperc
ambientale dell'ex-discarica per inerti “Cava Contine”, con la realizzazione di un parco urbano, in collaborazione con la forestale, di spazi per
['attivita didattica rivolta agli alunni delle scuole del comune, di uno spazic dedicato allo sport defl’equitazione, di un percorso ciclabile e diun
impianto per la produzione di energia rinnovabite solare fotovoltaica.

Particolare attenzione siprestera al progetto di bonifica e ricomposizione delia discarica di rifiuti di “Ca’ Filissine”, in territorio di Pescantina,
ma ai confini del nostro comune o

Par quanto riguarda inguinamento delle acdue,'si \iigilei‘é per garantire il regolare controllo da parte di Acque Veronesi ed Arpav edin ogni
casc anche amministrazione provvedera in mode autonomo a svolgere periodici controlli sulla qualita dell’acqua.

Uinguinamento atmosferico & oggetto di attenziona particolare @ molto capillare. Anche se la problematica va molto al di 13 delle possibili
iniziative che pud mettere in atto it singolo comune, I'amministrazione promuoverd tutti quegli interventi volti a ridurre 'emissione di CO2 in
atmosfera {giornate ecologiche, contributi per modifiche nell’alimentazione delle automabili, cambic delle caldaie per riscaldaments,
contributi per biciclette elettriche...} :

L'adesione convinta al patto dei sindaci dovrebbe permettere di efiminare ghi sprechi negli edifici pubblici {carenze di isolamento t'erl;nicb,
inefficienza di impianti obsoleti, cattiva gestione dei consumi), gia iniziata nel corso del 2015 che ha gia dato risultati in termine di risparmi
economicl. L'ammodernamento radicale dell'illuminazione pubblica sara perseguito durante V'intero periodo del mandato per permettere
| grossi risparmi sui costi dell’energia ed un maggior rispetto del’ambiente, o attraverso il patto dei sindaci o attraverso altre forme di gestione
{Agsm, Esco) anche al fine di ridurre Finguinamento luminoso,

Continueranno le attivita di igiene ambiéntale, Visto t problema “zanzars tigre” sl intensificheranno gli interventi larvicidi ed adulticidi per
ridurre la proliferazione degli insett], cosi come le azion} di sensibilizzazione della popolazione sulle azioni da adottare nelle aree private,
Continueranno inoltre gli interventi di derattizzazione, disinfezione e disinfestazione nelle aree e negli edifici pubblici al fine di evitare

situazioni pericolose per la salute pubblica.

S .
Le motivazioni sono ricondiicibili all’'obiettivo 'di réndere Gluanto pibl concreto Pobiettive di rendére sempre pil San Pietro in Cariano un
“Paese bello e vivibile”.

E' previste il solo impiego del personale dipendente appartenente al settore ecologia ambiente, -al settore interventi diretti- servizi-
manutenzioni e ai servizi esterni oltre alla Polizia Locale per Vattivita di vigilanza.

E’ previsto il ricorso @ tecnici specialistict per le problematiche particolare che possono sorgere nel corso del termpo in particolare per fa
redazione dei piani degh interventi.

Le risorse strumentali impiegate sono quelle in detazione agli uffici. Nuove risorse strumentali sono previste per il continuo aggiornamento
dei programmi software comunali e parco hardware. Anche per il personale esterno si acquisteranno nuove attrezzature,

38



Attivita collegate alia tutela, valorizzazione e recupero dell’ambiente naturale compresi gli interventi per Feducazions in materia, spese a
favore delio sviluppo sostenibile in materia ambientale, esclusi gli interventi per la promozione del turismo sostenibile e per o sviluppo delle
energie rinnovabili. Comprende le spese per la tutela del verde urbano.

ta tonsuita dell’ambiente, istituita dall’amministrazioné comiinale, insieme con il settore’ ecologia del comune, avranno il cempito di
promuovere tutte quelle attivitd di informazione e sensibilizzazione, anche nelle scuole, per rendere pill efficace la partecipazione della
collettivitd ai temi della sostenibitita ambientale. L'obiettivo fondamentale & di avere un “Comune bello e vivibile”, dove la tutela del
territorio, Ja viabilita, la riqualificazione delie aree verdi e dell'arredo urbano, contribuiscono a rendere i nostri paesi fruibili e vivibili.

Verdi, Parchi ed Arredo Urbano

Il programma del 2017 prevede una serie di azioni volte a valorizzare i beni e gli spazi pubblici esistenti, atiraverso una razionalizzazione delle
manutenzioni ordinarie e straordinarie per:

—  migliorare la manutenzione e lo sfalclo puntuale deilerba nei parchi e nei giardini pubblici, proseguendo nel progette di messa in
opera di strutture perimetrali nefle zone pil a rischio, che impediscano 'accesso ai veicoli e garantiscane la tranguitlithy di chi
usufruisce del servizio, soprattutto le categorie deboli; )

— " proseguire nell'instalfazione di attrezzature quali portabiciclette, cestinl, panchine, giochi anche per disabili all'interne delle aree
pubbliche; ]

—  comgpletare Farredamento delle rotonde e delle aiucie, per creare una ¢itth beila ed armeniosa;

- continuare nei’opera di potenziamento g iniziato nel corsa del 2015 della pulizia dei quartieri con operatori ecologic dedicati alle

- varie frazioni;

— ' realizzare in ogni paese almeno uno spazm riservato ai cani.

te motivazioni sono riconducibili alfa convinzione che Fambiente sia uno del beni primari dell'uomo e che |a sua tutela sia fondamentale al
benessere attuzle e futuro defla societa.

Sono previstl investimenti per le manutenzioni straordinarie del verde pubblico.

£ previsto I';mplegc del personale dipendente appartenente al settore ecologia ambiente, al settore interventi diretti- servizi- manutenzioni e
| ai servizi esterni oltre alla Polizia Locale per I'attivita di vigilanza. :

| E previsto il supporto di tecnicl esterni specializzati,

Funzionamento o supporto alla raccolta, trattamento e ai sistemi di smaltimento rifiuti; pulizia strade, mercati, per' s raccolta di tutti i tipi di
rifiuti, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento: canoni per H servizio di iglene ambientale.

Continuera Yopera di sensibilizzazione defla popolazione e la collaborazione con le parrocchie e le assotiazioni per aumentare la percentuale
defla raccolta differenziata dei rifiuti, favorendo la cultura del riuso e del riciclo, con apposite campagne rivolte anche agli istituti scolastici di
ogni ordine e grado. Particolare attivitd di controlic sard svolta per contrastare I'abbandono dei rifiuti, individuando i responsabili e
provvedendo alla tempestiva rimozione. L'ufficlo competente avra cura di monitorare la raccolta puntuale dei rifiuti porta a porta da parte
deila ditta incaricata, segnalando prontamente eventuali inadempienze.

Nel corso del 2017 sara inoltre completato il progetto di ampliamento dell'isola ecologica, per renderla pilt funzionale, anche se gia oggi
rappresenta un punto di riferimento importante per tutta la popolazione.

La motwaz;one & mnanzrtu‘tto quella ds aumentare guanto possibile i recupero dei rifiuti, di mantenere ordinato |l paese, le azioni vanno viste
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nell’ottica che vuole San Pietro in Cariano un paese ecologico, a misura d’uomo

Completamento ampliamento isola ecologi¢a.

ta raccoita rifiuti e la nettezza urbana sono gestiti da ditta esterna.

Quelie in dotazione al settore ecologia e af settore edilizia privata- urbantstlca- interventi diretti- manutenziont con possibilita di acquisto
nuove attrezzature.

ione e funziofiamento delle attivitd a tutela dell’aria & del clima, alla riduzione dellinguinamento atmosferico.

Nei periodo autunno- inverno, causa il ristagno dell’aria, pud accadere che vanga superato il paramatro delle polveri sotti§|- PM10- lungo fa
dorsale SP della Valpolicella, che attraversa, da nord a sud il territorio comunale ed & molto trafficata soprattutto in tarda mattinata e verso
sera, dalle 17 alle 19.30,

{’attenzione alla emissioni atmosferiche & comuniue moito alta.

Ogni anno il sindaco emette un’ordinanza per il periodo da ottobre a maggio, con esciusiont del periodo natalizie, per fa prevenzione ed il
contenimento dell'inquinamento atmosferico.

Per far crescere una maggiore coscienza del problema si organizzano attivita che tendono a limitarlo e a contenerio. Si promiuovono intziative
volte alfa mobilita sostenibile quali limitazioni della circolazione veicolare (es. ordinanze, zona 30}, biciclettate e camminate a piedi. In
particofare if comune di San Pietro in Cariano sta favorande per la creazione sul territorio di una rete sentieristica e def percorsi ciclo-pedonali,

Con i comune di Verona, in qualitd di capofila, si sta monitorando la qualitd deli’aria e si stanno valutando anche microinterventi sul territorio|
che mitighino il problema.

i comune, come detto al paragrafo 1. 2 3.2, ha aderito al patto det sindaci con !'j mpegno ad attuare misure fmahzzate a ridurre le emissioni di
CO2. L'obiettivo sara raggiunto con interventi infrastrutturali, come la realizzazione di piste ciclabili, la sostituzione con lampade a led nei
corpi lilummantl interni aglr echfac; comunah e deﬂa pubb!)ca lliummaz;one

La motlvazmne é mnanzttutto quelfa di aumentare guanto possmlie la qualsta dell’aria e ll %asso di inquinamento del temtorto

Suino previsti investimenti per attuare il PAES. Una delle iniziative & il rifacimento di tratti di ilfueninazione pubblica con fa sostituzione delle
| attuali lampade con quelie a basso consumo.

Quelle in dotazione zlle aree tecniche con possibiiité di acquisto nuove attrezzature.

SCHEDE SINTETICHE DI DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMMI
Missione 9- SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO £ DELUAMBIENTE
PROGRAMMA 1- Difesa de! suclo

Responsabile géstionale: Responsabile settore ecologia e ambiente
€.D.R. 37- parchi e tutela ambientale del verde

AMBITO.STRATEGICO PROGRANMIMA- DBIETTIVO STRATEGICEH.
Lan Pietre in Carfano comane 2.6. Rinnovare e rigenerare aree degradate e da bonificare
BELLO E VIVIBILE
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[Cittadini

o e L
201772019

- n. inizigtive

i &

prodokti denrnost alla nrodotti antiparassitari privilegiando strategie jassociazioni aftizate onsigliere
salute in agricoltura alternative. Emissione di provvedimenti per ' portatrici di delegato
nibirne 'impiggo fnteressi Bll'ecelogica
. specifici o
2 Soluzione problema IAssociare le cantine vinicole per risglvere il [Cittadini 2017/2019 | Nuova modalitd di Bindaco
dei reflui deliz cantine  jproblema deflo smaltimento dei reflui Associazioni smaltimento Consighere
vinicole portatrici di ielegata
nteressi lail’ecologica
Lpeciﬂci [

Missione 9- SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELAMBIENTE
PROGRAMMA 2- Servizi di tutela, valorizzazione e recupero ambientale

_ Respohsabﬂe gestionale: Responsabile settore ecologiu e ambiente
C.D.R. 37- parchi e tutela ambientale del verde

{[PROGRAMMAIOBIETTIVOISTRATEGIC

Pan Pietro in Carjano comune

2.6. Rinnovare e rigenerare aree degradste e da bonificare

BELLO E VIVIBILE

isviluppi della bonifica
di Ca’ Filissine

Rapporti con com

cxoncretamente .

une di Pescantina, vigilanza
lanche attraverso i suo sito e rapporti con
pssociazioni amblentaliste interessate

portatrici di
nteressi

ho17/2017
Associazioni

z

Relazion
quadrimestrali di
maonitoraggio alla
Giunta comunale

2l ecologica

: L. . . . specifici
2 ttivita di recupero Convenzioni con privati ed associazioni, Cittadini 2017/2019 | Retazioni indaco Settore
miientale del’ex organizzazione piantumazioni, rapporti con ENEA  JAssociazioni quadrimestrall di onsigliere Lipp
ava Contine come da - jnefl’ambita del patto dei sindaci portatrici di monitoraggio alla  delegato Patrimon
brogetto nieressi Giuniz camunale  pil'ecologica o
eil’amministrazione

AMEITE STRATEGIC

~[Ban Pietro in Cariano comune
BELLO E VIVIBILE

Potanziamento sfaicic
erba nelle aree verdi

Aumentare la frequenza eg

neile aree verdi

ii sfalci dell’erba

il ecologica

Missione 8- SVILUPPO SOSTENBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELE'AMBIENTE

Reéponsabﬂe gestionale: Responsabile settore ecologia e ambiente
C.D.R.36- servizio smaltimento rifiuti

San Pietro in Cariano comune

PROGRAMMA 3- Rifiuti

Potenziare la pulizia dei centri abitati

Potenziamente puljzia



lcentri abifati

onsigliere

interventi nterventt
elegato diretti
IFecologica

Responsabile gestionale: Responsabile settore edilizia pubblica- patrimonio
C.D.R- 07- gestione demanio e patrimonio

Gan Pietro in Cariano comune
BELLO E VIVIBHE

Missione 9- SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELLAMBIENTE
PROGRAMMA 8-Qualitd dell’aria e riduzione del'inguinamento

Partecipazione ali attivita delf’unione dei comuni

. Wei tre territori veronesi e dell’Associazione di
" scopo “Patto dei sindaci”. Attivita per bando
leuropeo che fara it comune capofila Valeggic sul

Mincio per mettere a gara gli interventi previsti
daf PAES

kssociazioni
portatrici di
nterass
specifici

2017/2019

Approvazione
bando

acologia

2 Redazione PICL -

Il piano & riferito alla riduzione del consumi e
elle emissioni d

Responsabile gestionale: Responsabile settore ediiizia privata e urbanistica- interventi diretti- manutenzioni
-C.D.R- 7 gestione demanio e patrimonio

an Pietro in Cariano comune
“BELLO E VIVIBILE

- Ammedernamento
impianti liuminazione
- e implanti eletirici

Sostituzione attuali lampade degli impianti di
iluminazione e delle luci all'interno degli
ismobili comunali con lampade z basso consumeo

Cittadini

201772019

i

Numero lampade
sostituite

2 Condizionare | cittadin
la realizzare edifici di
‘lelevata gualita
energetica

Promozione di incontri per sensibilizzare §
cittadini e reatizzare edifici di alta qualitd
energetica. Da studiare forme contributive per
chi opera in tal senso

ittadini,

kecnici,
bperatori nel
settore

delt'edilizia

“Bo17/2015

Mumero iniziative

indaco
assessore

IFedilizia &

rhanistica

_ Responsabile gesﬁona!e: Resp'onsdbile Settore servizi socialf e istruzione
© 'C.D.R- 37- parchi e tutela ambientale del verde

AWMBITG STRATEGICT:

PROGRAMMA- OBIETTIVOSTRATEGIE

San Pietro in Cariano comune
BELLO E VIVIBILE

2.7. Riduzione inquinamente ed efficientamento energetico

Servizio “ Pedibus”

Organizzazione ¢
bambird della stucla abbligatoria primaria a piedi
coinveigendo associazion: &/o genitori

famigiie,
keolart

Numero gruppi
organizzati

t.a missione decima viene cosl definita dal glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionomanto e regolamentazione delle attivitd ingrenti ln planificazione, la gestione e Ferogazione di servizi relativi alla
mobilita sul territorio. Sono incluse le ottivite di supporto olla progrommazione, ul coordinamento e al monitoraggio delfe refative politiche,
interventi che rientrano nell’‘ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto oifa mobilitd”.

Programmi

Programma 1001- Trasporto ferroviario
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Programma 1002- Trasporte pubblico locale
Programma 1003- Trasporto per vie d’acqua
Programma 1004- Ajtre modalita di trasporto
Programma 1005- Viabilita e infrasirutture stradali

Funzionamento della attivitd per fa viabilitd e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale; sﬁ)ésé per ia gestione, la costruzione e
| ta manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle strutture di parcheggio, deile

| aree di sosta a8 pagamento.

il programma persegue |"oblettivo generale della mobilita sostenibile, che privilegia |a tutela e la salvaguardia degli spostamenti a piedi, in
bicicletta e con i mezzi pubblici.

In particolare gli spostamenti a piedi, quale alternativa preferibile soprattutto nelfarea urbanizzata, dovranno essere garantitt madiante
adeguati accorgimenti quali I"abbattimento delle barriere architettoniche, adeguato arredo urbano e manutenzione dei percorsi.

Oltre a gueste grandi opere si predisporranna interventi mirati {miglioramento viabilitd SP4 e cimitero San Floriano) che puntano ad eliminare
situazioni di criticitd ed agevolare lo scorrimento del traffico con una maggiore sicurezza. 51 & gia iniziata I'installazione di dispositivi per il
raflentamento della velocitd veicolare allinterno delle aree urbane che saranno completati nel corso del triennio.

Importante & la manutenzione delle sedi stradali per garantire efficienza e sicurezza delle infrastrutture esistent, anche con Vaiuto dei
cittadini che gia hanno la possibilita di inviare segnalazioni relative a questo tipo di problematica .

Lin obiettive dell’ Amministrazione & anche quello di ampliare nel territorio it sistema per la mobilita ciclopedonaie, sfruttando la Vtabmta'
sacondaria esistente ed implementando gli spazi per le biciclette nei luoghi pubblici.

Ne! periodo invernale, in presenza di precipitazioni nevose ed in caso di formazione di ghiaccio, riprendera Vattivita di coordinamento degfi
interventi di lamatura e di spargimento di fondenti sulie sedi stradali. .

La motivazione prlontarla 2 di creare magglor sicurezza per veicoli e pedonz e di decongestlonare it traffico.
Sono previsti investimenti per la sistemazicne dei manti stradali

Le risorse dell’area tecnica 1 (settore edilizia pubbhca» patrimonto) dell’area tecnica 2 {settore interventi diretti- servizi- manutenzioni) e deila
Polizia Locale.

Quelli ir: dotazione al settore con possibilitd di acquiste di nuove attrezzature se si rende necessario o quantomeno opportuno.

' SCHEDE SINTETICHE DI DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMIMI

Missione 10 TRASPORTO E DIRITTO ALLA MOBILITA’
PROGRAMMA 5 Viabilita e infrastrutture stradali

Responsab:le gest.rona!e. Responsabile settore edilizia privata e urbamst:ca— interventi dirett:- manutenz:om
C.D.R- 27- strade e viabilitd

Attuazmne degli prevede il r|§ac1mento deila segnaletrca Cittadini e 017/2019 ea%lzzazmne Assessore Polizia
interventi di ) orizzontale in gimeno il 30% dei centro abitato Fruitori delfa interventi nei LLEP Locaie
| manutenzione e sulla base delle priorita individuate. introduzions mobiith keguenti tempi: B
'rip;ist'sno delia : di nuove modalits operative che consentano fe §ocate . fempo massimo di

segnaletica riduzione dej temgpi di intervento 2 fronte 'di __fntervento & fronte
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orizzontaie e rappezzi | segnalazioni con incrementc della tempestivits i segnalazioni = 5

stradali- diminuzione | della risposta. il risuitate atteso & # | | iorni favorativi
dei sinistri passivi miglioramento  immediate  degli  standard 2z validazione
E - manutentivi e, nel  medic pericdo, Ia elia richiesta. 3
programmazione e ['estensione dellattivitd di forni lavorativi

manutenzione sul territorio comunafe o alla validazione

ella richiesta;
stensione della
egnaletica
prizzontale e
erticale; n.
nterventi
ffettuati; %
iminuzione sinistri
‘passivi

Responsabile gestionale: Responsabile settore edilizia pubblica- patrimonio
C.D.R- 07- demanio e patrimonio . . : .

T
£liminazione barriere architettoniche negli spazi
pubblici: rilevazicne delle situzzioni di criticita
dovute alla presenza di ostacoll e successivi
interventi con scivoli, rampe di raccorde tra
plani diversi in modo da rendere accessibili a Jocale
tutti gli spazi

Polizia
Locate

interventi

Assessore
LLPP

Eliminazione barriera
architettoniche

ia missicne undicesima viene cosl definita dal glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento delle attivitd relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per la previsione, lo prevenzidne, if
| soccorso e il superamento delle emergenze e per fronteggiare fe calamita naturali.

Progrommozione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attivitd in forma di
collaborazione con oltre amministrazioni competenti in materia. Intervento che rientrano neil'ambito dello politica regionale uniteria in
materio di soccorso civife”.

Programmi
Programma 1101~ Sistema di protezione civite - . S » .
Programma 1102- interventi a seguito di calamith naturali ' '

Attivita relative ad interventi di protezione civile sul tertitorio [gestione degli interventi calamitosi, Sorveglianza delle spiagge, lotta agli
incendt...} per la previsione, la prevenzione, if soccorso e i superamento defle emergenze. Comprende le spese per la programmazione, il

coordinamento & if monitoraggio degli interventi di protezicne civile sul territorio nonché per ie attivita in forma di collaboraziona con altre
amministrazioni competenti in materia.
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t.a sicurezza del paese nei casi di emergenza richiede un impegno continuo.
Il servizic di protezione civile & uno dei servizi essenziali che il comune eroga al cittadino.

!l compito deli’amministrazione comunate & guelio di consolidare gli obiettivi, di crears sinergia e coordinamento tra tutti i soggetti
interessati al sistema protezione civile, attraverso progetti di azioni comuni a tutela del territorio, con Putilizzo e 'implementazione delie
risorse e delle strutture esistenti e in divenire.

[ Compitc del comune & anche fare in modo che it cittadino sia un soggetto attivo, attraverso la sensibilizzazione e i coinvolgimento nei
processi di prevenzione e con una corretta informazione dei rischi, del monitoraggio del territorio e dellfambiente in cui vive.

Le attivita di protezione civile saranno articolate in quattro funzioni principali e distinte:
- previsione delle emergenze;

1. prevenzions dei rischi;

2, pianificazione degli intervent;;

3. superamento delie emergenze. .

Nei 2017 continueranno le iniziative gia in essere.

Risulta essere fondamentale una stretta sinergia tra i dipenderiti del settore, la polizia locale ed | volontari del grippo comunale di
protezione civile,

Nel prossimo anno dovrd diventare completaments operativa la nuova sede della protezione civile presso il centro polifunzionale di
Corrubbio.

 La sicurezza del paese per nei casi di emergenza, il che richiede un impegno continuo ed esercitazioni simulative come quelle

' programmate.

L missione dodicesima viene cost definita dal g!ossario COFDG:

“Amministrozione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivitd in moteria di protezione sociale o favare e a tutelo dei diritti dellg
famigiia, dei minari, degli anziani, dei disabili, del soggetti ¢ rischi di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione ¢ la terza settore che operano in tale ambito, Sono incluse le attivitd di supperto alle programmazione, of coordingmento e af
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in moteria di diritti sociali o

Jfamiglia”,

Programmi

Programma 1201- Interventi per linfanziz e i minori e per asili nido

Programma 1202- interventi per la disabilita

Programma 1203- Interventi per gl anziani. _ _

Programma 1204- Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Programma 1205 interventi per le famiglie

Programma 1206- Interventi per il diritto alla casa

Programma 1207- Programmazione e governo deila rete dei servizi sociosanitari e sociali
| Programma 1208- Cooperazione & associazionismo

Programma 1209- Servizio necroscopico e cimiteriale
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it comune deve essere attento alie persone come prima finalita delle politiche adottate sul territorio.

Si ritiene percid di porre una particolare attenzione alle politiche sociali perché trovino protezione afuto e sostegno le persone che in gueste
contesto di crisi economica sono pid bisognose: famiglis, anziani, i diversamente abili, i disoccupati e chiunque si trovi in una situazione di
disagio.

Tra ghi oblettivi perseguifi, oltre alla gestione ordinaria di cid che i servizi sociali erogano in autonomia (contributi assistenziail e sociali,
gestione ordinaria dei casi sociali identificati dai servizi territoriali, bandi di assegnazione contributi regienali, contributi a famiglie
monoparentale, integrazione rette casa di riposo, gestione servizi domiciliari, trasporto disabili e non autosufficienti...) it comune determina
"| in fase politico programmatica una serie di provvedimenti di natura socio assistenziale di tipo economico e di erogazioni di servizi alla
| persona. Si sone iniziati progetti che andranno ad essere completati nef corso def 2017 e seguenti, di implemento e sostegno dei casi sociali
segnalati dalle istituzioni scolastiche sia da un punto di vista di carenze di tipo cognitivo e di apprendimento, sia di casi di disagio sociale.

inoltre, si prospetta per i prossimo anno la continuazione del progetto banco alimentare che vedra il comune maggiormente impegnato
visto e continue sollecitazioni da parte dei cittadini bisognosi e in difficolta.

E previsto I'utilizzo di bucni prepagati per if lavoro occasionale. i cosiddetti voucher, la gestione del fonda per I'affitto, 'assegnazione degii
alfoggi di proprieta comunale, I'aggiornamento del regolamento sui contributi e sulle erogazioni socio assistenziall come previstl da nuove | .
Isae, con 'adozione del fattore famiglia per la determinazicne dei parametri di compartecipazione ai servizi erogati dal comune.

Per andare incontro alle famiglie in difficolta per |la perdita di posti di lavoro si & attivate il progetto "Baratto amministrative” che sari
attuato come soluzione stabile per aiutare le famiglie meno abblenti a far fronte alla difficolta di pagare i tributi locali. .

Con il concetto di “Baratto amministrative” infatti si introduce la possibilita in caso di mancato pagamento det tributi ¢omunali gia scaduti e g
non ancora accertati ¢'ufficio, o che siano gid scaduti e accertati dall’ufficio, di offrire ailente e, quindi, alla comunitd tutta, una propria
prestazione di pubblica utilita, integrando il servizio gia svolto direttamente dai dipendenti & collaboratori comunali.

Tale agevolazione si cumula con altri interventi di sostegno sociale ed & considerata la prima forma di intervento di politica sociale in fuogo
di beneficienza pubblica, alla quale & possibile accedere in assenza dell’opportunita del “Baratte amministrative”.

Verranng perseguite in maniera costante e permanente le attivitd a favore della popolazione anziana sia in ottica di prevenzione attraverso
le Iniziative della consuita degli anziani, che assistenziali.

Si elencano di seguito le iniziative che faranno ‘parte deiia progettuaifta prev;ste per V'anng 2017, che prosegw{anno aﬂche negl: anni
successivi, a favore di anziani e adultd in difficolta: .

4. progett! ricreativi per il recupero delle- capacnta cognitive e il mantemmento di queiie res:due, sia intellettive, che fisiche
attraverso attivitd pomeridiane di coinvolgimento di-utenti In difficolta;
5. sostegno dej “cireoli anziant delle varie frazione del territorio;
[ 8. - contributi economici alla consulta per tutta una serie di attivita cufturali, rlcreattve e sociali a favore delia popoiazrcne anziani;
7. gestione e finanziamento deil’ ambulatorio di primo intervento e prefievi di sangue per pazienti fragilt,

H camune attribuisce alle famiglie un ruolo saciale primario assicurando ad esse particolare clra neil’erogazione dei servizi respondentl alle’
loro esigenze in refazione aile condizioni socio economiche con le seguenti proposte'

a} 1 attivitd spontanee della consulta delfa famiglia gia operativa;

b} incremento delie attivita pomeridiane di sostegno alle famiglie q'u'aif tentri aperti invernali e dbpescﬂola', centri estivi ricreativi,
attivitd di laboratorio cooperativa per ragazzi delle scuole medie, progetti individuali di sostegno scolastico, incontri con i genitori
su problematiche di tipo didattico e sociale, attivita di spazio famiglia presso Fasilo nide;

R= ‘agevotazioni tributarie e sgravi fiscali a favore delle famiglie numerose {Tasi e Imu) e alla famiglie con po’rtétori'di haridica p.

Deve essere prevista |'opplicozione del “Fattore Fomiglia” nei vori servizi rivolti ai nuclei familiari. il fattore fomiglio_avvanta
famiglie con pii fighi e le fomiglie mono-qemtanal;, tanto p:u quante if reddito famrqlmre & hasso.

[l programma trova ia sus motivazione nell’attenzione che & rivolta alle persone, pilastro delle linee di mandato.

Sono previsti investimenti per gliwffici con strumenti hardware. -

i persona!e del sattere servizi socuah e lsmmone e det personale e dell area tecmca 1 (settore edlhzua pubbltca~ patrrmomo) delt'area
tecnica 2 {settore interventi diretti- servizi- manutenzioni).

| Quelle in dotazione | personate

~ 11} Nella parte descrittiva | programmi sono trattati insieme senza distinguere le attivita rigntranti nell’'uno o neilaltro,
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SCHEDE SINTETICHE DI DETTAGLIO DELLA MISSIONE PER PROGRAMMI

_ Missione 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
PROGRAMMA 1- Interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido

Responsabile gestionale: Responsobile settore servizi sociaii e istruzione
C.D.R- 41- assistenza varia e delegata

L
mune
ATTENTO ALLE PERSONE

e

Ripetizione azioni in
essere ~ nuove
iniziative annue

~ibullismo, violenza,
droga e utilizzo
feccassivo strumenti
ecnoiogici

Assessore
hlle politiche
miovanili

Missione 12 DIRITTI SOCIAL, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
PROGRAMMA 3- Interventi per gli anziani

Responsabile gésrionaié: Responsabile settore servizi sociali e istruzione
C.D.R- 41- assistenza varia e delegata :

coliaborazions |
on la consuita degli anziani, sostegno dei circoli
pnziani, atlivitd per recupero facoltd cognitive
ultirali, attivitd culturali e ricreative, ambulatorio
‘Wi prima intervento e prelievi di sangue per
pazienti fragiti ecc.

ipetizione azioni in
essere, nuove
“§niziative antue <1

Assessore
rlle politiche
giovanili

‘Missione 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI € FAMIGLIA
PROGRAMMA 3- Interventi per fe famiglie

Respohsabﬂe gestionale: Responsabile settore servizi sociali e istruzione
~ C.D.R-41- assistenza varig e delegota

e

2 Baratto Consolidamento dell’istituto the verrd attivato nel  [Cittadini in 2017/2019 |n. cittadini coinvolti  [Assessore
araministrativo- jcorso del 2016 difficoita, sofi alle potitiche
I in famiglia giovanili
3 Banco alimentare Consolidamento del progette gid iniziato ‘Cittadini 2017/201% . fruitori tssessore
deboli e soli: ile palitiche
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bnziani, - - tovanili
disabili,
ndigenti E
4 - iniziative varie perle  Rapporti con a consuita della famiglia, Famiglie . 2017/2019 . nuove iniziative sse550re
famigiie nerementc attivitd pomeridiane come centri lie politiche
pperti e invernali, incontri con genitori su iovanili
nroblematiche di tipo sotiale ecc...

La missione quattordicesima viene cosi definita dal glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd per la promoziene dello sviluppo e della compeatitivita del sistema economico locale, ivi
inclusi i servizi e gii interventi per lo sviluppo sul territorio delle attivitt produttive, del commercio, dell'ortigionate, delliindustria e dei servizi
| di pubblica utilits.

Attivitd di promozione e volorizzazione dei servizi p'ér innovazione, Id ricerca e lo sviluppo tecnologico def territorio. Sono incluse 18 attivitd
di supporto alla progrommazione, al coordingmento e al monitoraggio delle relotive politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della

| politica regionale unitaria in materio di sviluppe economice e competitivita”.

Programmi

Programma 1401- Industria, PMI e Artigianato

Programma 1402- Commercio — reti distributive - tutela dei consumatori -
Programma 1403- Ricerca e innovazione

Programma 1404- Reti e altri servizi di pubblica utilita

[ il settore del commercio & un punto qualificante delta realtd economica locale. Per sostenerlo occorre elaborare politiche tese a favorirne
I'attivitd puntando in particolare alfa correttezza tra gli operatori anche con la comminazione di sanzioni di comportamenti non corretti
nelle politiche commerdiali, al miglicramento delle aree attrezzate, al miglioramento dell’arrede urbane delle grandi vie a vocazione
commerciale. Facendo tescro delle preziose indicazioni espresse dagli stessi commercianti locali, ma anche assumendo if punto di vista del
cittadino-consumatore e det territorio, non sono poche le azioni da intraprendere e perseguire per mantenere la centralith del commercio
urbano che, in questi anni, ha dovuto sopportare it peso di una crisi economica e dei consumi senza precedenti.

Per le notizie sulla rete commerciale di San Pietro in Carianc si rimanda alfa sezione strategica 1.1.3.

{a recente legge regionale n. 50/2012 spinge | comuni a rigualificare i centri storici anche attraverso la rivitalizzazione deghi esercizi di
vicinato. Larticole 18 ¢. 5 della citata legge dispone che “ {l Comune disciplina il procedimento di autorizzazione commerciale prevedendo
un termine di conclusione def procedimento non superiore a sessanta giorni, decorsi i quali le domande deveno ritenersi accolte qualora
non venga comunicato il provvedimento di diniego”. Questo adempimento e di fondamentale importanza per un corretto rapporto con
I'imprenditore che deve essere messo nelle condizioni di sapere, fin dal prime aecesso al comune, quale sia il percorso da complera per
poter ottenere nel pil breve tempo possibile F'autorizzazione amministrativa per avviare I'impresa. In primo luogo octorre dare certezza
delle zone sulle quali & possibile insediare Vattivitd, quali stano i requisiti urbanistico- edilizi richiesti, | tempi entro | quall conseguire
F'autorizzazione e infine guale sia la documentarione prevista dalle leggi e regolementt da allegare aila domanda. A tale proposito le
amministrazioni comunall devono perimetrare il centro urbano ed individuare le zone destinate ad accogliere le attivitd commerciali, anche
attraverso il recupero di aree degradate efo dismesse. Va sottolineato-che un rapporto con I'imprenditore basato sulla trasparenza ed
efficienza va tutto a vantaggio delfamministrazione comunale che ne viene gratificata in templ di sviluppo economico del proprio territorio
in sintonia col tessuto urbano esistente, 'assetto urbanistice futuro, la salvaguardia dell’ambiente e la tutela di motivi imperativi di
interasse generale ampiamente individuati afl’art. 3 c. 1 lett. o) della LR 50/2012. Al contempo Famministrazione, con la definizione di un

b giusto procedimento si pone ai ripare da inutili e costosi dannosi contenziosi cui si era soliti in passato quando si trattava di insediare una
nuova attivita. £’ intese che non si tratta di un prowvedimento burocratico, ma di uno strumento di natura programmatica del¥ attivita
amministrativa, aperta a futuri miglioramenti ed adeguamenti in rapporto alle condizioni socio economiche e ad una sempre pil stretta
sinergia tra le parti sociali. Allo scopo dovra essere effettuata infatti una analisi del territoric e di confronto con gli stakeholders per
consentire la corretta e puntuale individuazione degli obiettivi strategici, rafforzare la fase per la redazione e la promozione def programmi
di intervento e consentire il reperimento di sponsorizzazioni necessarie al raggiungimento degli abiettivi,
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Per it deitaglio delle finalita da conseguire si rinvia ai contenuti delle linee di mandato sopra indicate.

La missione ventesima viene cosi definita dai glossario COFOG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per fe spese impre{n'ste, @ fondi speciali per leggi ché si perfezionario
successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilit,

Non comprende i fondo pluriennale vineolato”.

Programmi
Programma 2001- Fondo di riserva
Programma 2002~ Fondo crediti di dubbia e5|g|bt||ta

Programma 2003- Altri fondi

- Sitratta éz una m:ssnone, dal contenuto pretta mente contabile, destmata a!!‘accantonamentl di fondi a riserva per le spese obbilgatorie e
per le spese impreviste

' La missione inunteyma viene cosi definita dal glcssric COFOG: |

"Pagamento delle quote interessi e deile quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti doll’ente e relative spese accessorie, Comprende le
anticipazioni straordinarie.”.

Prograrmmi
Programma 5001- Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Programma 5002- Quota capitale ammortamenio mutui e prestiti obbligazionari
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Si tratta di una missione di stretta natura finanziaria, destinata a contenere gh stanziamenti per il pagamento degli interessi refativi alle
risorse finanziarie acquisite dall’'ente mediante I'assunzione di mutui. St precisa che i comune non ha emesso titolo obbligazionari.

Non sono comprese in guesto programma le spese relztive alie guote di capitali dei mutui in quanto esse sono ricomprese nel programma
“Quota di ammortamento mutud e prestiti obbligazionar?” della medesima missione, collecati al titolo 4° delia spesa. Non comprende e
spese per interessi per le anticipazioni di tesoreria ricomprese nelfa missione 60 “Anticipazioni finanziarie” collocata al titole 5° della spesa.
Non sono previste devoluzione o estinzioni anticipate ritenendosi queste ultime non convenienti per Fente a causa della penale che si deve

pagare

Obbligo di legge curato dal Responsabile del settore ragioneria.

La missione sessantesima viene cosi definita dal glossario COFOG:

“Spese sostenute per lo restituzione delle risorse finanziorie anticipate dofl'istituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte
o momentonee esigenze di liquidita.”

Programmi

Programma 6001- Restituzione anticipazioni

L Cluesta missione comprende le spese sostenute dall’ente per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'istituto di credito che

svolge it servizio di tesoreria. Queste anticipazioni di fondi vengono concesse dal tesoriere per fronteggiare momentanae esigenze di cassa e
di liquidita in seguito alla mancata corrispendenza tra previsioni di incasso e refativo fabbisogno di cassa per effettuare i pagamenth Questo
genere di anticipazione & ammesso entro termini determinati stabiliti dalla legge. . .

Obbiigo di legge curato dal Responsablle del settore ragioneria.

2.1.2 INDIRIZZI AGLI ORGANISMI PARTECIPATI

Gli orgamsml partecnpatn per i quali'si rinvia alla sezione strategaca 1.2.3.2 queste le cowderazaom.

ll.comune partecipa a 3 consorzi, 1 consiglio di bacino e a una societd con guote talmente basse da non poter in a!cun-
‘moda incidere sulle politiche degli organismi stessi: pud solo effettuare gli opportuni controlli. Il comune partecipa a tre
associazioni di scopo che hanno un obiettivo ben definito, Il comune si adoperera affinché 1 progetti previsti vengano
realizzati,

Farmacia comunafe “San Martmo _ S R
Deve essere ulteriormente perseguito H ”Contemmento deéi costi di funzsonamento in modo da proseguire il trend
positivo della gestione iniziato dal 2013, momento da cui la gestione segna un attivo tendenzialmente in crescita. A
parte la considerazione che guesta inversione di tendenza distingue ta farmacia S. Martino rispetto all'andamento delle
societd in ltalia, generalmente in perdita (nel 2012 & stata di sei milioni di euro su 182 farmacie} non deve essere

abbassata la guardia.

La societd pertanto continuerd ad essere monitorata verificando con I"amministratore unico se vi siano margini per
ulteriori manovre di contenimento dei costi o di ottimizzazione delle risorse disponibili,
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Particolare attenzione dovrd essere posta dal gestore nell’azione di calmiere dei prezzi dei farmaci da banco e nella
promoziong di attivita collegate come prelievi di analisi o altro: prende corpo Fesigenza di avere un ruolo di prima

- assistenza sanitaria soprattuttc per le fasce disagiate della popolazione con la nascita di una “Farmacia di servizi” come
sernpre piu si dovra connotare la farmacia comunaie 5. Martino.

2.1.3 VALUTAZIONE DEI MEZZI FINANZIARI E DELLE FONT! DI FINANZIAMENTO
- ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA

Vimpegno nell’erogare servizi alla collettivita richiede la disponibilita di risorse adeguate ai compiti che la societs affida -
~ all'ente locale. Questi mezzi possono provenire dailo Stato oppure, in un’ottica tesa al decentramento, direttamente dal

territorio servito. Pill ricchezza resta nel territorio che la produce, maggiore & il ricorso al concetto di federalismo

fiscale; pilt incisiva-2 la ridistribuzione di questa ricchezza verso zone meno prosperose, maggiore & il ricorso alla

solidarietd sociale. Negli ultimi anni si & assistito ad un decrescere dell’autonomia impositiva in favore di una maggior
. centralizzazione. Da cid gli sforzi degli enti locali per far valere una linea politica che garantisca un gettito adeguato al
- proprio fabbisogno senza ignorare i principi di solidarieta sociale.

Le previsioni stanziate sufla competenza dell’esercizio 2017 per imposte e tasse ammontano complessivamente a
- 6.229.185,04 euro, comprensivo delle voci di seguito illustrate.

Per il successivo biennio 2018-2019 o stanziamento & di 6.431.981,60 euro.

£’ forse superfluo ribadire che lo schema di bilancio 2017/2019 £ redatto a legislazione vigente,'non compréndendo
quindi le modifiche che fara il governo con la legge di stabilitd per il 2017 con riferimento, in particolare, ai tributi

propri.

: Addlz:onaie IRPEF : : :
Con delibera di Consiglio comunate n. 68 del 23 04. 2013 sono state confermate le ahquote deli’addtzaonale dell’ Jmposta

© sul reddito delle persone fisiche- IRPEF.

L"addizionale & applicata ai cittadini che hanno il domicilio fiscale nel comune di San Pietro in Cariano alla data del 1°
" gennaio di ogni anno. La sua base imponibile & lo stesso reddito imponibite ai fini IRPEF, con possibilitd di applicare
Faddizionale in misura fissa o per scaglioni di reddito secondo criteri progressivi,

Laliquota ordinaria fissata dal Consiglio comunale & dello 0.80 con una soglia di esenzione per i redditi imponibili fino a .
.- €15.000,00 fermo restando che, al di sopra di detto limite, 'addizionale verra applicata sullintero reddito imponibile ai
sensi dell’art. 1 ¢. 11 del DL 138/2011 come modificato dall’art. 13 c. 16 del DL 201/2011.

Per I'anno 2017, continueranno ad applicarsi queste stesse aliquote. -

CLHUC

La legge di stabilitd del 2014 ha cambiato il sistema fiscale locale introducendo la IUC {imposta unica comunale), da
deliberare entro il termine di approvazione del bilancio di previsione, composta dall'tMU {per tutte le tipologie diverse
dalla prima casa, escluse {e abitazioni di lusso catastalmente classificate come Al, A8 e A9 e loro pertinenze), della TARI

{tassa & copertura del costi relativi al servizio rifiuti urbani) & dalta TASI, finalizzata alla copertura dei costi relativi aj

servizi indivisibili offerti dai comuni e dovuta per tutte le tipologie immobiliari.

La somma di IMU e TASI non pud superare-le s'eguenti soglie: 6 per mille per prime case di lusso (A1, A8 e AQ) e

. pertinenze; 10,6 per mille per ogni altra fattispecie immobiliare diversa dalla prima casa. Il tetto massimo del 10.6 pud
essere attualmente incrementato di un ulteriore 0,8 per mille.

Imposta municipale propria- IMU: & stata istituita con d.lgs. n. 23 del 14.03.2011 {cd. decreto sul federalis?nd fiéca!e),
_che ne ha fissato la decorrenza dal 1.01.2014. H d.l. 201/2011 (cd. salva Halia), convertito dalla 1.214/2011, ne ha
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" anticipate la décbrrenza, in via sperimeﬁtél‘e, dal 1.01.2012, in sostituzione dell'ICl e dell'IRPEF sugli immobili non .Iéc'ati‘
LVimposta ha riguardato anche Vabitazione principale (prima non tassata) e i fabbricati rurali, prima considerati esenti.

La base imponibile & superiore a quella della precedente ICl, paiché data dal valore catastale moitiplicato per un
- coefficiente pi alto.

Dal 2013, & cambiata |z ripartizione del gettitc tra comune e stato: sobpressa dalla legge di stabilitd 2013 la previgente
riserva statale, alio stato & stato destinato i gettito derivante dai fabbricati di tipo D caleolato ad aliquota standard dello
0,76%. Tutte il resto del gettito di tali fabbricati, qualora sia stata deliberata un’aliquota maggiore, rimane al comune.

Lart. 1, DL, 31 agoste 2013, n. 102, ha stabilito che per Fanno 2013 non fosse dovuta la prima rata IMU per i seguenti
immohbili:
v -abitazione principale e relative pertinenze, esclusi gi nmmobsh classificati come A/1, A/8 e AfS;
v .unitd immohiliari appartenenti a cooperative edilizie a proprieta mdtv:sa, adibite ad abitazione principale
¥ -terreni agricoli e fabbricati rurali di cui alf’art. 13, commi 4, 5 e §, D.L. 201/2011, convertito daffa L. 214/2011.

1l decreto legge 6 marzo 2014 n. 16 ha introdotto ulteriori novita in materia. In particolare, dal 2014 sono esenti IMU te
abitazioni principali classificate da A2 a A7, mentre vi sono assoggettate quelle classificate nelle categorie catastali
A1,A8 e AS, ciod quelle “Di lusso”. L'aliquota prevista & ridotta rispetto a quelia ordinaria e gode di unga detrazione di
200 edro, incrementabile dal comune. inoftre dat 2014, contrariamente a quanto stabilito per il 2012 e il 2013 non & pit
applicabile la maggiorazione della detrazione pari a 50 euro per ogni figlic di eta superiore a 26 anni convivente con i
:contribuente; non sono pitl soggette ad iMposta fe unitd immobiliari appartenenti alle cooperative edilizie, gli alloggi

" sociali, la casa coniugale assegnata al coniuge e Fimmobilé posseduto dal personale appartenente aile forze di polizia
p pp p 5

nonché i c.d. fabbricati “Merce”, owvero quelli destinati alla vendita da parte dell'impresa costruttrice.

Dal 2015 & stata introdotta I detrazione di 100 euro per gh immobili concessi in uso gratuito a parenti di primo grado.
Per i 2017 si confermano aliquote e detrazioni gia applicate per it 2016 che sono riportate sotto nella tabella 1

© Sistima il recupero antievasivo in 131.250,00 euro per il 2017, in euro 135.187,50 per il 2018 e in euro 135.187,50 per i
" 2019,

N Tributo per i servizi indivisibili- TASI: -

il tributo, come detto, & entrato in vigore dall’l. 1 2014 :

il gettito della TASI & diretto alla copertura dei costi dei servizi lndIVlSlblh del comune quah Ea polma locale, le attl\nta
Ceulturali, 1a tutela e il recupero ambientale, fa viabilit, la protezione civile ecc....Per tale ragione il tributo presuppone
I'individuazione dei sarvizi indivisibili e Vindicazione analitica, per ciascuno, dei relativi costi ala cui copertura é diretto.

il presupposto impositivo & il possesso o la detenzione a qualsiasi titolo di fabbricati- esclusa V'abitazione principale ad
eccezione degh immobili classificati A/1, A/8, A/9- e- e di aree scoperte, comprese quelle edificabili, a qualsiasi titolo
adibiti. Sono esciuse anche le aree scoperte pertinenziali o accessorie a locali imponibili, non operative, e le aree comunj
dei condomini, non detenute o occupate in via esclusiva. Nel caso in cui Vunita immobiliare siz occupata da un soggetto
diverso dal titolare del diritto reale (es. locatario o comadataria), entrambi i soggetti sono titofari di un‘obbligazione
tributaria autonoma ed & vietato ogni diverso patto. L'occupante — per un periodo superiore a sei mesi ~ & tenuto al
© versamento di una quota stabilita dal comune con regolamento, tra il 10 e il 30 per cento. In caso di plurality di’
possessori/detentori, I'obbligazione & unica.

Ualiquota minima & stabilita netla misura dell’T per mille, quella massima nélla misura del 2,5 per mille” -
Queste le aliquote del 2017- a legislazione vigente:

tabella 1 )
-aliquote e detrazioni IMU e TAS! per i1 2017 [1] .

" Abitazione principole € pertinenze
C2-C6- €7

Abitazione principole e pertinenze di proprietd di anzigni disabili residenti presso istituti di ricovero
o condizione che l'immobile non sig occupoto
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Abitozione principale € pertinenze cancesse in comodaio gratuito dol soggetto possivo a parenti in riduzione del

fineg entro il primo grado con controtto registrato 50% base
imponibite

Abitazione principale e pertinenze cat. A{1- A/8- AfS- C/2- C/6- C/7 € 200,00

| Alloggi ATER €200,00 :

Altri fabbricati ad uso abitative e pertinenze di cot. A { escluse A/10- C/2- /&~ C/7)

Altri fobbricati od vso abitative e pertinenze di cat. A { escluso A/10- C/2- C/6- £/7) di proprieta di
cittadini resident! alf'esterc

Alwri fabbricati A0~ B-CI- C3-C4-C5

C2 + C6 strumentali

D (eschuso DIG)

Dig

Terveni agricoli

Terreni agricoli posseduti e condotti da coltivatori diveiti e da imprenditori agricoli professionali

_Aree edificabilj

[1]deliberazione di CC n. 74 del 28.12.2015 e regclamento comunale HJC

TARI:

Dall’1.1.2014 & entrato in vigore il tributo previsto dall’art. 1 commi 641 ¢ segg della legge 27.12.2013 n. 147 { iegge di
. stabilita 2014) denominata tassa rifiuti- TARI che ha sostituito Ia TARES, applicata solo per it 2013, della quale ha ripreso
sostanzialmente le norme applicative. .

Prmczpio rmprescmd;bale de[ trrbuto  che l| gettito in entrata sia ta!e da coprire intéramente il costo del servizio dl :
raccoita e smaltimento dei rifiuti ma, a differenza delta TARES, al contribuente non viene pil richiesta ia maggiorazione
spettante allo Stato che finanziava i costi relativi ai servizi indivisibiti del Comune.

‘ta TARI va determinata in base al piano economico finanziario approvato dal C.C. ¢ altra autority competente {D.L.

102/2013), alia data attuale non ancora stato approvato con la conseguenza che si & operato con una stima prudenziale

- .postando un importo massimo di 1.204.273,43 euro per il 2017, di 1.240.401,63 euro per ii 2018 e per if 2019. Le tariffe
saranno determinate a copertura della spesa che sara effettivamente indicata nel piano economico- finanziario.

imposta comunale sulla pubblicita- ICP- e diritto sulle pubbl:che afﬁssram- DPA

L'imposta comunale sulla pubblicita & applicata sulla diffusione di messaggt pubblicitari eﬁettuata attraverso le varie .
forme di comunicazione visive o acustiche. Qualora it messaggio venga diffuso attraverso manifesti, locandine o simili,
. viene corrisposto un diritto sulle pubbliche affissioni, comprensivo defl'imposta.

Per il 2017 & confermato il sistema tariffario del 2016. 1l gettito previsto per ciascuna annualith del triennio 2017/20i9 &

di 73.500,00 euro per il 2017, di euro 75.705,00 per il 2018 e lo stesso importo per il 2019, ’assestato del 2016 & di
70.000,00 euro.

Imposta di soggiorno
Il comune di San Pietro in Cariano non ha sstntunto v nmposta di soggiorno.

Fondi pereguativi da Amministrazioni centrali

Fondi di solidarietd comunale
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Il fondo di solidarietd comunale & stato introdotto dalia legge di stabilita 2013, che ha istituito il fondo nello stato di
previsione del ministero delf’interno, in ragione della nuove discipline dallo imposta comunale propria- IMU- e ha
- sostituito il fondo sperimentale di riequilibrio.

1| fondo & alimentato da ciascun comune in una certa percentuale del gettito IMU, ad aliquota standard, come
determinato dalio stato che emana appositi decreti de! presidente del consiglio dei ministri su proposta del MEF di
concerto con il ministro dell'interno, previo accordo da sancire presso fa conferenza stafo- citid ed autonomie locali
‘entro il 31 dicembre dell’anno precedente a guello di riferimento con ia conseguenza che, approvando il bilancio entro il
31 dicembre delf’ anno precedente, non & dato sapere quali siano le entrate per fendo di solidarieta.

_Ai fini dello stanziamento del ESC per ciascun comune si tiene conto:
v -della determinazione dei fabbisogni standard {ancora incompleta);
v -della riduzione deifa spending review;
v -delle variazioni di gettito standard riscontrabili in ciascun comune a fronte dell'introduzione delta TAS! e
del[’]MU sulte abitazioni principali.

peril 2017 il fondo & stato prowmoréamente stimato in misura pari aII'ultlmo rese noto con nferimento al 2016, parl a
225.875,53 euro contro un assestato 2016 di 195.604,84 euro.

. L"importo sara aggiornato a seguito della comunicazione delle spettahze definitive da parte del ministero dellinterno.

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE : : :
Questo genere di entrate & una fonte mgmfrcatwa d| fmanzramento del b|famo reperita con ‘mezzi prupn e pttenuta
con |'epplicazione di tariffe a tutta una serie di prestazioni rese ai singoli cittadini. Si tratta di servizi a domanda
individuale, istituzionali e produttivi. Le altre risorse che confluiscono in questo comparte sone i proventi dei beni in
affitto, gli utili e | dividenti delle partecipazioni e entrate minori. Nel pianificare Fattivitd per F'anno successiva il comune

- sceglie la propria politica tariffaria e individua al percentuale di copertura della spesa dei servizi a domaﬂda Individuale
che sara finanziata con tariffe e altre entrate specifiche.

Lamministrazione comunica alla collettivita Fentitd del costo che tutti saranno chiamati a coprire per rendere possibile
I'erogazione di eerte prestazioni a un prezzo sociale.

- Le entrate ‘extratributarie previste sul 2017 ammontano complessivamente ‘@ 4.113.717,76 euro a fronte di una
previsione assestata di 4.172.097,06 euro guale sommatoria delle voci allocate nelle tipologie indicate di seguito. Per il
" successivo biennio sono previste in 4.206.288,19 euro per ciascun anno,

Di seguito vengono analizzate le vocl pit significative che compalono nel bilancio comunale.
Vendfta di bem e servizie provenn denuant: dalla gestrone dei bem :

Le entrate complessivamente previste dall’erogazione di servizi e dalla gestmne dea beni ammontano per |’ esercizio . -
2017 a 896.000,00 euro a fronte di un assestato 2016 di 1.299.000,00 euro.

_ Provenn asilo nido : '
Le previsioni di entrata 2017 soro stimate in € 126 000,00 in aumento rispetto arl’assestato 2016 (120. 000 00 euro) per

il presumibile incremento del numero degli utenti.

Proventi da recupero carta e plastica
La previsione di entrata & di 110.880,00 euro, in Eeggero aumento rlspetto all’assestato 2016 (105.600,00 euro) trand di °
crescita mantenuto anche per il 2018 con ia previsione di 114.206,40 euro, importo inalterato per it 2019.

Proventi derivanti dal servizie di raccolta porta a porta della ramaglia/frazione verde
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La previsione di éntrata é di 52.693,41 euro, inleggero aumento rispetto all’assestato 2016 (50.184,20 euro}, trand di
© crescita mantenuto anche per It 2018 con la previsione di 54.274,21 euro, importo inalterato per il 2019.

Introiti da incentivazione per reafizzazione Jmpmnt: i fotovoltaici

Con la previsione di 32.550,00 euro per il 2017 si & ipotizzato un leggerc aumenta rispetto all’assestato di 31.000,00
" euro, crescita ipotizzata anche per il 2018 con 33.526,50 euro. Per il 2019 la previsione & uguale a quella del anno
precedente.

Altri proventi da servizi

Tra gli altri proventi dei servizi comunali si ricordano:

- servizi cimiteriali pari @ 126.000,00 euro per il 2017 a fronte di un assestato di 120.000,00 euro; 129.780,00 euro per il
- 2018 e per il 2019;

- i diritti per il rilascio carte d'identitd euro 7.875,00 a fronte di un assestato di 7.500,00 eure, con una previsione per il
2018 ¢ 2019 di 8.111,25 euro;

.- diritti di segreteria per contratti, di segreteria dell’ufficio tecnico, di segreteria dello SUAP sone previsti in 15.750,00
euro a fronte di un assestato di 7.500,00 euro; per 2018 e 2019 & previsto I'incasso di 8.111,25 euro;
- - servizio trasporti scolastici: assestato 2016 euro 46.000,00 - 2017 euro 48.300,00 - 2018 e 2019 euro 49.749,00;

- servizio mense: assestato 2016 euro 380.000,00, previsione 2017 euro 399.000,00, previsione 2018 e 2019 euro
410.970,00; :

- fitti da immobili (farmacia, caserma, ex preturs, ambulatorio} assestato euro 116.000,00, previsione 2017 euro
100.800,00, previsione 2018 e 2019 euro 103.824,00;

- proventi da illuminazione votiva assestato euro 13.000,00, previsione 2017 eurc 13.650,00, previsione 2018 ¢ 2019
euro 14.059,50. -

Provent: deﬂe sanzioni per wo!azrom ammm:strat;ve : o
ta previsione di accertamento per il triennio 2017/2019 per i proventi derwantl dalla onazlone di regoEamenti
ammonta a 36.750,00 euro per il 2017, a euro 37.852,50 per il 2018 e per il 2019, in aumento rispetto al dato assestato
del 2016 di 35.000,00 euro.

| proventi da sanzioni per violazione al codice della strada ammeontano a 136.500,00 euro per il 2017, 3 140.595,00 euro
per il 2018 e 2019, in leggera diminuzione rispetto all’assestato 2016 di 145.000,00 euro.

Canone per accupazmne spozi ed aree pubb!fche :
il canone per 'occupazione di spazi ed aree pubbliche & stato introdotte dal 1998 in sost:tuzmne della corrtspondente

tassa prevista dal D.lgs. 507/1993.

Sono soggette al canone fe occupazioni, permanentt e temporanee di qualsiasi natura effettuate anche senza titolo,
nelle strade, nei corsi, nelle piazze, nel parchi e giardini e, comunque, nelie aree appartenenti al demanio o al
patrimonio indisponibile del comune, comprese le aree destinate a mercati anche attrezzath. If canone si applica, altresi,
alle occupazioni che interessanc aree private soggette a pubblico passaggio. L'ammontare della tassa & graduato in base
~ alla zona della citta ove & effettuata Poccupazione, distinzione che non viene fatta nei piccoli paesi come San Pletro in

Cariang.

L'accertamento e la riscossione di questo tributo sono gestiti direttamente dal comune, piit esattamente dall’ufficio
entrate. ’

L'assestato 2016 & di 75.000,00 eurg, la previsione dei 2017 di 68.250,00 euro e quella def 2018 e 2019 di 7'0..297,50
euro.

Rimborsi ed a!tre entrate correnti
Le entrate pils significative stanziate sulla competenza deFE‘esercmo 2017 sono:
- rimborso da Acque Veronesi scarl . per rate ammortamento mutui per acquedotti/ fognature pari a € 283.934,06 eure;
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ENTRATE IN CONTO CAPITALE
‘Le entrate in conto capitale ammontano & eurc 3.014.551,41 per § esercizio 2017, a8 euro'1.670.435,39 per :I 2018 ea

euro 1.670.435,39 peril 2019,

1 proventi per il rilascio dei permessi a costruire’ -

STeend storico. R L Brogrammazione pluriennale’ |

‘ Accertamezm : di - 1 anno ERRREE -2“ anno .

CAccertamenti 7o Accertamenti S Previsioni o _Scos%:smento de!la co! 4 T
" Ucompetenza’l i competenza o lcOmpetenza o Bilancie T successive s successivo R nspetto a!la3 L
Celire e e T e Y g Lt et e e

©/504.722,687 - 360.000,00 0. 360.000,00 11 360,000,001 360,000,601 L

| 63537542

*da conto consuntivo ** do assestomento

il 31 dicembre 2015 scadeva 'ennesima proroga e la prospettiva era un decreto che annullasse fa possibilits di destinare

- le somme versate da chi realizza un intervente edilizio per sostenere la spesa corrente delle magre casse comunall,
anziché essere riservate alle sole effettive opere di urbanizzazione. La decisione del governo Renzi — contenuta
all'interno della legge “Omnibus” di stability per il 2016 — prevede che gl oneri di urbanizzazione non possano pil
essere utilizzati per la “Spesa corrente” del comune, ma solo per “Spese di manutenzione ordinaria del verde, delie
strade e del patrimonio comunale, nonché per le spese di progettazione delie opere pubbliche”.

Valutazione sull'entita del ricorso al credito e sulle forme di indebitamento

Nel triennio non & prevista per ora l'assunzione di rhutui e prestiti poiché attualmente i dati di bilancio non lo
consentona Noh sono previste emissiont BOC. Questa politica, per il momento pit obbligata che scelts, comporta la
"riduzione dell'incidenza del'indebitamento anche in rapporto ai nuovi pit stringenti vincoli di legge,

Dimastrazione del rispetto del tasso di delegability dei cespiti di entrata e valutazione sullimpatto degli oneri di
ammortamento sulle spese correnti comprese nella programmazione triennale.

Lart 1 comrna 735 della Legge 147 del 2013 {Legge di stabilitd 2014)- modificando F'art 204 del TUEL - definisce nell'8% a

-decorrere dall'anno 2012, |a percentuale massima di incidenza degli interessi su mutui e altre forme di indebitamento
sulle entrate correnti. I tasso di delegabilita del cespiti di entrata & rispeitato, a tal proposito si veda l'allegato al
_ bilancio di previsione secondo il TUEL art 204, : :

U'incidenza degli interessi passivi sulle entrate correnti anno 2014 & pari al 5,22% per 'anno 20186, al 4,84% per l'anrio
2017 ed al 4,45% per I'anno 2018, come sotto riportato:

% su entrate correntr
-'V:nc:denzasuspesecarrénti g R Ll 489% Sl R 6%

'indebitamento dell’ente subisce; nel tempo, I3 seguente evoluzione:

dndebitamento globale

~Debito "

" 11.897.783,89 1. - 269. S 10.611,105,22

_Rimb'a'rsr' fi’ah g T 28, 492 28 65818639 CUUBB9.320,32
'_Debrm finale . : 7 11.269. 291, 61 L 100611.108,22 S 6,601 784,907
: Abftantral31/1272015 L 12806,00 e 12 606,00 32,906,007
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2.1.4 FABBISOGNO Di RISORSE FINANZIARIE ED EVOLUZIONE DEGLI STANZIAMENTI Di SPESA

- Nelle pagine che seguono sono indicati i fabbisogni finanziari necessari per la realizzazione dei

obiettivi ifiustrati nel paragrafo 2.1.1 “Descrizione dei programmi e chiettivi operativi”..

Il quadro complessive del fabbisogno di risorse finanziarie per il triennio 2017/2019 & il seguente:

Titoio 1~ spese correnti
. di cui fonde piuriennale vincolate

10.909.430,36

11.005.628,76

" 111.285.946,35

11.285.946,35 -

programmi e"degli

Titolo Z -spese in conto capitale

Spese per rﬁissib‘ne 2017

. i cui fondo pluriennole vincolato 5.106.817,02 3.014.,551,41 1.670.435,39 1.670.435,39
Titolo 3- spese per incremento attivitd finanziarie 0 G 0 o]
Totale spese finali | 16.016.237,38 14.020.180,17 [12.956.381 74 12.956.381,74
Titolo 4- rimborso di prestiti ' 6528.492,28 658.186,3% 689.320,32 689.320,32
Titolo 5- chiusura anticipazion! da istituto tesoriere 2.571.018,00 | 2.571.018,00 2.571.018,00 2.571.038,00
Titclo 7- spese per conto terri e partite di giro 3.083.000,00 3.237.150,00 3.334.264,50 3.334.264,50

La spesa corrente prevista sul bilancio 2017 & pari a 11.005.628,76 euro. Sommata égli stanziamenti per rimborso

.~ prestiti di 658.186,39 euro, ammonta complessivamente a 11.663.815,15 euro.

Le spese per il 2017 sono state previste negli importi 2016 garaniendo lo stesso trand del ultimo triennio.

Nel complesso, le previsioni di spesa corrente 2017 aumentano rispetto alf' assestato 2016 per un importo di 96..208,40

“euro, pari allo 0,88%.

Pii: che soffermarsi sulle sole spese correnti, si ritiene utile, avere contezza delfa spesa che si prevede di sostenere con
riferimento alle missioni, complessivamente considerata cioé comprensiva anche di quella in conto capitale.

Nella tabella che segue & riportata la destinazione della Spesa per missione & sono évid‘eﬁziati gli scostamenti tra le
previsioni 2017 e 'assestato 2016. Le spese in conto capitale sono comunque evidenziate.

01 — Servizi istituzionati e generali di gestione -

4.610.335,99

02- Giustizia

4.212.415,92

03- Ordine pubblico e sicurezza

B4- Istruzione & diritto allo studio

948,131,35

2.236.398,00
! 00,
36.710,01
21B.418,55

afe]

8- Assetto del territorio ed edilizia abitativa

62.200,00

293.500,00

995.537,92

2.117.032,50

28.401,34

181.572,50

65.310,00

205.787,50

1.05%

0,95%

0,77%

1 0,88%
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292,750,
095- Sviluppo sostenibife e tutela del territorio e delPambiente 2.182.938,19

: 0/000:0
| 10- Trasporti e diritto alla mobilita . 2.104.405,57

11- soccorso civile 16.60C,00 13.650,00 0,85%

12- diritti sociali, politiche sociali e famigha _ ) 2.679.294,78 | 2.542.464,54 0,95%

14- Sviluppo economico e competitivita 1.000,00 2.100,00 2,10%

TOTALE SPESA CORRENTE AL NETTQ Di FONDI E ACCANTONAMENTI 15.389.332,44 13.428.078,63 0,87%

20- Fondi e accantonamenti 62.300,54 57.166,25

50- Debito pubblico 1.193.095,68 1.193.121,68 1,00% L
) ._ " 1 60- Anticipazioni finanziarie 2.571.018,00 2.571.018,00 1,00%
| 99- Servizi per conto terzi . 3.083.000,00 3.237.150,00 1,05%

| 22.298.747,66 [ 20.486.534,56 0,92% .

" Per quantb riguarda it fondo di riserva, lo stanziamento & pafi allo 0,33% delie spese correnti, percentuale all'interno dei
Himiti minimo e massimo imposti dall’art. 166 del TUEL {rispettivamente pari allo 0,30% e al 2% delle spese correnti
inizialmente previste in bilancio}.

TOTALE GENERALE SPESA PER MISSIONI -

. Un’annctazione particolare merita la spesa pér il persona!e,'trai;versale rispetto alla classificaziong 'per' missioni, in
quanto soggetta a vincoli normativi specifici.

‘Nella tabella che segue & riportato il confranto 2016/2017 della spesa del personale, includendo le voci che, ai sensi
delia vigente normativa, sono rilevanti ai fini del raggiungimento dell’obiettivo di riduzione di tale aggregato.

PREVISION

LTI anre
3.185.740,21

Spesa per personale dipendente, IRAP inclusa -
{esciuse prestazioni di lavoro straordinario per elezioni)

Spesa per prestarioni di lavoro straordinasio per referendum 2016 8.153,13 0
Collaborazioni coordinate e continuative, IRAP inclusa g 0
Lavoro accessorio/voucher 0 G
Contratti di somminisirazione lavoro, IRAP inciusa 4 ] 0
TOTALE 3.160.850,71 [ 3.1B5.740,21

Le previsioni di spesa per il personale dipendente, IRAP inclusa, ammonianc a euro 3,185.740,21 al netto della guota
relativa alle consultazioni elettorali. Rispetto all'assestato 2016, Vaumento di spesa di 33.042,63 euro & dovuto alla
-mobilita in ingresso di agenti di PL, tecnidi & a cessazione dal servizio per collocamento a riposo di operatori e educatori
di infanzia all’asilo nido.

Quanto aila spesa per rimborso prestiti, contabilizzata nella missione 50 - Debito pubblico per € 658,186,39, si rileva una
‘maggiore spesa rispetto all’assestato 2016 di 628.492,28 euro, pari & 4,7%, correfata  al'andamento dei piani di
.ammortamento dej prestiti contratti negli anni precedenti.

Dz ultimo, si ricorda che le previsioni di parte corrente soggiaccieno ai fimiti imposti dal D.L. 78/2010, cohvertito con L.
'122/2010 e successive modifiche e integrazioni,
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Ne%i’ambxio di tah dusposmom si rscorda in partscolare che a decorrere dal 2011
- ta spesa annua per studi ed incarichi di consulenza non pud essere superiore al 20% di quella sostenuta ne!i'anno 2009

~ {art. 6 comma 7). Tale limite & stato ulteriormente ridotto dall’art. 1, comma 5 del B.L. 31 agosto 2013 1. 101 nei
disporre che la spesa annua per studi e incarichi di consulenza, inclusa quella relativa a studi e incarichi di consulenza
conferiti a pubblici dipendenti, sostenutz dalle amministrazioni pubbliche inserite nel conto economico consolidato
della pubblica amministrazione non pub essere superiore, per l'anno 2014, all'8C per cento del limite di spesa per
I'anno 2013 e, per l'anno 2015, al 75 per cento deli'anno 2014 cosi come determinato dall'applicazione della
disposizione df cui al comma 7 delf'articolo 6 del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni,
dalla legge 30 luglio 2010, n. 122. Uarticolo 14, comma 1 e 2 del d.Igs. n. 66/2014 {conv. In legge n, 89/2014), infine,
ha ulteriormente previsto che, a decorrere dal 2014, le amministrazioni pubbliche non possono conferire incarichi dj

~ ‘consulenza, studi e ricerca quando la spesa complessiva sostenuta nellanno per tali incarichi & superiore al 4,2 %
rispetto a guella per il persenale dell’amministrazione che conferisce Iincarico per le amministrazione con una spesa
di personale pari o inferiore a 5.000.00 di euro come quellz di San Pietro in Cariano; _

- le spese per relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e rappresentanza non possono essere effettuate in
misura superiore al 20% di quanto sostenuto nel 2008 {art. 6 comma 8}; '

- le spese per missioni, anche all’estero, non possono essere effettuate per un ammontare superiore al 50% della spesa
sostenuta nell’anno 2008 {art. 6 comma 12); _

~{a spesa per attivitd di formazione non pud essere superiore al 50% delia spesa sostenuta nel 2009 (art. 6, comma 13);
sono escluse le spese per la formazione in materia di sicurezza e quelle per la formazione in materia di anticorruzione;

- e spese per sponsorizzazioni sono vietate (art. 6 comma 9);

- la spesa per Vacquisto, la manutenzione, il nolegglo e Vesercizio di autovetture {escluse quelle utilizzate per i servizi

- Istituzionali di tutela dell'ordine e della sicurezza pubblica), nonché per l'acquiste di buoni taxi non pud essere

- superiore al 30% della spesa sostenuta nel 2011, '

Sulia base di tali disposizioni, le previsioni 2017/2019 sono state contenute fel limiti imposti dalla norma.

Spesa in cont'o' capitéie per il 2017

Per esercizio 2017, le spése in conto capitale sono previste in 3.014.551,41 eura di cul 1.782.000,00 eurp per nuove
.- opere inserite nell’elence annuale di laveri pubblici come nuove opere,

la breﬂisioﬁé'di spesa del biennio 2018~ 2019

Gli stanziamenti di spesa degli esercizi 2018- 2019 sono stati sostanzialmente quantificati in linea con i criteri di

-~ formazione delle previsioni 2017, fatta salva la mancata riproposizione di spese una tantum, finanziate dall‘avanzo di
amministrazione.

‘Le spese per rimborso prestiti sono state quantificate in base ai piani di ammortamento tenuto conto che nel 2017 non
si assumeranno mutii, Per il 2018 e 2019 si & tenuto conto dell’ammortamento di un mutuo che si vorrebbe assumere
nel 2018.

Per e annualitd 2018 e 2019 e spe'se' in conto capitale sono QUantificate rispettivamente in 1.670.435,39 euro.

Per l'esercizio 2018 Vimporto di 1.305.435,39 euro & relativo a nuove opere comprese nel’elenco annuale dei lavori
-pubblici.

2.1.6 EQUILIBRI DI BILANCIO

Uart. 162, comma 6, del d.lgs. 267/00 nella’ attuale formulazione prevede: "il bilancio di previsione & deliberato in
pareggic finanziario complessivo per lo competenza, comprensivo delf'utilizzo deifavanzo di amministrazione e del
recupero del disavanzo di amministrozione e garantendo un fondo finale di cassa non negativo. Inoltre e previsioni di
- competenza relative alle spese correnti sommate alle previsioni df competenza relative of trasferimenti in conto capitale,
al saldo negativo delle partite finanziarie e offe quote di capitale delle rate di ammortamento dei mutui e degli altri
: prestiti, con 'esclusione dei rimborsi anticipati, non possono essere complessivamente superiori alle previsioni di
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competenzo dei primi tre titoli dell'entrata, ai contributi destinati al rimborso dei prestiti e allutilizzo defl'avanzo di
competenza di parte corrente e non possono avere altra forma di finanziamento, salvo eccezioni tossotivamente indicate
" nel principio applicate alla contabilita finanziaria necessarie o gorantire elementi di flessibilita degii equilibri di bilancio

ai fini del rispetto del principio di integrita”.

Il primo paragrafb del comma 6 sopra riportato impone Feqguilibrio coMpiessivo di bilancio, di competenza e di cassa per
il primo esercizio. il secondo paragrafo discipiina il ¢.d. equilibrio di pare corrente.

 Nel prospetto che segue @ data dimostrazione del rispetto dagli equilibri di bilancio per il triennio 2017/2019, sia peria
parte corrente, sia per gli investimenti.

m;e i
Fondo di cassa all’'inizio deil’esercizio

A}  Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti {solo per 'esercizio
2016)

144.266,53

B}  Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capﬁale al netto 559.331,32
delle quote finantiate da debito {solo per 'esercizio 20186}
€}  Titolo 1- Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e pereguativa . 5.822.755,01 6.229.185,04 6.431.981,60

D1} Titolo 2 - Yrasferimenti correnti

D2} Contribyte ¢i cui alf'art. 1, comma 20, legge do stabilita 2016 {salo 2016 per i
COMKNij

D3} Contributo di cui all'art. 1, comima 683 , legge do stabilita 2016 (solo 2016 per [s
regioni)

1.292.794,04

1.319.912,35

. 1:335.996,83

| D) Titolo 2- Trasferimentl correnti validi ai fini dei saldi finanza pubblica (D= D1-D2- 1292.794,04 | 1.319.912,35

 03)
E} Titoio 3- Entrate extratributarie 4.172.097,06 4.113.717,76 4.206.288,19
F} Titolo 4- Entrate in conto capitale 3.332.668,00 3.009.320,00 1.670.435,39

1 G} Titolo 5- Entrate da riduzione di attivita finanziarie

12) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente {solo per if 2016}

2.704,28

13) Fando crediti di dubbia esigibilitd di parte corrente

9.332,09

14} Fordo contenzioso (destinato a confluire nel risultato di amministrazione)

15) Altri accantonamenti {destinati a confluire nel risultate di amministrazione)

16) Spese correnti per interventi di bonifica ambientale di cui af'art. 1 ¢. 716, legge di
stabitita 2016 ( sclo2016 per gli enti locali

i7} Spese correnti per sisrma maggio 2012 (solo per enti locali dell’ Emilia Romagna,
Lombardia e Veneto}

I} Titolal- Spese carrenti valide ai fini dei saldi di Finanza pubblica {I= {2442-13-14-15- 10.900.088,27

0.996,296,67 | 11.276.614,26
16-17) !
L1} Titolo 2- Spese in conto capitale al netto del fondo plurignnale vincolato T+ 4.539.965 61 3.014,5513,41 1.679.435,39
L2) Fonde pluriennale vincolata in conto capitale al netto delle guote finanziate da k) 567.551,41

dabito (solo per il 2016}

L3} Fondo crediti di dubbia esigibilita in conto capitale ) - - R R

110



716 (

794.,940,00

L5) Spese per edilizia scolastica di cui'ali’art. 1c. 713, legge stabilitd 2016 (solo 2016
per gh enti locall)

L&)Spese in conte capitale per bonifica ambientale di cui alf'art. 2 ¢.716. legge
stabilita 2016 {solo 2016 per g entj locali)

| 17) Spese in confo capitale per sisma maggio 2012 { solo per enti iocali gellV Emilia
' Romagna, Lombardia & Vaneto} .

L8) Spese per la realizzazione del Museo Nazionale della Shoah di cui alfart. 1 c. 750.
Legge stabilita 2016 (solo 2016 per Roma capitale}

1] Titolo 2- Spese in conto capitale valida ai fini dei saldi di finanza pubblica {i= L1+
12-L3-14-L5-L6-L7-18)

M} Fitolo 3- Spese per incremento di attivitd finanziaria

Spazi finanziart ceduti o acquisiti ex art. 1, comma 728, legge di stabilita 2016 (patto
| regionale}

[ Spazi finanziari ceduti o acquisiti ex art. 1, corma 732, legge di stabilit 2016 (patto
nazionale orizzontala- solo per gli enti locali)

4,00

Patic regionale orizzontale ai sensi del comma 141 dellarticolo 1 della legge
22072010 anno 2014 (solo per gli enti locali}

202.004,00

Patto regionsle orizzontale ai sensi del comma 48C e segg. Dellart. 1 daliz legge

- 0,00

190/2014 anno 2015 {sclo per gli enti locali)

Patto nazicnale orizzontale al sensi dai commi 1-7 dell'art. 4 ter del decreto legge
16/2012 anno 2014 (solo per gl enti locali)

0,00

Patto razionale orizzontale ai sensi dei commi 1-7 dell’art. 4 ter del decreto legge
16/2012 anno 2015 (solo per gli enti tocali)

2.2 PARTE SECONDA

2.2.1 PROGRAMMAZEONEDE[; FABBISOGND DI PERSONALE PER iL TRIENNIO 2017/2019

Premessa

0,00

La facoltd riconosciute alle pubbliche amministrazioni in materia di assunzione di personate sono regolate da un insieme
di norme, sia prescrittive, che di indirizzo generaie, oggetto negli ultimi anni di maodifiche in senso restrittivo. infatti da

“tempo, nell’ottica di rafforzare gli obiettivi di controllo e contenimento della spesa pubblica, i legislatore si & ispirato ad
una politica di rigore introducendo sempre pil vicoli alle facolta degli enti in materia di assunzioni.

L

‘art. 39 dellz Legge n. 449/1997 stabilisce che le pubbliche amministrazioni, al fine di assicurare funzionalita ed
ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi in relazione alle disponibilita finanziarie e di bilancio,
provvedano alla programmazione triennale del fabbisogno di personale comprensivo delle unitd di cui aila legge n.
68/1999, ispirata al principio di riduzione della spesa. Le nuove assunzioni devono soprattutto soddisfare bisogni di

introduzione di nuove professionalita.
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L'obblige di programmazione del fabbi.sogno del personale & altresi sancito dall’art. 91 del d.lgs. n. 267/2000, che
ribadisce come ia programmazione debba essere finalizzata alla riduzione delle spese del personale.

I d.Igs. 165/2001 dispone, inolire, guanto segue relativamente alla programmazione def fabbisogno di personale:
a) art. 6- comma 4- il documento di programmazione deve essere correlate alla dotazione organica dell’ente e deve
' risultare coerente con gli strumenti di programmazione economico finanziaria; :
b} art. 6- comma 4bis- il documento di programmazione deve essere elaborato su proposta dei competenti dirigenti che
individuano i profili professicnali necessari allo svolgimento dei compiti istituzionali delle strutture cui sone preposti;
¢} art. 35- comma 4- a programmazione triennate dei fabbisogni di personale costituisce presupposto necessario per
 Tawvio delle procedure di reclutamento.

Alf'interno delfa sezione operativa del docuimento unito di programmazione deve essere contenuta anche la
" programmatzione del fabbisogno di personale a livello triennate e annuale,

Alle citate norme si aggiungeno quelle a contenuto pili restrittivo relative alla spese per le assunzioni di persorale che
- impongeno agli enti, prima di provvedere ad assunzione a qualsivoglia titolo quanto segue:

1. Rispetta patto di stabilitd di cui all’art. 76 . 4 de! d.I. 112/2008 converiito in l. 133/2008 e s.m.i.;
- 2. Contenimento della spesa entro il valore medio del triennio 2011- 2013 ai sensi dell’art. 1 ¢. 557 bis, ter e quater
della legge 296/2006 come modificata da ultimo dalla legge 144/2014;

Nel caso di rispetto dei vineoli di cui sopra, ai sensi dell’art. 3 ¢. 5 e segg. del citato d.I. n. 90/2014, & possibile procedere
‘ad assunzioni a tempo indeterminato nel rispetto della normativa vigente con particolare riferimento per gli anni 2016,
2017, 2018 alla legge n. 208/2015 che all'articolo 1 ¢, 228 prevede:

“Le amministrazioni di cui all’articolo -3, comma 5, del decreto- legge 24 giugno 2014, n. 90, convertrto con
modificazioni, doflo legge 11 ogosto 2014, n. 114 e successive modificazioni, possono procedere, per gli anni 2016, 2017
e 2018, ad assunzioni di personale o tempo indeterminato di quolifica non dirigenziali nel limite di un contingente di
personale corrispondete, per ciascuno def predetti anni, ad uno spesa pari ol 25 per cento di quella refativo ol medesimo

- - persongle cessato nelf’'anno precedente. In relozione a quanto previsto dal primo periodo del presente comma, of solo

fine di definire il processo di mobilita del personole degli enti di area vasta destinato o funzioni non fondamentali, come
individuato dall’articole 1, comma 421, della citata legge n. 190 del 2014, restano ferme le percentuali stobilite
dafl'articolo 3, comma 5, del decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dolia legge 11 agosto
2014 n. 114. il comma 5-guoter dell’articolo 3 del decreto- legge 24 giugno 2014 n. 80, convertito con modificazioni,
dalla legge 11 agosto 2014 n. 114, é disapplicato con riferimento agli onni 2017 e 2018.”

: Assunz:om o tempo determmato art. 9c. 28d.l 78/‘2010 eart.1lc. 4b;s del d.L.20/2015:
“A decorrere dall’'onno 2011, le amministrazioni deflo Stato, (..} gli enti pubblici di cui alf’art, 70 c.4 del decreto Iegrslatrvo
30 marzo 2001 n. 165 {...} anche ad ordinamento autonomo, possono avvalersi di personate a tempo determinato o con
‘convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, nel limite del 50 per cento della spesa
sostenuta per le stesse finalité nellanno 2009. Per le medesime amministrazioni lo spesa per personale relativa a
contratti di formazione- lavore, ad altri rapporti formativi, alla somministrozione lavoro, nonché al lavoro accessorio di
cui alfert. 70, commao 1 lettera d) del decreto legislative 10 settembre 2003, n. 276, e successive modificazioni e
integrazioni, non pud essere superiore al 50% di quella sostenuta per le rispettive finalitd nell’anno 2009, Le disposizioni
di cui al presente comma costituiscons principi generali ai fini del coordinamento della finanza pubblica ai quali si
adeguano le regioni, le province autonome, gli enti locali, {...] Le limitazioni previsie dal presente comma non si
Capplicano aghi enti locali in regola con Fobbligo di riduzione delle spese di personole di cui gi commi 557 e 562
dell'articoio 1 della legge 27 dicembre 2006 n. 296, e successive modificazioni, nell'ambite delle riserse disponibili a
- legislazione vigente: Resta fermo che comunque la spesa complessiva non puo essere superiore alla speso sostenuta per
“le stesse finolitd nellanno 2009, (..} I mancato rispetta def imiti di cui al presente comma costituisce illecito disciplinare
- e determinare responsabilita erariale.” :

La mobilité volontaric & da considerare “Neutra” se operata tra enti soggetti a vincoli sulle assunzioni e pertanto’in
uscita non deve essere conteggiata tra le cessazioni cost come in entrata non deve essere conslderata tra le assunzioni,

Relativamente at personale port time che richieda incremento del monte orario, diverse pronunce della corte dei conii
hanne concluso che "Lincremento orario di lavoro part- time, pur incidendo sul rispetto dei vincoli di spesa refativi ol
personale o tempo indeterminato e non, non comporta nuova assunzione e pertanto il mero incremento non & soggetto
al limite imposto del turnover rispetto alle cessazioni delf’anno precedente.”
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Relativamente al personale in servizio a tempo parziale e indeterminato, in origine assunto a tempo pieno, che richiede

il rientro a tempo pieno, la corte del conti del Piemonte e del Veneto {rispettivamente n. 356/2013 e n 406/2014)

- sostiene che “Ove ricorrano tutti | presupposti previsti dalla legge {ovvero dalfa contrattazione collettiva), Fente non pud

-non dar seguito allo richiesta del dipendente di riconduzione del rapporte di lavoro afle modalité originarie, anche
nell’evenienza in cui tale comportamento obbligato conduca ad un aumento della spesa del personale,”

Relativamente infine alla trasformazione del rapporto di lavoro a tempo pieno dei dipendenti assunti in origine a tempo
parziate, art. 3 ¢. 101 della . 244/2007, equipara fa trasformazione a nuova assunzione e 'assoggetta ai fimiti imposti
dal turnover.

Oltre al rispetto delle disposizioni richiamate, per procedere a nuove assunzioni & necessario che il comune abbla:
» approvato ii piana triennale delle azioni positive in materia di pari opportunita ai sensi deli’art. 48 c. 1 del d.gs.
n. 196/2006;
» rideterminato |a dotazione organica ex art.6 ¢. 3 d.lgs. n. 165/2001; .
> adottato il piano della performance ex art. 10 c. 5 d.lgs. n. 150/2001 con la precisazione che il piano, ai sensi
dell'art. 169 ¢. 3 bis del d.lgs. 267/00 & unificato nel PEG.

Per il triennio di riferimento si propone di:

procedere ad assunzioni che assicurino- per guanto possibile e nel rispetto dei vincoli di cui sopra- il turnover del

personale cessato o trasferito per mobilita: per la copertura dei posti relativi alle presunte cessazioni che avverranno nel

triennio si rinvia alla tabella che segue;

A. Procedere ad assunzioni a tempo determinato o ad assegnazione temporanee di personale, che si dovessero
rendere necessarie nel triennio considerato;

B. Dar corso alle richieste di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno qualora guesto
non configuri nuova assunzione.

Per la copertura dei posti che si rendessero disponibili a seguito di cessazioni di personale si opererd nel rispetto:
> Della copertura delle guote di riserva previste dalla |.n. 68/1999;
> Delle disposizioni di cui ai commi 424 e 425 dell’art. 1 delta legge 190/2014 che, pur se riferite agli anni 2015 e
2016 se ed in quanto esse siano estese anche al 2017;
» Delle disposizioni di cui agli artt. 30, 34 e 34 bis del d.igs. 165/2001 e s.m.i..

La copertura dei posti che si rendessero disponibili per mobilita in uscita del personale avverra con procedure di
mobilitad in entrata tra soggetti entrambi assoggettati a vincoli sulle assunzioni nel rispetto della normativa vigente al
" momento dell'indizione della selezione.

Le assunzioni di cui al punto A saranno precedute da integrazione del presente atto mediante approvazione di apposito
. plano annuale delle assunzioni che individui puntuaimente | post! da coprire in base alle effettive cessazioni.

Relativamente aj punti B e C il presente docurhento, guando definitivamente approvato, ha valore di autorizzazione al
responsabile del settore risorse umane che ha funzioni dirigenziali ad indire le refative procedure su richiesta dei
responsabili dei settori competenti.

- Le spese derivanti dal presente progrémma saranno Contenute nei limiti delle disponibility del bilancio 2017/2019
fermo restando che & possibile modificare in ogni momento la presente programmazione triennale def fabbisogno dei
personale al verificarsi di esigenze o condizioni che ne mutino it quadro di riferimento.

Resta inteso che qualsiasi assunzione & subordinata alla verifica delle norme in tema di assumibilita e di finanza pubblica
" in vigore al momento della costituzione del rapporto di lavoro con particolare riferimento alle assunzioni a tempo

indeterminato per {'applicazione delle norma di cui ai commi 424- 425 della legge 190/2014,

il presenie piano sara trasmesso alla RSU e alle QOSS.

PROSPETTO QUALIFICA CESSAZION] DAL SERVIZIO DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI SAN IN CARIANG .
TRIENNIO 2017- 2019

E | QUALIFICA. |DATA CESSAZIOE PRESUNTA CAUS
Istruttore direttivo- cat, D1 arew contabile finanziarie ... . . .. Giugno2018 = .. Dimissione volontaria per pensicramenito -
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~Elettricista- cat. B3—settare mtervenhd:rettr S Geanwio2018 - C - Dimissione volontaria per pensiohamento .

G:ardmrere— cat. B.'-J— settnre mterventf d:rem T Gennate 2059 01 Dirissione volontaria per pensionamento

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2017-2019 E PIANI ANNUAL] DI ACQUISIZIONE
DELLE RISORSE UMANE

ROF:'LO PROFESSIONALE
. 1 posza di ustrutto;e direttive — Di-settore edilizia pnvata nrbamstma

: 'AWlso da mobthta da altro comune

2018 Nessuna agsunzione prewsta S A

.._201?1'- _ B Nessuna asstnzione prewsta S - ******_*_"““*** !

PROGRAMMA DELLE ACQUISIZIONI DELLE STAZIONI APPALTANTI

decreto legislativo 18 “aprile 2016 n. 50 - “Attuazione deffe direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE, 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulie procedure d'appalto degli enti erogatori nej
settari dellf'acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché il riordine della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”, aif'articolo 21 “Programma delle acquisizioni delle stozioni
appaltanti” prevede che le amministrazioni aggivdicatrici adottine il programma biennale degli acquisti di beni e servizi
e il programma triennate dei lavori pubblici e gli aggiornamenti annuali coerenti con il bilancio,

{ programmi e i relativi aggiornamenti annuali sono pubblicati sul profilo del comune committente el sito informatico
del ministero delle infrastrutture e di trasporti e dell’osservatorio di cui all'articoic 213 del citato decreto.

Le caratieristiche dei programmi- modalitd di aggiornamento, criteri per definire priorit, schemi e informazioni minime
ecc.- sono stabiliti con decreto del ministero delle infrastrutture.

2.2.2 PROGRAMMA BIENNALE DI FORNITURE E SERVIZI

il programma, da aggiornare annualmente, ha valenza biennale, come gi3 detto e contiene gli acquisti & beni e di servizi
di importo unitario strmato pari o superiore a 40.000 euro. Come anticipato la forma del programma attualmente &
bera,

ANNO 2017 : . o
Afﬁdamente cil formture di importopan o superlcre a 40.000 00 euro

1 | Fornitura dellenergia elettrica per pubblica iHluminazicne ed edifici det patrimonic comunale 477.000,00 | Fondipropri Annuale

2 Fornitura gas naturaie per pubblici edifici ) 191.000,00 | Fondi propri Annuale

4

Affidamenti dl SERVIZI di importo para o supenore a 40.000,00 euro

1 | Assicurazione R.L.T.0. ' _ _ - o £9.000,00 Fondi proprf Annuale 5
2 Redazione piano degli interventi-PL - 75.000,00 | fondipropri Biennale

3 Esternalizzazione gestione iMU- TASE 45.000,00 | Fondi propri Triennale

4 Géstion'e servizio trasporti scelastici . ' 10:0.000,9(} | Fondi propri Annuale
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5 Gestione mensa scolastica 400.006,00 | Fondi propri Annuale
Gestione intervent! a favore del giovani e per pravenzione disagio giovanile e gestione det centro

& aperto 100.000,00 { Fondipropri Annuale

7 Gestione assistenza domiciiare 153.000,00 | Fondi propri Triennale

ANNO 2018

Aﬁ" damentt di formture di lmporto parl 0 superaore a 40.000,00 euro R
T \W:x;:*:,‘\.t' ;ﬁv 2’3,‘ R \ﬁ\mﬂ\}\;}%ﬂ‘ &eila«%gﬁﬁﬁﬁ .s ? o~

1 | Fornitura dell'energia efettrica per pubblica iluminazione ed edifid del patrimonic comunale

479.000,00

Fondi propri

Annuale

2 Foraitura gas naturale per pubblici edifici . .

[ 200.000,00

Fendi propri

Annuale

Aﬁ:damentl ch SERVIZ! di importo pari o superiore a 40. 000,00 euro
- . o =

1 | Assicurazione R.C.T.O. 75.000,00 Fondi propri Annuale
2 Esternalizzazione servizio biblioteca | 70.000,00 Fondi propri Biennaie
3 Gestione servizie trasporti scolastict 140.000,00 | Fondipropri Annuale
4 Gestione mensa scolastica 400.000,0¢ | Fondi propri Annuale
5 Gestione interventi a favore dei giovani e per prevenzione disagic giovaniie e gestione del | 100.000,00 . Fondi propri Annuale

centro aperto

: ANNO 2019
Aff‘ daments dr formture di :mporto part 0 superiore a 40 000 00 euro o
: | dmiparto: | S fonte'di “duratd’”
Astimat 'fmannamento “contratto .

3 | Fornitura deli’énergia elettrica per pubblica illuminazione ed edifici def patrimonic comunate 485.600,00 | Fondi propri Annuale
2 | Fornitura gas aaturale per pubblic! edifici 215.000,0¢ | Fondi propri Annuale
Aff‘ damenti di SERVIZ! di lmporto pan o supertore a 40, 000 00 euro _

oggetto dei sewxzto i 'rmpnrto : fonte 0 0 di i durata’

: cstimate ] .fmanzaamento :cantratta

1 | Assicurazione R.C.T.0. 78.000,00 | Fondi propri Annuale
3 Gestione servizio trasporti scolastici 140.000,60 | Fondi propri Annugle
4 Gestione mensa scolastica 400.000,00 "} Fondi propri Annuale
5 | Gestione intervent a favore def giovani e per prevenzione disaglo giovanile e gestione del | 100.000,0¢ | Fondi propri Annuale

centro aperto
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2.2.3 PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI ED ELENCO ANNUALE 2017

Il programma dei lavori pubblici, come gid detto ha valenza triennale ed & accompagnato da un elenco annuale dei
‘favori. Le opere pubbliche incomplete devono essere inserite nef programmea al fine de! loro compimento. Sono possibifi
soluzioni alternative quali il riutilizzo, anche ridimensionato, la cessione a titolo di corrispettivo per |3 realizzazione di
altra apera o la vendita, E' ammessa anche fa demalizione. importa in sintesi che Vopera “Non sio dimenticata”. |l
programma e l'elenco annuale contengono i lavori di importo superiore a 100.000,00 euro, con lindicazicne, previa
attribuzione del CUP, di quelli da realizzare nella prima annualitd con Vindicazione dei mezzi di finanziamento. Per i
lavori di importo superiore a 1.000.000,00 di euro & necessario approvare previamente il progetio di fattibilitd tecnico

- economica. Nel programma sono individuati i Javori da realizzare in concessione o con ricorso a partenariato pubblico
privato.

Nelle more dell’'emanazione def decreto ministeriale che indichi le caratteristiche dei programmi si applicario gli atti di
programmazione gia adottati ed efficaci, all'interno dei quali le amministrazioni aggiudicatrici individuano un ordine di
priorita degli interventi, tenende comunque conto dei lavori necessari alla realizzazione delle opere non completate e
gia avviate sulla base della programmazione triennale precedente, dei progetti esecutivi gia approvati e dei lavori di
manutenzione e recupero dl patrimonio esistente, nonché degli interventi suscettibili di essere realizzati attraverso
contratti di concessione o di partenariato pubblico privato. Le amministrazioni procedono con le stesse modalita per le
nuove programmazioni che si rendano necessarie prima dell’adozione del decreto, :

Ampilamento cimitero San Florianc L : 435.000,00

Inaanssancne parcheggre fel capo!uogo-_ [eXe -Esedra +200.000,0:

265.000,00

Realizzazione di una rotatoria in Via ?onano BUI’E

mento sssmzco. 1570000

: i’\)‘l'i'g

| Miglioramento sismico scuola elementare di Pedemonte 406.000,00 0,00 0,00

‘Miglioramento sismico sciiola‘elementare di $an Florlano

Sistemazipne strade comunali - piano asfalti . 0,00 205 435 39 0,00

Comp.le'f::ifﬁ:e:ﬁt'b_'bi'sfé"t':i't':'lé:i:be e

Arnpiiamento cimitero di Casteirotto

400.000,00 0,00

500.000,00

"quuanfzcaz;one dei Cen:ro stonco dn Pedemonte

Costruzione caserma Carabinieri 1,00 0,00 650.000,00
1 00 | 500/000,00

'Adeguamento'anbsusmlco ecin’lca strateg:a .

Reahzzanone compiesso £ R P 500.000, 00

Rea!xz Centro di R|ab|htazmne cagmtsva presso ICSS - :_. S ; .300 000 00

Rigualificazione centro storico del Capoiuoge 0,00 0,00 450 000, 00

Ritualificazione el tentro storico i Castalratte. = 07

totala

2.24 PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI
La gestione del patrimonio immabiliare comunale & strettamente legata alie polit.iché istituzionali, sociali e di governo

del territorio che il comune intende perseguire ed & principalmente orientata alla valorizzazione dei beni demaniali e
patrimoniali del comune.
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Nel rispetto dei principi di salvaguardia dell'interesse pubblico e mediante I'utilizzo di strumenti competitivi, la
valorizzazione riguarda il riordino e fa gestione del patrimonic immobiliare nonché lindividuazione dei beni, da
dismettere, da alienare o da sottoporre ad altre e diverse forme di valorizzazione (concessione o locazione di lungo

periodo, concessione di lavari pubblici, ecc...).

L’attivita & articolata con riferimento a due livelli strategici: o

~ Ia valorizzazione del patrimonio anche attraverso la dismissione e V'alienazione dei beni, preordinata alla formazione
d’entrata nel bilancio del comune, e alla messa a reddito del cespiti;

. - la razionalizzazione e !'ottimizzazione gestionale sia dei beni strumentali al'esercizio deile proprie funzioni sia di quelli

locati, concessi o goduti da terzi.

Nell’ambita della conduzione della gestione, trova piena applicazione la legislazione nazionale che aegli ultimi anni ha
interessato i beni pubblici demaniali deflo stato e degli enti territoriali ovvero:

il d.l. 25/6/2008 n. 112 {convertito nella [.133 del 6/8/2008), che ail’art. 58 indica le procedure per il riordino, gestione e
valorizzazione del patrimonio di- regioni, province, comuni e altri enti locali prevedendo, tra le diverse disposizioni, la
“redazione del plano delle alienazionl da allegare al bilancio di previsione, nonché il d.lgs 28/5/2010, n.85, il cosiddetto
- Federalismo demaniale, riguardante I'attribuzione a comuni, province e regioni del patrimonio dello stato,

PIANC DELLE VALORIZZAZION! E DiSMISSION! TRIENNIO 2017-201%
\ . AT CATASTA DESTINAZIONE HUCVA DESTINAZIONE
we| ELE Acg g Eafgf VO vercanons Y FE%?E?E'?L ., | VALUTAZIONE | D'USC/DESTIKAZIONE | DUSOIDES TINAZIONE
URBANISTICA ATTUALE URBANISTICA
Fooio| Fericels
wia
. hizng AT " ; ;
3 g;;‘:fg; :’E‘“e‘mm SV 1 ‘1_;1’ ! Hon definit €220 60040 | ‘Gt - Espansione sciima’ - lnvadiste
] . Carisne §
il Fabbricatn Vis Castelle | roores I = I 1z ’ Hon definite ! €350.200.06 | A - Canin Storics” fnveriats
3 [ neseun immotie | ] | | i I j ]
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