
COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANO
Provincia di Verona

ORIGINALE

Ufficio: AREA 3 RISORSE UMANE E ISTRUZIONE
N. Interno: 38 del  30-03-2021

DETERMINAZIONE N. 182 R.G. DEL 30-03-2021

 AREA 3 RISORSE UMANE E ISTRUZIONE

Oggetto: REVOCA AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 3
POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI "VIGILE" PRESSO IL CORPO DI POLIZIA
MUNICIPALE, CATEGORIA C1

La sottoscritta Banterle rag. Emanuela, Responsabile dell’Area 3 Settore Risorse
Umane e Istruzione del Comune di San Pietro in Cariano, individuata con decreto
sindacale n. 30050 del 14.12.2020;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 18.09.2019 con la quale si
approvava la modifica al programma triennale (2019-2021) del fabbisogno del personale ai
sensi dell’art. 39 – 1° comma – della Legge 449 del 27.12.1997 (Finanziaria 1998)” tra cui
era previsto l’assunzione a tempo indeterminato di n. 3 “Vigili” presso il Corpo di Polizia
Municipale;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 193 del 30 novembre 2018 ad oggetto
“Ricognizione per l’anno 2019 del personale, verifica di eventuali situazioni di
soprannumero e/o eccedenze (art. 33 D.L.vo.165/2001 e ss.mm.ii)” dalla quale si evince
che presso l’Ente Comune di San Pietro In Cariano non sussistono situazioni di
soprannumero e/o eccedenze di personale in relazione alle esigenze funzionali e alla
situazione finanziaria dell’Ente;

Vista la determinazione N.R.G. 871 del 04.11.2019 con la quale è stato approvato il bando
di concorso pubblico per titoli ed esami per n. 3 posti a tempo indeterminato di “Vigile”
presso il corpo di polizia Municipale – categoria C1;

Dato atto che, il bando di concorso di cui trattasi è stato pubblicato all’albo pretorio
dell’Ente in data 03.12.2019 con repertorio n. 1928, nella Gazzetta Ufficiale 4̂ serie
speciale Concorsi ed esami n. 95 del 03/12/19, sul bollettino Ufficiale della Regione
Veneto n. 140 del 06/12/19;

Dato atto che, entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande, fissato
nelle ore 12.00 del giorno 02.01.2020 sono pervenute n. 125 istanze di partecipazione;
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Rilevato che non si è ancora provveduto alla nomina della commissione esaminatrice ed
all’espletamento delle prove concorsuali sospendendo il tutto per emergenza COVID-19

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 28 del 17.03.2021 ad oggetto
“Programmazione dei fabbisogni di personale anno 2021 – atto di indirizzo in merito
all’avvio delle procedure di assunzione” nella quale venivano esplicitate le motivazioni per
cui non è possibile procedere con le assunzioni previste nel su indicato bando di concorso
rilevando, invece, la necessità di procedere alla revoca del bando medesimo;

Richiamata la giurisprudenza assolutamente prevalente che ritiene l’autotutela
espressione del potere discrezionale della P.A. da esercitare previa comparazione e
ponderazione tra l’interesse pubblico e l’interesse privato, tenendo conto in particolare
dell’interesse dei destinatari dell’atto al mantenimento delle posizioni consolidate e del
conseguente affidamento derivante dal comportamento seguito dall’Amministrazione (cfr,
ex multis, Cons. Stato, sez. V, 8 febbraio 2010, n. 592; sez. V, 12 febbraio 2010, n. 743;
Sez. V, 28 gennaio 2010, n. 363);

Considerato che la giurisprudenza amministrativa ha ribadito che la revoca di un bando di
concorso pubblico rientra nei normali ed ampi poteri discrezionali della pubblica
amministrazione atteso che, fino a quando non sia intervenuta la nomina dei vincitori, si
può procedere alla revoca per sopravvenute nuove esigenze organizzative o per il
mutamento della situazione di fatto o i diritto o per sopravvenuta insostenibilità finanziaria
di bilancio ecc…… e, quindi, per sopravvenute ragioni di interesse pubblico (cfr ex multis
Consiglio di Sato, sentenza n. 554 del 2013 e TAR Pescara sentenza n. 15.02.2016 n. 51)
in quanto “La revoca del provvedimento amministrativo è connotata da un alto tasso di
discrezionalità inerente la verifica e (o) sussistenza dei requisiti previsti per legge, che, ai
sensi dell’art. 21 quinquies, L. 7 agosto 1990 n. 241, possono alternativamente consistere
in sopravvenuti motivi di pubblico interesse, ovvero nel mutamento della situazione di fatto
e sua nuova valutazione alla luce dell’interesse pubblico originario…. Per ragioni di merito,
vale a dire di opportunità e convenienza..... (T.A.R. Umbria, Perugia, sez. I 28/03/2017 n.
250) in conseguenza “…di una rimeditazione dell’assetto di interessi fissato dal
provvedimento oggetto dell’intervento di autotutela, eventualmente alla luce del
mutamento della situazione di fatto o di diritto o ella sopravvenienza di un interesse
pubblico. Si tratta, quindi, di un’attività di secondo grado connotata da discrezionalità
amministrativa” (T.A.R. Calabria Catanzaro, Sez. I, 27/01/2017, n. 85) o meglio “….
Ampiamente discrezionale dell’Amministrazione procedente…. “(Cons. Stato, Sez. III,
29/11/2016, n. 5026);

Considerato che la citata procedura concorsuale, sulla quale si ritiene opportuno
intervenire in autotutela ai sensi dell’art. 21 quinques della legge 241/1990, non è giunta a
compimento né si è perfezionata con l’adozione della graduatoria e la nomina dei vincitori,
essendo stata posta in essere unicamente la pubblicazione del relativo bando, e che,
pertanto, non risultano lese posizioni soggettive qualificate e tutelate;

Richiamato il consolidato orientamento giurisprudenziale per il quale “la Pubblica
Amministrazione è titolare dell’ampio potere discrezionale di far luogo alla revoca di un
bando di concorso pubblico fino al momento in cui non sia intervenuta la nomina dei
vincitori. Fino a tale momento i meri partecipanti vantano all’uopo una semplice aspettativa
alla conclusione del procedimento. In circostanze siffatte il provvedimento può essere
adottato in presenza di fondati motivi di pubblico interesse che sconsigliano la
prosecuzione dell’iter concorsuale rendendone evidente l’inopportunità, laddove, stante la
natura di atto amministrativo generale di un bando, ivi compresi il suo annullamento o la
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sua revoca, nemmeno si richiede la comunicazione di avvio del procedimento, come
disposto dall’art. 13, primo comma, della L. n. 241 del 1990 (Consiglio di Stato, Sez. III,
Sentenza 1̂ agosto 2011, n. 4554 v. anche TAR dell’Abruzzo, sede staccata di Pescara,
n. 51 del 15 febbraio 2016);

Ritenuto, pertanto, necessario ed opportuno, come indicato nella deliberazione di Giunta
Comunale n. 28 del 17.03.2021 di procedere alla revoca in via di autotutela del bando di
concorso rep. n. 1928 del 03.12.2019 indetto con determinazione N.R.G. 871 del
04.11.2019;

Attestata l’inesistenza di conflitti di interesse, anche solo potenziali, da parte del
responsabile del procedimento sig.ra Banterle rag. Emanuela, il tutto con riferimento a
quanto stabilito dall’art. 1 comma 41 della legge 190/2012 (art. 6 bis della L. 241/1990);

Dato atto, inoltre, che ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., recante le norme sul
“riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, il presente provvedimento va
pubblicato in Amministrazione Trasparente;

Richiamate:

la deliberazione del Consiglio comunale n. 50 del 06.11.2020, esecutiva ai sensi di
legge, di approvazione del Documento Unico di Programmazione 2021-2023;

la deliberazione di G.C. n. 127 del 25.11.2020, esecutiva, ad oggetto: “Nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2021/2023 e
approvazione dello schema del bilancio di previsione 2021—2023 e relativi allegati
ai sensi dell’art. 174 del D. Lgs. 267/2000 e degli artt. 11 e 18-bis del D. Lgs.
118/2011;
la deliberazione di G.C. n. 70 del 28.12.2020, immediatamente eseguibile, ad
oggetto “DUP 2021/2023 e bilancio di previsione finanziario 2021/2023.
Approvazione ai sensi dell’art. 162 del D.lgs. n. 267/2000”;
la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 13.01.2021 con cui è stato approvato il
P.E.G.  2021/2023 –parte contabile;

Visto il D.Lgs.n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Tutto ciò premesso

D e t e r m i n a

Di procedere, per le motivazioni in premessa citate e secondo quanto indicato con1.
deliberazione di G.C. n. 28 del 17/03/2021, alla revoca in via di autotutela, ex art. 21
quinquies della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., del bando di concorso pubblico per titoli
ed esami per n. 3 posti a tempo indeterminato di “Vigile” presso il corpo di polizia
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Municipale – categoria C1, indetto con determinazione N.R.G. 871 del 04.11.2019,
repertorio n. 1928 del 03.12.2019;

Di rendere noto quanto sopra mediante apposito avviso, da pubblicare sul sito internet2.
del Comune, nonché all’albo pretorio on line, dando atto che lo stesso ha valore di
notifica per tutti coloro che hanno presentato istanza di partecipazione;

Di dare atto, che ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., recante le norme sul3.
“riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, il presente provvedimento va
pubblicato in Amministrazione Trasparente;

di dare altresì atto, ai sensi dell’art. 3 della L. 241/90 sul procedimento amministrativo,4.
che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo
stesso direttamente leso, possa proporre ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica o al Tribunale Amministrativo Regionale di Venezia nei tempi e con le
modalità stabilite dalla vigente legislazione.
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Preliminare di determinazione n. 39  del  25-03-2021 del AREA 3 RISORSE UMANE E

ISTRUZIONE

Responsabile del Procedimento: Banterle Emanuela

Composizione del documento:
Atto dispositivo principale
Visto di copertura finanziaria
Eventuali allegati indicati nel testo

Determinazione n. 182  R.G. del  30-03-2021

IL RESPONSABILE DI AREA
DEL AREA 3 RISORSE UMANE E ISTRUZIONE

Banterle rag. Emanuela
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti

del d.lgs n. 82/2005 (CAD) e s.m.i;e norme collegate;
Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Oggetto: REVOCA AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 3 POSTI A
TEMPO INDETERMINATO DI "VIGILE" PRESSO IL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE,
CATEGORIA C1
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COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANO
Provincia di Verona

Ufficio: AREA 3 RISORSE UMANE E ISTRUZIONE
N. Interno: 38 del  30-03-2021

DETERMINAZIONE N. 182 Reg. Gen. DEL 30-03-2021

 AREA 3 RISORSE UMANE E ISTRUZIONE

Oggetto: REVOCA AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 3
POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI "VIGILE" PRESSO IL CORPO DI POLIZIA
MUNICIPALE, CATEGORIA C1

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, che copia della presente determinazione è stata affissa a partire dal giorno 06-04-2021
all’Albo Pretorio on-line per la prescritta pubblicazione di 15 giorni consecutivi con numero di
registrazione all’Albo Pretorio on-line 344

San Pietro in Cariano, li 06-04-2021 L’ INCARICATO
Tabarelli Dr. Fabrizio

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del
d.lgs n. 82/2005 (CAD) e s.m.i;e norme collegate; Sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa.

Certificato di pubblicazione allegato alla Determinazione N.R.G. 182 del 30-03-2021
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COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANO
Provincia di Verona

Ufficio: AREA 3 RISORSE UMANE E ISTRUZIONE
N. Interno: 38 del  30-03-2021

DETERMINAZIONE N. 182 R.G. DEL 30-03-2021

 AREA 3 RISORSE UMANE E ISTRUZIONE

Oggetto: REVOCA AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 3
POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI "VIGILE" PRESSO IL CORPO DI POLIZIA
MUNICIPALE, CATEGORIA C1

CIG:
______________________________________________________________________________

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art.
153, comma 5 e art. 147bis, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il presente documento è
divenuto esecutivo in data 30-03-2021.

*per la motivazione indicata con nota:

*******

Visto di regolarità contabile allegato alla Determinazione N.R.G. 182 del 30-03-2021
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DETERMINAZIONE  N. 182 R.G. DEL  30-03-2021

IL RESPONSABILE FINANZIARIO
Marastoni Dr.ssa Nadia

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti
del d.lgs n. 82/2005 (CAD) e s.m.i;e norme collegate;
Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Oggetto: REVOCA AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 3 POSTI A
TEMPO INDETERMINATO DI "VIGILE" PRESSO IL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE,
CATEGORIA C1

Visto di regolarità contabile allegato alla Determinazione N.R.G. 182 del 30-03-2021
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